
 



 

1 Общие сведения об образовательной программе 

 

1.1 Реализуемая в федеральном государственном бюджетном образо-

вательном учреждении высшего образования «Тульский государственный 

университет» (далее – университет) основная профессиональная образо-

вательная программа высшего образования – программа специалитета 

(далее – ОПОП ВО) по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность со специализацией «Судебная деятельность» включает в се-

бя общую характеристику ОПОП ВО, учебный план и календарный учеб-

ный график, рабочие программы дисциплин (модулей), практик, итоговой 

(государственной итоговой) аттестации, оценочные и методические мате-

риалы, а также иные компоненты, предусмотренные законодательством в 

сфере образования. 

1.2 ОПОП ВО разработана в соответствии с федеральным государ-

ственным образовательным стандартом высшего образования - специали-

тет (далее – ФГОС ВО) по специальности 40.05.04 Судебная и прокурор-

ская деятельность, утвержденным приказом Минобрнауки России от 18 

августа 2020 г. №1058. 

1.3 Обучение по ОПОП ВО осуществляется в очной, заочной фор-

мах. 

1.4 Срок получения образования устанавливается учебным планом 

(индивидуальным учебным планом). 

1.5 Объем ОПОП ВО составляет 300 зачетных единиц. 

1.6 Выпускнику, освоившему ОПОП ВО, присваивается квалифика-

ция «Юрист». 

1.7 Образовательная деятельность по ОПОП ВО осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации. 

 

2 Цель и задачи ОПОП ВО 
 

2.1 Целью ОПОП ВО является обеспечение комплексной, всесторон-

ней и качественной подготовки квалифицированных, конкурентоспособ-

ных специалистов в области юриспруденции на основе формирования у 

обучающихся компетенций, определяющих уровень развития личностных 

качеств, а также компетенций, характеризующих способность и готов-

ность обучающегося выполнять профессиональные функции, в соответ-

ствии с требованиями ФГОС по данной специальности с учетом специа-

лизации образовательной программы. 

2.2 Задачами ОПОП ВО являются обучение и подготовка специали-

стов в области юриспруденции: 

- владеющих навыками высокоэффективного использования норм 

современного права в конкретной ситуации; 

- готовых к применению современных навыков и технологий в 

правоприменительной деятельности; 

- готовых работать в конкурентоспособной среде на рынке труда в 



 

условиях модернизации политико-правовой системы; 

- способных решать профессиональные задачи для достижения 

финансовой устойчивости и стратегической эффективности деятельности 

государства на разных этапах его жизненного цикла. 

 

3 Характеристика профессиональной деятельности выпускников,  

освоивших ОПОП ВО 

 

3.1 Области профессиональной деятельности и (или) сферы профес-

сиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие ОПОП ВО, 

могут осуществлять профессиональную деятельность: 

09 Юриспруденция (в сферах: обеспечения верховенства закона, 

единства и укрепления законности, защиты интересов личности, обще-

ства и государства разработки и реализации правовых норм; обеспечения 

законности и правопорядка). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность 

в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах про-

фессиональной деятельности при условии соответствия уровня их обра-

зования и полученных компетенций требованиям к квалификации работ-

ника. 

3.2 Выпускники, освоившие ОПОП ВО, готовы решать задачи про-

фессиональной деятельности следующих типов: 
– правотворческий; 

– правоприменительный; 

– правоохранительный; 

- правозащитный; 

– экспертно-консультационный; 

- организационно-управленческий. 

3.3 Перечень основных задач и объектов (или областей знания) 

профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП ВО: 
 



 

 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи професси-

ональной дея-

тельности 

Объекты профес-

сиональной дея-

тельности (или 

области знания) 

09 Юриспруденция правотворческий Осуществление 

проектирования 

правовых норм для 

различных уровней 

нормотворчества и 

сфер организации и 

деятельности пра-

восудия, организа-

ция кодификаци-

онно-справочной 

работы  в суде, в 

том числе по под-

бору, систематиза-

ции и учету норма-

тивных правовых 

актов, судебной 

практики 

общественные от-

ношения в сфере 

разработки и реа-

лизации правовых 

норм 

правоприменительный Осуществление 

правоприменения в 

соответствии с 

действующим за-

конодательством, 

анализ и примене-

ние 

судебной практики 

и судебной стати-

стики, в том числе 

при подготовке 

судебных актов и 

вынесении 
судебных решений 

общественные от-
ношения в сфере 
обеспечения 

законности и пра-

вопорядка 



 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи професси-

ональной дея-

тельности 

Объекты профес-

сиональной дея-

тельности (или 

области знания) 

правоохранительный Обеспечение 

законности, 

правопорядка, 

безопасности 

личности, общества 

и государства, а 

также предупре-

ждение, пресече-

ние, 

выявление, про-

филактика пре-

ступлений и пра-

вонарушений, 

своевременное 

реагирование и 

принятие мер к 

восстановлению 
нарушенных прав 

общественные от-

ношения в сфере 

осуществления 

защиты прав и за-

конных интересов 

граждан и юриди-

ческих лиц; 

защита прав и за-

конных интересов 

Российской 

Федерации, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований 

правозащитный Обеспечение защи-

ты прав и законных 

интересов граждан 

и 

юридических лиц; 

защита прав и 

законных интересов 

Российской 

Федерации, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований при 

рассмотрение дел и 

разрешение споров, 

отнесенных к ком-

петенции судов, 

посредством 

гражданского, 

административного 

и уголовного 
судопроизводства 

общественные от-

ношения в сфере 

осуществления 

защиты прав и за-

конных интересов 

граждан и юриди-

ческих лиц; 

защита прав и за-

конных интересов 

Российской 

Федерации, 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

муниципальных 

образований 



 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи професси-

ональной дея-

тельности 

Объекты профес-

сиональной дея-

тельности (или 

области знания) 

 экспертно- кон-

сультационный 

оказание 

юридической 

помощи, 

консультирование 

по правовым во-

просам 

физических и 

юридических лиц, 

государственных и 

муниципальных 

органов в ходе 

осуществления су-

допроизводства 

общественные от-

ношения в сфере 

осуществление 

экспертного кон-

сультирования по 

правовым вопросам  

и оказание право-

вой помощи 

физическим и юри-

дическим лицам 

 организационно- 

управленческий 

осуществление 

организационно- 

управленческих 

функций в сфере 

судопроизводства 

деятельность в 

сфере осуществле-

ния организацион-

но- управленческих 
функций 

 

4. Планируемые результаты освоения ОПОП ВО 

 

4.1. Универсальные компетенции выпускника, подлежащие форми-

рованию в результате освоения ОПОП ВО, и индикаторы их достижения: 

 
Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

 

УК-1. Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, выра-

батывать стратегию дей-

ствий. 

УК-1.1. Знает принципы поиска, отбора и 

обобщения информации. 

УК-1.2. Умеет критически анализировать 

проблемные ситуации и вырабатывать 

стратегию действий. 

УК-1.3. Владеет методами критического 

анализа и системного подхода для реше-

ния поставленных задач. 

Разработка и ре-

ализация проек-

тов 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла. 

УК-2.1. Знает этапы жизненного цикла 

проекта; виды ресурсов и ограничений 

для решения проектных задач; необхо-

димые для осуществления проектной де-

ятельности правовые нормы и принципы 

управления проектами. 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

УК-2.2. Умеет планировать проектную 

деятельность, управлять проектом на 

всех этапах его жизненного цикла, учи-

тывая имеющиеся ресурсы, ограничения 

и действующие правовые нормы. 

УК-2.3. Владеет методами управления 

проектом на всех этапах его жизненного 

цикла исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений, в том числе правовых. 

Командная ра-

бота и лидерство 

УК-3. Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели. 

УК-3.1. Знает основные психологические 

характеристики и приемы социального 

взаимодействия; основные понятия и ме-

тоды конфликтологии; характеристики, 

факторы и методы формирования команд 

и эффективного руководства ими. 

УК-3.2. Умеет использовать эффектив-

ные стратегии в командной работе и раз-

личные стили социального взаимодей-

ствия. 

УК-3.3. Владеет навыками вырабатывать 

командную стратегию, методами органи-

зации и управления коллективом. 

Коммуникация 

УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия. 

УК-4.1. Знает основы, правила и законо-

мерности устной и письменной профес-

сиональной коммуникации; функцио-

нальные стили русского и иностранного 

языков. 

УК-4.2. Умеет готовить материалы для 

представления на мероприятиях различ-

ного уровня 

УК-4.3. Владеет навыками межличност-

ного делового общения на русском и 

иностранном языках с применением со-

временных коммуникативных техноло-

гий 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурно-

го взаимодействия. 

УК-5.1. Знает основные категории фило-

софии; закономерности исторического и 

социально-политического развития об-

щества. 

УК-5.2. Умеет анализировать и воспри-

нимать разнообразие культур в философ-

ском, историческом и социально-

политическом контекстах. 

УК-5.3. Владеет навыками эффективного 

межкультурного взаимодействия с уче-

том разнообразия культур. 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен опреде-

лять и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки и об-

разования в течение всей 

жизни. 

УК-6.1.Знает основные принципы эффек-

тивного управления собственным време-

нем; основные приемы самоконтроля, 

саморазвития и самообразования на про-

тяжении всей жизни. 

УК-6.2. Умеет решать задачи собствен-

ного личностного и профессионального 

развития; определять и реализовывать 

приоритеты совершенствования соб-

ственной деятельности; применять мето-

дики самооценки и самоконтроля. 

УК-6.3. Владеет технологиями управле-

ния своей познавательной деятельностью 

и ее совершенствования на основе само-

оценки, самоконтроля и принципов са-

мообразования в течение всей жизни. 

 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

альной и профессио-

нальной деятельности. 

УК-7.1. Знает виды физических упраж-

нений; роль и значение физической куль-

туры в жизни человека и общества; науч-

но-практические основы физической 

культуры, здорового образа, стиля жизни 

и профилактики вредных привычек. 

УК-7.2. Умеет применять на практике 

разнообразные средства физической 

культуры и спорта для сохранения и 

укрепления здоровья и психофизической 

подготовки; использовать средства и ме-

тоды физического воспитания для про-

фессионально-личностного развития, фи-

зического самосовершенствования, фор-

мирования здорового образа и стиля 

жизни. 

УК-7.3. Владеет средствами и методами 

укрепления индивидуального здоровья, 

физического самосовершенствования. 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в том 

УК-8.1. Знает классификацию и источни-

ки чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; причины, 

признаки и последствия опасностей, спо-

собы защиты людей и природной среды 

от от чрезвычайных ситуаций; принципы 

организации безопасности труда на 

предприятии, технические средства за-

щиты людей в условиях чрезвычайных 

ситуаций. и военных конфликтов 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов. 

 

УК-8.2. Умеет поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности для сохране-

ния природной среды ; выявлять призна-

ки, причины и условия возникновения 

чрезвычайных ситуаций; оказывать 

первую помощь при возникновении  

чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов. 

УК-8.3. Владеет методами прогнозирова-

ния возникновения чрезвычайных ситуа-

ций; навыками по применению основных 

методов защиты и оказанию первой по-

мощи в условиях чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов . 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в со-

циальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1. Знает основы дефектологии, пси-

хологические и социальные особенности 

лиц с различными дефектами, в том чис-

ле лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

УК-9.2. Умеет определять эффективные 

способы взаимодействия с лицами, име-

ющими различные дефекты, в том числе 

с лицами с ограниченными возможно-

стями здоровья в социальной и профес-

сиональной сферах. 

УК-9.3. Владеет навыками взаимодей-

ствия с лицами, имеющими различные 

дефекты, в том числе с лицами с ограни-

ченными возможностями здоровья в со-

циальной и профессиональной сферах. 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамотность 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает основы макро- и микро-

экономики. 

УК-10.2. Умеет использовать методы 

экономического анализа и планирования 

в различных областях жизнедеятельно-

сти. 

УК-10.3. Владеет методами принятия 

экономических решений. 

Гражданская по-

зиция 

УК-11. Способен форми-

ровать нетерпимое от-

ношение к коррупцион-

ному поведению 

УК-11.1. Знает нормы законодательства, 

регламентирующие ответственность за 

антикоррупционные правонарушения; 

основные принципы противодействия 

коррупции. 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

УК-11.2. Умеет осуществлять деятель-

ность в повседневной жизни и в профес-

сиональной сфере на основе нетерпимого 

отношения к коррупционному поведе-

нию; формировать нетерпимое отноше-

ние к коррупционному поведению. 

УК-11.3. Владеет навыками применения 

норм антикоррупционного законодатель-

ства в повседневной жизни и в профес-

сиональной деятельности.  

 

4.2 Общепрофессиональные компетенции выпускника, подлежащие 

формированию в результате освоения ОПОП ВО, и индикаторы их до-

стижения: 

 
Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофесси-

ональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Теоретические и 

практические 

основы профес-

сиональной дея-

тельности 

 

ОПК-1 Способен анали-

зировать основные зако-

номерности формирова-

ния, функционирования 

и развития права 

ОПК-1.1 Знает и использует частноправо-

вые методы юридического анализа  

в профессиональной деятельности; 

ОПК-1.2  Умеет использовать современные 

цифровые технологии в целях анализа ос-

новных закономерностей формирования, 

функционирования и развития права и 

имеет сформированное представление о 

закономерностях и исторических этапах 

развития права; 

ОПК-1.3 Владеет способностью формиро-

вать и аргументировать собственную пози-

цию при решении профессиональных за-

дач, используя юридически значимую ин-

формацию 

ОПК-2. Способен опре-

делять правовую приро-

ду общественных отно-

шений, профессионально 

квалифицировать факты 

ОПК – 2.1. Знает нормативные правовые 

акты, акты правоприменительной и судеб-

ной практики, виды, характеристику и осо-

бенности субъектов права; формы реализа-

ции права и их особенности 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофесси-

ональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

и правоотношения 

 

ОПК – 2.2 Умеет правильно определять 

правовую природу общественных отноше-

ний, профессионально квалифицировать 

факты и правоотношения 

ОПК – 2.3. Владеет навыками работы с 

нормативными правовыми актами, актами 

правоприменительной и судебной практи-

ки, актами толкования права 

ОПК-3. Способен при 

решении задач профес-

сиональной деятельности 

применять нормы мате-

риального и процессу-

ального права 

 

ОПК-3.1 Знает особенности различных 

форм реализации права, устанавливает 

фактические обстоятельства, имеющие 

юридические значение; 

ОПК-3.2  Умеет определять вид или при-

роду правоотношения и подлежащие при-

менению нормы материального и процес-

суального права; 

ОПК-3.3 Владеет навыками принятия юри-

дически значимые решения и оформления 

их в точном соответствии с нормами мате-

риального и процессуального права 

ОПК-4. Способен участ-

вовать в экспертной 

юридической деятельно-

сти 

ОПК-4.1 Знает характер и значение экс-

пертной юридической деятельности;  

ОПК-4.2 Умеет принимать участие в про-

ведении юридической экспертизы норма-

тивных правовых актов, актов применения 

норм права и юридических документов 

ОПК-4.3 Владеет навыками  выявления в 

них положений, не соответствующих дей-

ствующему законодательству и в случаях 

коллизии норм 

ОПК-5 Способен про-

фессионально толковать 

нормы права 

ОПК-5.1  Знает  сущность и значение тол-

кования норм права в профессиональной 

юридической деятельности 

ОПК-5.2 Умеет использовать различные 

приемы и способы толкования норм права 

для уяснения и разъяснения их смысла и 

содержания 

ОПК-5.3 Владеет навыками профессио-

нального толкования норм права 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофесси-

ональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-6 Способен пись-

менно и устно аргумен-

тировать правовую пози-

цию по делу и осуществ-

лять профессиональное 

представительство в су-

дах (иных органах вла-

сти) 

ОПК-6.1 Знает, как логично, аргументиро-

ванно и юридически грамотно строить уст-

ную и письменную речь, излагает факты и 

обстоятельства, формулирует правовую 

позицию; 

ОПК–6.2 Умеет корректно использовать 

юридическую лексику при осуществлении 

профессиональной коммуникации 

ОПК-6.3 Владеет навыками использования 

профессиональной юридической лексики 

ОПК-7 Способен участ-

вовать в подготовке про-

ектов правовых актов и 

иных юридических до-

кументов 

ОПК-7.1 Знает правила юридической тех-

ники для подготовки нормативных право-

вых актов и иных юридических докумен-

тов 

ОПК-7.2 Умеет определять виды и особен-

ности различных видов нормативных пра-

вовых актов и иных юридических доку-

ментов 

ОПК-7.3 Владеет навыками подготовки 

нормативных правовых актов и иных юри-

дических документов и их отраслевую 

принадлежность 

ОПК-8 Способен соблю-

дать принципы этики 

юриста, проявлять не-

терпимость к коррупци-

онному и иному проти-

воправному поведению, 

в том числе в сфере сво-

ей профессиональной 

деятельности  

ОПК-8.1 Знает и обладает высоким уров-

нем общей и профессиональной культуры, 

соблюдает этические нормы и правила 

ОПК-8.2  Умеет и проявляет готовность 

честно и добросовестно исполнять профес-

сиональные обязанности на основе прин-

ципов законности, беспристрастности и 

справедливости, уважения чести и досто-

инства, прав и свобод человека и гражда-

нина 

ОПК-8.3 Владеет навыками определять 

коррупционные риски, разрабатывать и 

осуществлять мероприятия по выявлению 

и устранению конфликта интересов, дает 

оценку коррупционному поведению и пре-

секать его 

ОПК-9 Способен полу-

чать юридически значи-

мую информацию из 

различных источников, 

включая правовые базы 

ОПК-9.1 Знает, как получать из различных 

источников, включая правовые базы дан-

ных, юридически значимую информацию, 

обрабатывает и систематизирует ее в соот-

ветствии с поставленной целью; 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофесси-

ональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

данных, решать задачи 

профессиональной дея-

тельности с применени-

ем информационно-

коммуникационных тех-

нологий с учетом требо-

ваний информационной 

безопасности 

ОПК-9.2 Умеет ориентироваться в инфор-

мационном пространстве, применять ин-

формационные технологии для решения 

конкретных задач профессиональной дея-

тельности; 

ОПК-9.3 Владеет способностью демон-

стрировать готовность решать задачи про-

фессиональной деятельности с учетом тре-

бований информационной безопасности 

Информацион-

но-

коммуникаци-

онные техноло-

гии для про-

фессиональной 

деятельности 

 

ОПК-10. Способен по-

нимать принципы рабо-

ты современных ин-

формационных техно-

логий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

 

ОПК-10.1 Знает основы и принципы рабо-

ты современных информационных техно-

логий 

ОПК-10.2 Умеет ориентироваться в осно-

вах работы современных информацион-

ных технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной дея-

тельности 

ОПК-10.3 Владеет навыками понимания 

принципов работы современных инфор-

мационных технологий и может исполь-

зовать их для решения задач профессио-

нальной деятельности 

4.3 Профессиональные компетенции выпускника, подлежащие 

формированию в результате освоения ОПОП ВО, и индикаторы их до-

стижения: 
Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

Профессиональные компетенции, определяемые самостоятельно разработчика-
ми ОПОП ВО 

Тип задач профессиональной деятельности: правотворческий 

ПК-1 Способен проектировать 

правовые нормы для различных 

уровней нормотворчества и сфер 

профессиональной деятельности 

ПК-1.1 Знает сущность и уровни нормотвор-

ческого процесса, выделяет стадии нормот-

ворческой процедуры; 

ПК-1.2 Умеет выявлять пробелы и коллизии 

действующего законодательства и опреде-

лять способы их преодоления и устранения; 

ПК-1.3 Владеет навыком аргументировать нор-
мативное решение и прогнозировать послед-
ствия его реализации, в том числе с учетом воз-
можных коррупционных рисков 

ПК-2 Способен оценивать соотноше-

ние федерального законодательства 

законодательству субъектов РФ, ор-

ПК - 2.1 Знает и анализирует нормативные пра-
вовые акты, выявляет пробелы и коллизии 

ПК - 2.2 Умеет выявлять противоречия норма-
тивных правовых актов субъектов РФ, муници-



 

Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

ганов местного самоуправления, вно-

сит предложения по совершенствова-

нию нормативных правовых актов 

РФ 

пальных органов власти федеральному законо-
дательству 

ПК – 2.3 Владеет навыком вносить предло-

жения по совершенствованию нормативных 

правовых актов, принимать участие во вне-

сении изменений и дополнений в норматив-

ные правовые акты 

ПК-3 Способен организовать коди-

фикационно-справочную работу в 

суде и обобщение информации о су-

дебной практике 

ПК -3.1. Знает нормативные правовые акты, ак-
ты правоприменительной и судебной практики 
в области судебного контроля 

ПК -3.2. Умеет организовать кодификационно- 
справочную работу в суде и обобщение инфор-
мации о судебной практике 

ПК -3.3. Владеет навыками организовать коди-
фикационно-справочную работу в суде и обоб-
щение информации о судебной практике 

Тип задач профессиональной деятельности: правоприменительный 

ПК-4 Способен квалифицированно 

применять правовые нормы и прини-

мать правоприменительные акты в 

конкретных сферах юридической дея-

тельности 

ПК-4.1 Знает специфику и особенности кон-

кретных сфер юридической деятельности, в 

которых осуществляется правоприменение. 

ПК-4.2 Умеет анализировать правопримени-

тельную практику в целях решения профес-

сиональных задач и понимать значимость и 

сущность правосудия, различать виды судо-

производства. 

ПК-4.3 Владеет способностью понимать сущ-

ность контрольно-надзорной деятельности, си-

стему соответствующих органов, различать 

виды контрольно-надзорных полномочий и 

правоприменительных актов и понимать зна-

чение и специфику правоприменения в системе 

государственной и муниципальной службы 

ПК-5 Способен принимать решения 

и совершать юридические действия в 

точном соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации 

ПК 5.1 Знает взаимосвязь требова-

ний законодательства и правоприме-

нительной практики, разрешает про-

блемы и коллизии в процессе право-

применения 

ПК 5.2 Умеет осуществлять профессиональную 
деятельность на основе развитого правосозна-
ния, уважения законов, соблюдения законода-
тельства Российской Федерации и правильно 
определять соответствующие нормы права, поз-
воляющие принять юридически правильное ре-
шение и совершать юридические действия в 
точном соответствии с законодательством РФ 

ПК 5.3 Владеет навыком использовать различ-
ные правовые формы реагирования на выявлен-
ные факты нарушения российского законода-
тельства 

ПК-6 Способен составлять правовые 

заключения, заявления, иски, отзывы 

ПК 6.1 Знает правила составления юриди-

ческой и служебной документации в сфе-



 

Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

на иски, жалобы, обращения, догово-

ры и другие правореализационные ак-

ты в соответствии с правилами юри-

дической техники, нормативными 

правовыми и локальными актами, 

обычаями делового оборота в сфере 

судопроизводства 

ре судопроизводства 

ПК 6.2 Умеет правильно составлять юридиче-
скую и служебную документацию 

ПК 6.3 Владеет навыками правильно 

составлять юридическую и служеб-

ную документацию 

ПК–7 Способен обеспечивать закон-

ность рассмотрения дел судами в пер-

вой инстанции и законность принима-

емых судебных решений 

ПК -7.1. Знает процедуру рассмотрения дел су-
дами и принятия судебных решений по граж-
данским, арбитражным, административным и 
уголовным делам 

ПК -7.2. Умеет обеспечивать закон-

ность рассмотрения дел судами и за-

конность принимаемых судебных ре-

шений по гражданским, арбитражным, 

административным и уголовным делам 

ПК 7.3. Владеет навыками обеспечивать закон-

ность рассмотрения дел судами и законность 

принимаемых судебных решений по граждан-

ским, арбитражным и административным и уго-

ловным делам 
Тип задач профессиональной деятельности: правоохранительный 

ПК-8 Способен осуществлять право-

охранительную деятельность на соот-

ветствующих должностях в государ-

ственных органах, службах и учре-

ждениях, осуществляющих функции 

по  обеспечению безопасности, за-

конности и правопорядка, по борьбе с 

преступностью, по защите прав и сво-

бод человека и гражданина 

ПК-8.1 Знает специфику и виды 

правоохранительной деятельно-

сти; 

ПК-8.2 Умеет демонстрировать знания ком-

петенций, функций и полномочий государ-

ственных органов, служб и учреждений, 

осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, 

по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина 

ПК-8.3 Владеет способностью осуществ-

лять правоохранительную деятельность на 

соответствующих должностях в государ-

ственных органах, службах и учреждениях 

ПК-9 Способен выявлять, раскрывать, 

расследовать и квалифицировать пре-

ступления и иные правонарушения 

ПК- 9.1 Знает и юридически правиль-

но квалифицирует правонарушение; 

ПК- 9.2 Умеет с соблюдением норм матери-

ального и процессуального права осуществ-

лять мероприятия/совершать действия по по-

лучению юридически значимой информации, 

анализу, проверке, оценке и использованию ее 

в целях выявления, раскрытия и расследования 

преступлений и иных правонарушений; 

ПК- 9.3 Владеет, с соблюдением норм про-

цессуального права и правил делопроизвод-

ства, навыками оформления результатов про-

фессиональной деятельности в юридических 

документах 



 

Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

ПК-10 Способен осуществлять 

предупреждение преступлений и 

иных правонарушений 

ПК-10.1 Знает порядок и способы 

предупреждения преступлений и 

иных правонарушений 

ПК-10.2 Умеет выявлять и  предупреждать 

преступления и иные правонарушения 

ПК-10.3 Владеет навыками принятия меры к 

устранению причин и условий, способствую-

щих совершению преступлений и иных пра-

вонарушений 

ПК-11 Способен осуществлять кри-

миналистическую деятельность, свя-

занную с проведением следственных 

и иных процессуальных действий на 

этапе предварительного расследова-

ния преступлений 

ПК-11.1 Знает понятие, предмет, объект, 

структуру криминалистики, криминалистиче-

ские понятия и определения, место кримина-

листики в системе юридических наук и связи 

криминалистики с юридическими, обществен-

ными, естественными, техническими и иными 

науками, роль и задачи криминалистики в оп-

тимизации деятельности правоохранительных 

органов по расследованию преступлений, эта-

пы расследования преступлений и их содержа-

ние, структуру и содержание методик рассле-

дования различных видов преступлений 

ПК-11.2 Умеет квалифицировать и разгра-

ничивать различные виды преступлений, 

внедрять в следственную практику новые 

технико-криминалистические средства и 

средства программного обеспечения пред-

варительного расследования, иные средства 

и методы криминалистики, положительный 

опыт, обеспечивать безопасность при про-

изводстве следственных и иных процессу-

альных действий, применять криминали-

стическую и специальную технику в ходе 

проведения следственных и иных процес-

суальных действий, расследовать (органи-

зовывать расследование) уголовного дела 

ПК-11.3 Владеет навыками реализации меро-

приятий по получению юридически значимой 

информации, анализу, проверке, оценке и ис-

пользовании ее в интересах расследования 

преступлений, возбуждения уголовного дела, 

организации и планированию расследования 

преступлений, выдвижения и проверки кри-

миналистических версий в различных след-

ственных ситуациях, подготовки поручений о 

производстве следственных действий, выяв-

ления обстоятельств, способствовавших со-

вершению преступлений 

ПК-12 Способен обеспечивать рас-
смотрение дел и разрешение споров, 

ПК -12.1. Знает процедуру рассмотрения дел 
судами и принятия судебных решений по граж-
данским, арбитражным, административным и 



 

Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

отнесенных к компетенции судов, в 
соответствии с действующим законо-
дательством Российской Федерации и 
способен к подготовке и вынесению 
законных, обоснованных и мотивиро-
ванных актов 

уголовным делам, совершает подбор законов и 
иных нормативных актов, материалов судебной 
практики с целью подготовки судебных актов 

ПК -12.2. Умеет обеспечивать законность рас-

смотрения дел судами и законность принима-

емых судебных решений по гражданским, ар-

битражным, административным и уголовным 

делам, совершать действия, направленные на 

соблюдение процедуры вынесения процессу-

альных актов и правоприменительной практи-

ки. 

ПК -12.3. Владеет навыками обеспечивать 

законность рассмотрения дел судами и за-

конность принимаемых судебных решений 

по гражданским, арбитражным, админи-

стративным и уголовным делам, составлять 

и обосновывать проект судебного акта с 

помощью системы доказательств. 

Тип задач профессиональной деятельности: правозащитный 

ПК-13 Способен взаимодействовать с 

правозащитными институтами граж-

данского общества в процессе осу-

ществления профессиональной дея-

тельности 

ПК -13.1. Знает нормативные правовые акты, 

регламентирующие взаимодействие с право-

защитными институтами гражданского об-

щества в процессе осуществления професси-

ональной деятельности 

ПК -13.2. Умеет взаимодействовать с право-

защитными институтами гражданского об-

щества в процессе осуществления профес-

сиональной деятельности 

ПК -13.3.  Владеет навыками взаимодей-

ствия с правозащитными институтами 

гражданского общества в процессе осу-

ществления профессиональной деятельно-

сти 

ПК-14. Способен участвовать в 

обеспечении защиты прав и свобод 

человека и гражданина, прав и за-

конных интересов юридических 

лиц; 

ПК -14.1. Знает теоретические положения для 
выявления правонарушений, своевременного 
реагирования и принятия необходимых мер к 
восстановлению нарушенных прав 

ПК -14.2. Умеет применять теоретические 

положения для выявления правонаруше-

ний, своевременного реагирования и при-

нятия необходимых мер к восстановлению 

нарушенных прав 

ПК -14.3. Владеет навыками применять тео-

ретические положения для выявления пра-

вонарушений, своевременного реагирования 

и принятия необходимых мер к восстанов-

лению нарушенных прав 

ПК-15 Способен осуществлять пол-

номочия по отправлению правосу-

ПК -15.1 Знает полномочия по отправлению 
правосудия 

ПК -15.2. Умеет осуществлять полномочия по 



 

Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

дия с соблюдением принципов, за-

крепленных в Конституции Россий-

ской Федерации и отраслевом зако-

нодательстве 

отправлению правосудия с соблюдением прин-
ципов правосудия, закрепленных в Конститу-
ции Российской Федерации и отраслевом зако-
нодательстве 

ПК -15.3. Владеет навыками осуществлять пол-
номочия по отправлению правосудия с соблю-
дением принципов правосудия, закрепленных в 
Конституции Российской Федерации и отрасле-
вом законодательстве 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-консультационный 

ПК-16 Способен оказывать правовую 

помощь и различные виды юридиче-

ских услуг, давать квалифицирован-

ные юридические заключения и кон-

сультации в конкретных сферах юри-

дической деятельности 

ПК-16.1 Знает и выбирает наиболее 

эффективный способ оказания право-

вой помощи гражданам и организаци-

ям; 

ПК-16.2 Умеет демонстрировать понимание 

значения и сущности представительства прав 

и интересов граждан и организаций в судах, 

государственных органах, органах местного 

самоуправления, организациях; 

ПК-16.3 Владеет способностью давать устные 

и письменные консультации и разъяснения по 

правовым вопросам, проводить юридическую 

экспертизу: оценивать соответствие норматив-

ных и правоприменительных актов действую-

щему законодательству и составлять квалифи-

цированные юридические документы и заклю-

чения 

ПК-17 Способен давать квалифици-

рованные юридические заключения 

и консультации в рамках професси-

ональной деятельности 

ПК -17.1. Знает правила составления квалифи-

цированных юридических заключений и 

предоставления консультаций в рамках своей 

профессиональной деятельности 

ПК -17.2. Умеет давать квалифицированные 

юридические заключения и консультации в 

рамках своей профессиональной деятельно-

сти 

ПК -17.3. Владеет навыками давать квалифи-

цированные юридические заключения и кон-

сультации в рамках своей профессиональной 

деятельности 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

ПК-18 Способен руководить 

коллективом в сфере судопроиз-

водства, способен толерантно 

воспринимать социальные, эт-

нические, конфессиональные и 

культурные различия 

ПК -18.1. Знает порядок осуществления руко-

водства коллективом в сфере организации и 

деятельности судов 

ПК -18.2. Умеет организовать работу малого 
коллектива исполнителей, планировать и орга-
низовывать служебную деятельность исполни-
телей, осуществлять учѐт и контроль еѐ резуль-
татов в сфере судопроизводства 

ПК -18.3. Владеет навыками организовать ра-

боту малого коллектива исполнителей, плани-
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Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

ровать и организовывать служебную деятель-

ность исполнителей, осуществлять учѐт и кон-

троль еѐ результатов 

ПК-19 Способен принимать опти-

мальные управленческие решения 

в сфере судопроизводства 

ПК -19.1. Знает алгоритм принятия управленче-
ских решений при осуществлении правосудия 

ПК -19.2. Умеет принимать оптимальные 
управленческие решения в сфере судопроизвод-
ства 

ПК -19.3. Владеет навыками принимать опти-
мальные управленческие решения в сфере су-
допроизводства 

ПК-20 Способен к организации работы 

суда, готовности соблюдать порядок 

прохождения государственной службы 

в судах, системе Судебного департа-

мента при Верховном Суде Россий-

ской Федерации, ограничения, запреты 

и обязанности, связанные с  прохожде-

нием службы в судах и системе Су-

дебного департамента при Верховном 

Суде Российской Федерации 

ПК -20.1. Знает основы организации работы 

суда, порядок прохождения государственной 

службы в судах, системе Судебного департа-

мента при Верховном Суде Российской Феде-

рации, ограничения, запреты и обязанности, 

связанные с прохождением службы в судах и 

системе Судебного департамента при Верхов-

ном Суде Российской Федерации 

ПК -20.2. Умеет организовывать работу суда, 

соблюдать порядок прохождения государ-

ственной службы в судах, системе Судебного 

департамента при Верховном Суде Россий-

ской Федерации, ограничения, запреты и обя-

занности, связанные с прохождением службы 

в судах и системе Судебного департамента 

при Верховном Суде Российской Федерации 

ПК -20.3. Владеет навыками к организации ра-

боты суда 

 
 

5. Карта формирования компетенций 

 

Связи между планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

(компетенциями выпускника), формирующими их отдельными элемента-

ми ОПОП ВО (дисциплинами (модулями), практиками и т.п.) и индика-

торами достижения компетенций устанавливаются нижеприведенной 

картой формирования компетенций. 



 

 

Наименование элемента ОПОП 

ВО в соответствии с учебным 

планом 

Коды 

компетенций, 

формируемых 

элементом ОПОП 

ВО 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций, 

формируемых элементом 

ОПОП ВО 

Блок 1. Дисциплины (модули) 

Обязательная часть ОПОП ВО 

Философия и методология мыш-

ления 

УК-1, УК-5 УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3 

УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3 

История России УК-5 УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3 

Иностранный язык УК-4 УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 

Безопасность жизнедеятельности УК-8 УК-8.1, УК-8.2, УК-8.3 

Физическая культура и спорт УК - 7 УК - 7.1, УК-7.2, УК-7.3 

Физическая культура и спорт 

(элективные модули) 

УК -7 УК-7.1, УК-7.2, УК-7.3 

Экономика и предприниматель-

ство 

УК-10 УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3 

Психология лидерства и команд-

ной работы 

УК-3, УК-6 УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3 

УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3 

Современные IT технологии ОПК-9, ОПК-10 ОПК-9.1, ОПК-9.2, ОПК-9.3 

ОПК-10.1, ОПК-10.2, ОПК-10.3 

Поведенческая экономика УК-2, УК-10 УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3 

УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3 

Управление проектной деятель-

ностью  

УК-1, УК-2 УК-1.1,УК-1.2, УК-1.3 

УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3 

Антикоррупционное мировоззре-

ние 

УК-2, УК-11, ОПК-8 УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3 

УК-11.1, УК-11.2, УК-11.3, 

ОПК-8.1, ОПК-8.2, ОПК-8.3 

Основы дефектологии в социаль-

ной и профессиональной сферах 

УК-9 УК-9.1, УК-9.2, УК-9.3 

История государства и права 

России 

УК-5 УК – 5.1, УК-5.2, УК-5.3 

Теория государства и права ОПК-1, ОПК-5, 

ОПК-7, ПК-1 

ОПК-1.1, ОПК-1.2,ОПК-1.3, 

ОПК-5.1,ОПК-5.2,ОПК – 5.3 

ОПК-7.1,ОПК-7.2,ОПК – 7.3 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 

Конституционное право ОПК-4, ПК-2 ОПК-4.1, ОПК-4.2,ОПК -4.3 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3 

Административное право ОПК-2, ПК-5 ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3 

Гражданское право ОПК-2, ПК-4 ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Гражданский процесс ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-6, ПК-4 

ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3 

ОПК-3.1,ОПК-3.2,ОПК – 3.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Арбитражный процесс ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-6 

ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ОПК-3.1,ОПК-3.2,ОПК – 3.3 

ОПК-6.1, ОПК-6.2 ОПК-6.3 



 

Наименование элемента ОПОП 

ВО в соответствии с учебным 

планом 

Коды 

компетенций, 

формируемых 

элементом ОПОП 

ВО 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций, 

формируемых элементом 

ОПОП ВО 

Трудовое право ОПК-2, ПК-4, ПК-5 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3 

Уголовное право ОПК-2, ПК-4, ПК-8 ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3, 

ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3 

Уголовный процесс ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-6, ПК-9 

ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ОПК-3.1,ОПК-3.2,ОПК – 3.3 

ОПК-6.1, ОПК-6.2 ОПК-6.3, 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3 

Экологическое право ОПК-2, ОПК-3 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3 

Земельное право ОПК-2, ПК-5 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3 

Финансовое право ОПК-2, ПК-4 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Налоговое право ОПК-2, ПК-4 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Предпринимательское право ОПК-2, ПК-4 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Международное право ОПК-2, ПК-4, ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Международное частное право ОПК-2, ПК-4 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Криминалистика ОПК-3, 

ПК-9, ПК-10, ПК-11 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3, 

ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3 

ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3 

Право и организация социального 

обеспечения 

ОПК-2, ПК-13 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-13.1, ПК-13.2, ПК-13.3 

Семейное право ОПК-2 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

Криминология ОПК-7, ПК-9 ОПК-7.1, ОПК-7.2,ОПК-7.3, 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3 

Правовое регулирование государ-

ственных, муниципальных 

и корпоративных закупок 

ОПК-7 ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3 

Профессиональная этика ОПК-8 ОПК-8.1, ОПК-8.2, ОПК-8.3 

Римское право ОПК-1 ОПК-1.1, ОПК-1.2,ОПК-1.3 

Юридическая логика ОПК-1 ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3 

Правоохранительные органы ОПК-1, ОПК-6 ОПК-1.1,ОПК-1.2,ОПК-1.3, 

ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3 

Судебная медицина и психиатрия ОПК-4 ОПК-4.1, ОПК-4.2 ОПК-4.3 

Квалификация преступлений ОПК-2, ОПК-3 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3 



 

Наименование элемента ОПОП 

ВО в соответствии с учебным 

планом 

Коды 

компетенций, 

формируемых 

элементом ОПОП 

ВО 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций, 

формируемых элементом 

ОПОП ВО 

Исполнительное производство ОПК-3 ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3 

Правовое регулирование государ-

ственной службы 

ОПК-7, ОПК-8 ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3 

ОПК-8.1, ОПК-8.2, ОПК-8.3, 

Жилищное право ОПК-2, ПК-4 ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Правовые основы деятельности 

адвокатуры и нотариата в Рос-

сийской Федерации 

ОПК-6, ОПК-7,  

ПК- 13, ПК-16 

ОПК-6.1, ОПК-6.2,ОПК-6.3, 

ОПК-7.1, ОПК-7.2,ОПК-7.3 

ПК-13.1, ПК-13.2, ПК-13.3 

ПК-16.1, ПК-16.2, ПК-16.3 

Административный процесс ОПК-2, ПК-4,  

ПК-9, ПК-10 

ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3 

ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3 

Основы оперативно-розыскной 

деятельности 

ОПК-7, ПК-9 ОПК-7.1, ОПК-7.2,ОПК-7.3, 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3 

Общая теория судебной экспер-

тизы 

ОПК-7, ПК-11 ОПК-7.1, ОПК-7.2,ОПК-7.3, 

ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3 

Информационные технологии в 

судебной и прокурорской 

деятельности 

ОПК-9, ОПК-10 ОПК-9.1, ОПК-9.2, ОПК-9.3 

ОПК-10.1, ОПК-10.2, ОПК-10.3 

Процессуальные документы ОПК-7 ОПК-7.1, ОПК-7.2 ОПК-7.3 

Контрольно-надзорная 

деятельность органов государ-

ственной власти 

ОПК-5, ПК-8 ОПК-5.1, ОПК-5.2 ОПК-5.3 

ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3 

Часть ОПОП ВО, формируемая участниками образовательных отношений 

Деловые и научные  коммуника-

ции 

УК-4 УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 

Культура речи и нормы делового 

взаимодействия 

УК-4 УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3 

Основы российской государ-

ственности 

УК-5 УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3 

Технологии самоорганизации и 

саморазвития личности 

УК-6 УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3 

Тайм-менеджмент и селф-

менеджмент 

УК-6 УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3 

Автоматизированные 

информационные системы судеб-

ных органов и органов юстиции 

ПК-3, ПК-2 ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3 

Правовое положение и деятель-

ность Конституционного суда 

ПК-3, ПК-2 ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3 

Судебное рассмотрение отдель-

ных категорий гражданских дел 

ПК -1, ПК-12 

ПК-15 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, 

ПК-15.1, ПК-15.2, ПК-15.3 

ПК-12.1, ПК-12.2, ПК-12.3 



 

Наименование элемента ОПОП 

ВО в соответствии с учебным 

планом 

Коды 

компетенций, 

формируемых 

элементом ОПОП 

ВО 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций, 

формируемых элементом 

ОПОП ВО 

Теория квалификации 

преступлений 

ПК -1 ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 

Правовые основы организации и 

деятельности судов общей юрис-

дикции и арбитражных судов 

ПК-18, ПК-19, ПК-

20 

ПК-18.1, ПК-18.2, ПК-18.3 

ПК-19.1, ПК-19.2, ПК-19.3 

ПК-20.1, ПК-20.2, ПК-20.3 

Ведение гражданских дел в суде 

первой инстанции 

ПК-5, ПК-6, ПК-7 ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3 

ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3 

ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3 

Правовой статус судьи ПК-8, ПК-13 ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3 

ПК-13.1, ПК-13.2, ПК-13.3 

Рассмотрение уголовных дел в 

суде первой инстанции 

ПК-7, ПК-9, 

ПК-10, ПК-11, 

ПК- 12 

ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3 

ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3 

ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3 

ПК-12.1, ПК-12.2, ПК-12.3 

Особенности пересмотра судеб-

ных постановлений в граждан-

ском, арбитражном и админи-

стративном процессах 

ПК-7, ПК-12 ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3 

ПК-12.1, ПК-12.2, ПК-12.3 

Судебная защита вещных и обя-

зательственных прав 

ПК-4 , ПК-14 ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

ПК-14.1, ПК-14.2, ПК-14.3 

Пересмотр судебных решений в 

уголовном процессе 

ПК-11, ПК-15 ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3 

ПК-15.1, ПК-15.2, ПК-15.3 

Особенности судебной защиты 

интеллектуальной собственности 

ПК-4 , ПК-14 ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

ПК-14.1, ПК-14.2, ПК-14.3 

Особенности рассмотрения дел о 

несостоятельности (банкротстве) 

ПК-4 , ПК-14 ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

ПК-14.1, ПК-14.2, ПК-14.3 

Право собственности и способы 

его защиты 

ПК-1, ПК-3 ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

Судебное делопроизводство ПК-3, ПК-16, ПК-17 ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

ПК-16.1, ПК-16.2, ПК-16.3 

ПК-17.1, ПК-17.2, ПК-17.3 

Постановления высших судебных 

органов и решения Европейского 

Суда по правам человека 

ПК-15 ПК-15.1, ПК-15.2, ПК-15.3 

Блок 2. Практика 

Обязательная часть ОПОП ВО 

Учебная практика 

(ознакомительная практика) 

ОПК-1 ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3 

Учебная практика (практика по 

профилю профессиональной 

деятельности) 

ОПК -1, ОПК-2 ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3 



 

Наименование элемента ОПОП 

ВО в соответствии с учебным 

планом 

Коды 

компетенций, 

формируемых 

элементом ОПОП 

ВО 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций, 

формируемых элементом 

ОПОП ВО 

Производственная практика 

(практика по получению профес-

сиональных умений и опыта про-

фессиональной деятельности) 

ОПК -1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК -4, 

ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, 

ОПК-9 

ОПК-1.1, ОПК-1.2,ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ОПК-3.1,ОПК-3.2, ОПК-3.3, 

ОПК-4.1. ОПК-4.3, ОПК-4.3 

ОПК-5.1, ОПК-5.2 ОПК-5.3, 

ОПК-6.1, ОПК-6.2 ОПК-6.3, 

ОПК-7.1, ОПК-7.2 ОПК-7.3, 

ОПК-8.1, ОПК-8.2, ОПК-8.3 

ОПК-9.1, ОПК-9.2, ОПК-9.3 

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 

ОПК-3 

ПК-1, ПК-2, ПК-4, 

ПК-5, ПК-8, ПК-9, 

ПК-10, ПК-11, ПК-

13, ПК-14, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3, 

ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3, 

ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3, 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3, 

ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3, 

ПК-13.1, ПК-13.2, ПК-13.3 

ПК-14.1, ПК-14.2, ПК-14.3 

Часть ОПОП ВО, формируемая участниками образовательных отношений 

Производственная практика 

(проектная практика) 

ПК-3, ПК-7, 

ПК-12, ПК-15, 

ПК-16, ПК-17, 

ПК-18, ПК-19, ПК-

20 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3, 

ПК-12.1, ПК-12.2, ПК-12.3, 

ПК-15.1, ПК-15.2, ПК-15.3 

ПК-16.1, ПК-16.2, ПК-16.3, 

ПК-17.1, ПК-17.2, ПК-17.3, 

ПК-18.1, ПК-18.2, ПК-18.3 

ПК-19.1, ПК-19.2, ПК-19.3 

ПК-20.1, ПК-20.2, ПК-20.3 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 



 

Наименование элемента ОПОП 

ВО в соответствии с учебным 

планом 

Коды 

компетенций, 

формируемых 

элементом ОПОП 

ВО 

Коды индикаторов 

достижения 

компетенций, 

формируемых элементом 

ОПОП ВО 

Подготовка к сдаче и сдача госу-

дарственного экзамена 

УК-1 , УК-2 , УК-3 , 

УК-4 , УК-5 , УК-6 , 

УК-7 , УК-8 , УК-9, 

УК-10, УК-11 

ОПК -1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК -4, 

ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7,ОПК-8, 

ОПК-9, ОПК-10, 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3, 

УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3, 

УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3, 

УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3, 

УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3, 

УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3, 

УК-7.1, УК-7.2, УК-7.3, 

УК-8.1, УК-8.2, УК-8.3, 

УК-9.1, УК-9.2, УК-9.3, 

УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3, 

УК-11.1, УК-11.2, УК-11.3 

ОПК-1.1, ОПК-1.2,ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, ОПК-2.2,ОПК-2.3, 

ОПК-3.1,ОПК-3.2, ОПК-3.3, 

ОПК-4.1. ОПК-4.3,ОПК-4.3, 

ОПК-5.1, ОПК-5.2,ОПК-5.3, 

ОПК-6.1, ОПК-6.2 ОПК-6.3, 

ОПК-7.1, ОПК-7.2,ОПК-7.3, 

ОПК-8.1, ОПК-8.2, ОПК-8.3 

ОПК-9.1, ОПК-9.2, ОПК-9.3 

ОПК-10.1, ОПК-10.2, ОПК-10.3 

Подготовка к процедуре защиты 

и защита выпускной квалифика-

ционной работы 

ПК-1, ПК-2, ПК-3, 

ПК-4, ПК-5, ПК -6, 

ПК-7, ПК-8, ПК-9, 

ПК-10, ПК-11, 

ПК-12, ПК-13, 

ПК-14, ПК-15, 

ПК-16, ПК-17, 

ПК-18, ПК-19, ПК-

20 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3, 

ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3, 

ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3, 

ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3, 

ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3, 

ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3, 

ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3, 

ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3, 

ПК-12.1, ПК-12.2, ПК-12.3, 

ПК-13.1, ПК-13.2, ПК-13.3 

ПК-14.1, ПК-14.2, ПК-14.3 

ПК-15.1, ПК-15.2, ПК-15.3 

ПК-16.1, ПК-16.2, ПК-16.3, 

ПК-17.1, ПК-17.2, ПК-17.3, 

ПК-18.1, ПК-18.2, ПК-18.3 

ПК-19.1, ПК-19.2, ПК-19.3 

ПК-20.1, ПК-20.2, ПК-20.3 

Факультативные дисциплины (модули) 

Валеология УК-7 УК-7.1, УК-7.2, УК-7.3 

Введение в проектную 

деятельность 

УК-2 УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3 

 



 

6. Сведения о кадровых условиях реализации ОПОП ВО 

Кадровые условия реализации ОПОП ВО отвечают требованиям соот-

ветствующего ФГОС ВО. 
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1. Пункт 4.1 раздела «4 Планируемые результаты освоения ОПОП ВО» 

ОХОПОП изложить в следующей редакции: 

«4.1 Универсальные компетенции выпускника, подлежащие формиро-

ванию в результате освоения ОПОП ВО, и индикаторы их достижения: 
Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

 

УК-1. Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, выра-

батывать стратегию дей-

ствий. 

УК-1.1. Знает принципы поиска, отбора и 

обобщения информации. 

УК-1.2. Умеет критически анализировать 

проблемные ситуации и вырабатывать 

стратегию действий. 

УК-1.3. Владеет методами критического 

анализа и системного подхода для реше-

ния поставленных задач. 

Разработка и ре-

ализация проек-

тов 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла. 

УК-2.1. Знает этапы жизненного цикла 

проекта; виды ресурсов и ограничений 

для решения проектных задач; необхо-

димые для осуществления проектной де-

ятельности правовые нормы и принципы 

управления проектами. 

УК-2.2. Умеет планировать проектную 

деятельность, управлять проектом на 

всех этапах его жизненного цикла, учи-

тывая имеющиеся ресурсы, ограничения 

и действующие правовые нормы. 

УК-2.3. Владеет методами управления 

проектом на всех этапах его жизненного 

цикла исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений, в том числе правовых. 

Командная ра-

бота и лидерство 

УК-3. Способен органи-

зовывать и руководить 

работой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для достиже-

ния поставленной цели. 

УК-3.1. Знает основные психологические 

характеристики и приемы социального 

взаимодействия; основные понятия и ме-

тоды конфликтологии; характеристики, 

факторы и методы формирования команд 

и эффективного руководства ими. 

УК-3.2. Умеет использовать эффектив-

ные стратегии в командной работе и раз-

личные стили социального взаимодей-

ствия. 

УК-3.3. Владеет навыками вырабатывать 

командную стратегию, методами органи-

зации и управления коллективом. 

Коммуникация 

УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

УК-4.1. Знает основы, правила и законо-

мерности устной и письменной профес-

сиональной коммуникации; функцио-

нальные стили русского и иностранного 

языков. 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия. 

УК-4.2. Умеет готовить материалы для 

представления на мероприятиях различ-

ного уровня 

УК-4.3. Владеет навыками межличност-

ного делового общения на русском и 

иностранном языках с применением со-

временных коммуникативных техноло-

гий 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурно-

го взаимодействия. 

УК-5.1. Знает основные категории фило-

софии; закономерности исторического и 

социально-политического развития об-

щества. 

УК-5.2. Умеет анализировать и воспри-

нимать разнообразие культур в философ-

ском, историческом и социально-

политическом контекстах. 

УК-5.3. Владеет навыками эффективного 

межкультурного взаимодействия с уче-

том разнообразия культур. 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен опреде-

лять и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки и об-

разования в течение всей 

жизни. 

УК-6.1.Знает основные принципы эффек-

тивного управления собственным време-

нем; основные приемы самоконтроля, 

саморазвития и самообразования на про-

тяжении всей жизни. 

УК-6.2. Умеет решать задачи собствен-

ного личностного и профессионального 

развития; определять и реализовывать 

приоритеты совершенствования соб-

ственной деятельности; применять мето-

дики самооценки и самоконтроля. 

УК-6.3. Владеет технологиями управле-

ния своей познавательной деятельностью 

и ее совершенствования на основе само-

оценки, самоконтроля и принципов са-

мообразования в течение всей жизни. 

 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

УК-7.1. Знает виды физических упраж-

нений; роль и значение физической куль-

туры в жизни человека и общества; науч-

но-практические основы физической 

культуры, здорового образа, стиля жизни 

и профилактики вредных привычек. 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

альной и профессио-

нальной деятельности. 

УК-7.2. Умеет применять на практике 

разнообразные средства физической 

культуры и спорта для сохранения и 

укрепления здоровья и психофизической 

подготовки; использовать средства и ме-

тоды физического воспитания для про-

фессионально-личностного развития, фи-

зического самосовершенствования, фор-

мирования здорового образа и стиля 

жизни. 

УК-7.3. Владеет средствами и методами 

укрепления индивидуального здоровья, 

физического самосовершенствования. 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов. 

 

УК-8.1. Знает классификацию и источни-

ки чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения; причины, 

признаки и последствия опасностей, спо-

собы защиты людей и природной среды 

от от чрезвычайных ситуаций; принципы 

организации безопасности труда на 

предприятии, технические средства за-

щиты людей в условиях чрезвычайных 

ситуаций. и военных конфликтов 

УК-8.2. Умеет поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности для сохране-

ния природной среды ; выявлять призна-

ки, причины и условия возникновения 

чрезвычайных ситуаций; оказывать 

первую помощь при возникновении  

чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов. 

УК-8.3. Владеет методами прогнозирова-

ния возникновения чрезвычайных ситуа-

ций; навыками по применению основных 

методов защиты и оказанию первой по-

мощи в условиях чрезвычайных ситуа-

ций и военных конфликтов . 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в со-

циальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1. Знает основы дефектологии, пси-

хологические и социальные особенности 

лиц с различными дефектами, в том чис-

ле лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 



 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

УК-9.2. Умеет определять эффективные 

способы взаимодействия с лицами, име-

ющими различные дефекты, в том числе 

с лицами с ограниченными возможно-

стями здоровья в социальной и профес-

сиональной сферах. 

УК-9.3. Владеет навыками взаимодей-

ствия с лицами, имеющими различные 

дефекты, в том числе с лицами с ограни-

ченными возможностями здоровья в со-

циальной и профессиональной сферах. 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамотность 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает основы макро- и микро-

экономики. 

УК-10.2. Умеет использовать методы 

экономического анализа и планирования 

в различных областях жизнедеятельно-

сти. 

УК-10.3. Владеет методами принятия 

экономических решений. 

Гражданская по-

зиция 

УК-11. Способен форми-

ровать нетерпимое от-

ношение к проявлениям 

экстремизма, террориз-

ма, коррупционному по-

ведению и противодей-

ствовать им в професси-

ональной деятельности 

УК-11.1. Знает нормы законодательства, 

регламентирующие ответственность за 

проявления экстремизма, терроризма, 

коррупционное поведение; основные 

принципы противодействия экстремизму, 

терроризму, коррупции. 

УК-11.2. Умеет осуществлять деятель-

ность в повседневной жизни и в профес-

сиональной сфере на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведе-

нию; формировать нетерпимое отноше-

ние к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению. 

УК-11.3. Владеет навыками применения 

норм законодательства в сфере противо-

действия экстремизму, терроризму, кор-

рупции в повседневной жизни и в про-

фессиональной деятельности. 
 

». 

2. Вышеперечисленные изменения и дополнения в ОХОПОП вступают 

в силу с 1 сентября 2023 г. 
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