




1 Цель и задачи прохождения практики 

 

Целью прохождения практики является совершенствование знаний и навыков по во-

просам лечения, профилактики, диспансеризации больных с офтальмологическими заболе-

ваниями, принципам реабилитации больных, формирование профессиональных компетенций 

врача-офтальмолога, приобретение опыта в решении основных профессиональных задач в 

реальных условиях.  

Задачами прохождения практики являются: 

– совершенствование знаний в анатомо-функциональных состояниях глаза, его 

придаточного аппарата и орбиты у взрослых и детей в норме, при заболеваниях и/или пато-

логических состояниях; 

– приобретение и совершенствование знаний в этиологии, патогенезе, патоморфоло-

гии, клинической картине, классификации, дифференциальной диагностике, особенностях 

течения, осложнениях и исходах заболеваний и/или патологических состояний глаза, его 

придаточного аппарата и орбиты у взрослых и детей; 

– приобретение углубленных знаний по патологическим состояниям органа зрения 

в форме отдельных болезней и состояний, и в сочетании с поражением других органов и си-

стем; принципов их выявления, проведения диагностики, лечения и профилактики; 

– приобретение и совершенствование знаний, умений и навыков в методике сбора 

анамнеза и жалоб у пациентов, методике осмотра и обследования пациентов с заболевания-

ми и/или состояниями глаза, его придаточного аппарата и орбиты; 

– приобретение и совершенствование знаний, умений и навыков в методах лабора-

торных и инструментальных исследований для диагностики заболеваний и/или состояний 

глаза, его придаточного аппарата и орбиты, медицинских показаниях и противопоказаниях 

их проведению, в правилах интерпретации результатов; 

– приобретение знаний в высокотехнологичных методах исследования для диагно-

стики состояний и заболеваний органа зрения и придаточного аппарата; 

– приобретение и совершенствование знаний, умений и навыков в современных ме-

тодах лечения пациентов с заболеваниями и/или состояниями глаза, его придаточного аппа-

рата и орбиты, а также оказания неотложной помощи; 

– совершенствование знаний, умений и навыков в методах профилактики и принци-

пах диспансерного наблюдения за пациентами при заболеваниях и/или состояниях глаза, 

его придаточного аппарата и орбиты; 

– совершенствование знаний, умений и навыков в проведении медицинской реаби-

литации и медицинской экспертизы пациентов с заболеваниями и/или состояниями глаза, 

его придаточного аппарата и орбиты, инвалидов по зрению; 

– приобретение и совершенствование умений и навыков работы с медицинской до-

кументацией, организации деятельности медицинского персонала. 

 

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее про-

ведения 

 

Вид практики – производственная практика 

Тип практики – клиническая  

Способ проведения практики – стационарная и выездная 

Форма проведения практики – дискретно по периодам проведения практик – путем 

чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения 

практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий. 



Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обу-

чающихся. 

 

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образо-

вательной программы 

 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 

программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике ос-

новной профессиональной образовательной программы, приведён ниже. 

 

В результате прохождения практики ординатор должен: 

 

Знать: 

1. современные методы клинической, лабораторной и инструментальной диагностики 

заболеваний (код компетенции – ОПК- 4, код индикатора - ОПК-4.1); 

2. клинические рекомендации (протоколы лечения) по вопросам оказания медицин-

ской помощи пациентам с заболеваниями и (или) патологическими состояниями (код компе-

тенции – ОПК- 5, код индикатора - ОПК-5.1); 

3. методику сбора жалоб, анамнеза жизни у пациентов (их законных представителей) 

с заболеваниями и органа зрения (код компетенции – ПК- 1, код индикатора - ПК-1.1); 

4. принципы разработки плана лечения пациентов с заболеваниями органа зрения уче-

том диагноза, возраста и клинической картины в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи (код 

компетенции – ПК- 2, код индикатора - ПК-2.1); 

5. принцип составления плана мероприятий медицинской реабилитации пациентов с 

заболеваниями органа зрения в соответствии с действующими порядками оказания медицин-

ской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи (код компетенции – ПК- 3, 

код индикатора - ПК-3.1); 

6. определение наличия медицинских противопоказаний, медицинских показаний и 

медицинских ограничений к управлению транспортным средством, заболеваний, при нали-

чии которых противопоказано пользоваться оружием, в части заболеваний органа зрения 

(код компетенции – ПК- 4, код индикатора - ПК-4.1); 

 

Уметь:  

1. осуществить сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания; провести полное офталь-

мологическое обследование пациента; обосновать необходимость и объем лабораторного и 

инструментального обследования пациента, поставить диагноз в соответствии с МКБ (код 

компетенции –ОПК- 4, код индикатора - ОПК-4.2); 

2. разработать план лечения пациентов в соответствии с действующим порядком ока-

зания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по во-

просам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; опреде-

лить последовательность применения лекарственных препаратов, диагностических или ле-

чебных манипуляций; провести мониторинг эффективности и безопасности данного лечения 

(код компетенции – ОПК- 5, код индикатора - ОПК-5.2); 

3. проводить осмотры пациентов с заболеваниями органа зрения; сформулировать 

предварительный диагноз и составить план направления на лабораторные и инструменталь-

ные обследования пациентов с заболеваниями органа зрения (код компетенции – ПК- 1, код 



индикатора - ПК-1.2); 

4. провести назначение лекарственных препаратов, медицинских изделий и лечебного 

питания пациентам с заболеваниями органа зрения в соответствии с действующими поряд-

ками оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) 

по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи (код 

компетенции – ПК- 2, код индикатора - ПК-2.2); 

5. провести мероприятия медицинской реабилитации пациентов с заболеваниями ор-

гана зрения в том числе при реализации индивидуальной программы реабилитации и абили-

тации инвалидов (код компетенции – ПК- 3, код индикатора-ПК-3.2) 

6. определять медицинские показания для направления пациентов, имеющих стойкое 

нарушение функции органа зрения, последствиями травм или дефектами органа зрения для 

прохождения медико-социальной экспертизы (код компетенции – ПК- 4, код индикатора-ПК-

4.2); 

 

Владеть:  

1. методами общего клинического обследования; интерпретацией результатов лабора-

торных, инструментальных методов диагностики (код компетенции – ОПК-4, код 

индикатора – ОПК-4.3); 

2. навыками назначения лечения пациентов с заболеваниями и (или) патологическими 

состояниями с учетом диагноза, возраста и клинической картины (код компетенции – ОПК- 

5, код индикатора - ОПК-5.3); 

3. методикой оценки результатов лабораторных и специальных методов исследования 

с целью постановки диагноза в соответствии с Международной статистической классифика-

цией болезней и проблем, связанных со здоровьем (МКБ) (код компетенции – ПК- 1, код 

индикатора - ПК-1.3); 

4. техникой выполнения отдельных этапов хирургических вмешательств пациентам с 

заболеваниями органа зрения в соответствии с действующими порядками оказания медицин-

ской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи и оценивает результаты, а 

также оказать медицинскую помощь при неотложных состояниях у пациентов, в том числе, в 

чрезвычайных ситуациях, с заболеваниями органа зрения.    (код компетенции – ПК- 2, код 

индикатора - ПК-2.3); 

5. принципами направления пациентов заболеваниями органа зрения к врачам-

специалистам для назначения и проведения мероприятий медицинской реабилитации, 

санаторно-курортного лечения, в том числе при реализации индивидуальной программы 

реабилитации или абилитации инвалидов, в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи (код 

компетенции – ПК- 3, код индикатора - ПК-3.3); 

6. методиками определения признаков временной нетрудоспособности и признаков 

стойкого нарушения функции органа зрения, обусловленных заболеваниями и (или) состоя-

ниями, последствиями травм или дефектами органа зрения (код компетенции – ПК- 4, код 

индикатора - ПК-4.3); 

 

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной 

профессиональной образовательной программы. 

 

4 Место практики в структуре образовательной программы 

 

Производственная (клиническая) практика (базовая часть) Б2.Ч1.02 ПП относится к 

Блоку 2 «Практика» основной профессиональной образовательной программы.  

Практика проводится во 2 семестре. 



 

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях либо в академических часах 
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2 ДЗ 19 ДППП 684 8,75 0,25 675 

Итого – 19  684 8,75 0,25 675 

 

Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), ДППП – 

практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в ка-

лендарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периода-

ми учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики 

исчисляется только в академических часах. 

 

К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся: 

– ознакомление с техникой безопасности; 

– выполнение обучающимися индивидуального задания под руководством руководи-

теля практики от профильной организации; 

– посещение врачебных научно-практических и патологоанатомических конференций, 

заседаний городских и республиканских обществ, участие в производственных совещаниях, 

присутствие на патологоанатомических вскрытиях умерших больных. 

6 Структура и содержание практики 

Общая продолжительность производственной практики: во 2 семестре – 19 зачетных 

единиц (684 часа);  

Продолжительность рабочего дня — 6 часов 

 

Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, 

предусмотренные рабочей программой практики, соблюдают правила внутреннего распо-

рядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны 

труда и пожарной безопасности, ведут дневник практики, в котором фиксируется вся выпол-

ненная работа. По завершению практики обучающийся представляет дневник практики на 

кафедру. 

Во время практики ординатор работает под руководством заведующего отделением 

или врача-куратора, а также вузовского руководителя – преподавателя кафедры.  

Работа в профильных отделениях 

1. Ведение больных под руководством заведующего отделением или врача-куратора. 

Оформление историй болезни, дневников курации, этапных и выписных эпикризов. 

2. Представление больных заведующему отделением, доценту, профессору. 

3. Участие в консилиумах, тематических разборах больных. 

4. Работа в кабинете УЗИ. 

5. Присутствие и участие (доклады) на клинических конференциях, разборах клини-



ческих случаев. 

 

Объем, практической работы ординатора составляет:  

1. Клиническое обследование и ведение офтальмологических больных: сбор анамне-

за; общий осмотр, клиническое обследование больного; заполнение разделов истории бо-

лезни. 

2. Оценка данных осмотра и опроса: обоснование и формулировка предварительного 

диагноза; составление плана ведения больного. 

3. Определение необходимости госпитализации офтальмологического больного или 

возможности амбулаторного лечения. 

4. Составление плана обследования. Обоснование назначения лабораторных и ин-

струментальных методов обследования и анализ полученных результатов. 

5. Обоснование лечения офтальмологических больных. 

6. Оформление медицинской документации. 

7. Навыки оказания лечебно-диагностической помощи в амбулаторных условиях и в 

стационаре. 

 

Этапы (периоды) проведения практики 

 

№ 

Этапы (периоды) 

проведения прак-

тики 

Виды работ 

1 Организационный 
Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике 

безопасности. Разработка индивидуального задания. 

2 Основной Выполнение индивидуального задания. 

3 Заключительный 
Подготовка дневника практики. 

Дифференцированный зачет. 

 

Примеры индивидуальных заданий  

 

Индивидуальным заданием для ординаторов является курация больных онкологическо-

го профиля (с различными нозологическими формами) с заполнением дневника. 

7 Формы отчетности по практике 

 

Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме диффе-

ренцированного зачета (зачета с оценкой). Шкала соответствия оценок в стобалльной и ака-

демической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики пред-

ставлена ниже. 

 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобальная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 

Академическая система оценивания  

(дифференцированный зачет) 

Неудовле-

творительно 

Удовлетво-

рительно 
Хорошо Отлично 

 

Требования к отчёту по практике 

Во время прохождения практики обучающийся должен вести «Дневник производ-

ственной практики». Дневник является официальным документом по производственной 

практике, фиксирующим выполнение программы производственной практики, в котором от-



ражаются все выполненные манипуляции. Записи в дневнике должны отражать всю выпол-

ненную работу в подразделениях ЛПУ. Дневник во время прохождения практики должен 

всегда находиться у ординатора и предъявляться сразу по требованию руководителей прак-

тики. Выполненная работа ежемесячно заверяется подписью непосредственного руководите-

ля.  

После окончания практики, ординатор, на основании своих записей в дневнике, дол-

жен заполнить сводный отчёт о проделанной работе, в котором подводится итог освоения им 

практических навыков, рекомендованных программой производственной практики.  

Отчет по производственной практике заполняется по итогам производственной прак-

тики, представляет собой цифровые данные в виде сводной таблицы освоенных практиче-

ских умений и навыков с указанием количества выполненных манипуляций (всего за период 

практики). Отчет должен быть подписан ответственным лицом от кафедры.  

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-

ции обучающихся по практике 

 

Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть 

предложены обучающемуся в рамках дифференцированного зачета по практике. Они позво-

ляют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохожде-

нии практики и сформированность компетенций, указанных в разделе 3. 

 

Перечень контрольных вопросов и (или) заданий 

1. У больного, лечившегося ранее по поводу заболевания правого глаза, после послед-

них нескольких инстилляций лекарств появилась гиперемия век, отёк с экзематозными про-

явлениями. Диагноз? Ваша тактика? Назначьте лечение. (код компетенции - ОПК-4, ОПК-5) 

2. На прием пришла девочка 14 лет с жалобами на боль, покраснение, отек, чувство 

жара в верхнем веке правого глаза. Объективно: резкий отёк века, глаз закрыт, болезнен-

ность, гиперемия верхнего века. Из анамнеза установлено – 3 дня назад выщипывала брови. 

Диагноз? Лечение? (код компетенции - ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2) 

3. У больного 7 лет чувство зуда краев век обоих глаз, покраснение, шелушение у 

корня ресниц, усиливающееся после зрительных нагрузок. Диагноз? Причина? Какое нужно 

провести обследование? Лечение? (код компетенции - ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2) 

4. У пациентки 60 лет после перенесенного острого конъюнктивита правого глаза вне-

запно появились рези в глазу, невозможно открыть глаз, слезотечение, светобоязнь. При 

осмотре глазная щель сужена, нижнее веко укорочено по высоте, ресницы направлены на ро-

говицу, при пальпации и попытке открыть глазную щель веки напряжены. Диагноз? Лече-

ние? (код компетенции - ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2) 

5. Больной 30 лет попал в автодорожную катастрофу. Получил множественные глубо-

кие порезы лица. Произведена ПХО с ушиванием ран. Предъявляет жалобы на слезотечение 

и не смыкание левой глазной щели. Диагноз? Тактика? (код компетенции - ОПК-4, ОПК-5, 

ПК-1, ПК-2) 

6. На прием к окулисту поликлиники обратилась пациентка 60 лет с просьбой напра-

вить ее для определения с группой инвалидности по зрению. Наблюдается по поводу глау-

комы 15 лет, зрение снизилось до очень низкого. VisOB в0,08 не корр. VisOS в0,05 не корр.  

OU поле зрения сужено с носовой стороны до 20 градусов от точки фиксации. ВГД-25 

мм.рт.ст. Оптические среды прозрачные, на глазном дне-диск зрительного нерва серый с 

глубокой краевой эскавацией. Возможно ли направление на экспертизу и какая группа инва-

лидности может быть определена? (код компетенции – ПК-3, ПК-4) 

Примеры теоретических вопросов 

1. Птоз верхнего века: виды, принципы лечения. (код компетенции - ОПК-4, ОПК-5, 

ПК-1, ПК-2) 



2.Травмы век: медиальный отрыв с повреждением слезного канальца, краевой разрыв. 

Принципы хирургической обработки. (код компетенции - ОПК-5, ПК-1) 

3. Воспалительные заболевания век. Клиника, диагностика, лечение, реабилитация. 

(код компетенции - ОПК-4, ОПК-5, ПК-1, ПК-2, ПК-3) 

4. Реабилитация при заболеваниях переднего отрезка глаза (код компетенции - ПК-3) 

5. Правила направления на МСЭ. (код компетенции - ПК-4) 

9 Описание материально-технической базы, необходимой для прове-

дения практики 

 

Производственная практика проводится на клинических базах лечебных учреждений 

Тулы и области, а также в больницах по целевым направлениям. С каждым из них заключен 

договор на прохождение практики ординаторами в индивидуальном порядке. 

Для проведения практики используются помещения, соответствующие действующим 

санитарным, противопожарным нормам и требованиям к технике безопасности, оснащенные 

специализированным оборудованием и (или) медицинскими изделиями. Производственное 

оборудование, представляется отделениями различного профиля клинических больниц и ка-

федрами медицинского института, ответственными за прохождение практики. 

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры перечень матери-

ально-технического и учебно-методического обеспечения включает в себя, в том числе по-

мещения для симуляционного обучения, оборудованные фантомной и симуляционной тех-

никой, имитирующей медицинские манипуляции и вмешательства, в количестве, позволяю-

щем обучающимся осваивать трудовые действия и формировать необходимые навыки для 

выполнения трудовых функций, предусмотренных профессиональным стандартом, индиви-

дуально. 
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Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
 

1. https://www.megamedportal.ru  – Медицинский информационный портал. 

2. http://medobook.com – Сайт профессиональной медицины. 

3. https://mirvracha.ru – Профессиональный портал «Мир врача». 

4. https://medportal.ru – Информационный медицинский портал о здоровье человека. 

5. http://umedp.ru – Медицинский портал для врачей. 

11 Перечень информационных технологий, используемых при прове-

дении практики, включая перечень программного обеспечения и инфор-

мационных справочных систем (при необходимости) 

 

1. Текстовый редактор Microsoft Word; 

2. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint; 

3. Пакет офисных приложений «МойОфис» 
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