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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального мо-

дуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности «Участие в управлении финансами организаций и 

осуществление финансовых операций» и соответствующие ему общие компетен-

ции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при-

менительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с кол-

легами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-

турного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценно-

стей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной дея-

тельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпри-

нимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 



 

 

Код Профессиональные компетенции 

ВД 03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансо-

вых операций 

ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми 

ресурсами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности органи-

зации, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организаци-

ями, органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для корпоративных нужд 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

иметь практи-

ческий  

опыт 

-  формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления 

финансовых операций; 

- осуществления анализа финансово-хозяйственной деятельности и 

определения путей повышения эффективности деятельности организа-

ции 



 

 

уметь - использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансо-

вую деятельность организаций; 

- участвовать в разработке финансовой политики организации; 

- осуществлять поиск источников финансирования деятельности орга-

низации; 

- определять цену капитала организации, оценивать эффективность ис-

пользования отдельных его элементов; 

- определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприя-

тия по ускорению оборачиваемости оборотных средств; 

- определять показатели результатов финансово-хозяйственной дея-

тельности организации; 

- формировать инвестиционную политику организации, принимать 

участие в разработке инвестиционных проектов, проводить оценку эф-

фективности последних; 

- осуществлять финансовое планирование деятельности организаций;  

- обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; 

- определять необходимость использования кредитных ресурсов, осу-

ществлять технико-экономическое обоснование кредита; 

- использовать средства государственной (муниципальной) финансовой 

поддержки по целевому назначению, анализировать эффективность их 

использования; 

- обеспечивать организацию страхования финансово–хозяйственной 

деятельности, оценивать варианты условий страхования; 

 - разрабатывать закупочную документацию; 

- обобщать полученную информацию, цены на товары, работы, услуги, 

статистически ее обрабатывать и формулировать аналитические выво-

ды; 

 - осуществлять проверку необходимой документации для проведения 

закупочной процедуры; 

- проверять необходимую документацию для заключения контрактов; 

- осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 

в сфере закупок; 

- использовать информационные технологии в процессе формирования 

и использования финансовых ресурсов организаций и осуществления 

финансовых операций;  

- использовать нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

формирования доходов и расходов организации; 

- использовать информационное обеспечение комплексного экономи-

ческого анализа; 

- применять методы, способы и приемы экономического анализа 



 

 

знать - нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятель-

ность организаций;  

- основные положения законодательства Российской Федерации и нор-

мативные правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок 

- сущность финансов организаций, их место в финансовой системе гос-

ударства; 

- принципы, формы и методы организации финансовых отношений; 

- характеристику капитала организации и его элементов, принципы оп-

тимизации структуры капитала; 

- характеристику доходов и расходов организации; 

- сущность и виды прибыли организации; 

- систему показателей рентабельности; 

- сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки 

эффективности инвестиционных проектов; 

- методологию финансового планирования деятельности организации; 

- особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц; 

- способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

- принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

- виды кредитования деятельности организации, принципы использо-

вания кредитных ресурсов, процедуру технико-экономического обос-

нования кредита; 

- принципы и механизмы использования средств бюджета и государ-

ственных внебюджетных фондов; 

- экономическую сущность и виды страхования организаций, особен-

ности заключения договоров страхования; 

- теорию и практику применения методов, приемов и процедур после-

дующего контроля; 

- информационные технологии в профессиональной деятельности; 

- нормативные правовые акты, регулирующие порядок формирования 

доходов и расходов организации; 

- состав бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- роль и значение экономического анализа в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

- сущность, предмет, цели и задачи экономического анализа; 

- виды экономического анализа; 

- методы, способы и приемы анализа финансово-хозяйственной дея-

тельности; 

- систему показателей комплексного экономического анализа; 

- методику расчета основных показателей; 

- факторы интенсивного и экстенсивного развития производства; 

- виды хозяйственных резервов. 



 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего часов – 350 

в том числе в форме практической подготовки - 350 

  

Из них на освоение МДК – 236  часов 

в том числе самостоятельная работа – 6 часов 

практики, в том числе производственная – 72 часа     

 Промежуточная аттестация – 36 часов 

 

  



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профес-

сиональ-

ных об-

щих 

компе-

тенций 

Наименова-

ния                   

разделов                           

профессио-

нального                

модуля 

Сум-

марный 

объем 

нагруз-

ки, час 

В т.ч.в 

форме  

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающегося во взаимо-

действии с преподавателем 

Экза-

мен           

по 

ПМ 

Са-

мо-

стоя 

тель-

ная 

рабо-

та  

Обучение по МДК 

Практики 

Все

го 

В том числе 

Пр

ом

еж

ут. 

ат-

тес

т. 

Пра

кти

че-

ски

х 

за-

ня-

тий 

Кур

со-

вых 

ра-

бот 

 

Уче

бная 

Про-

извод 

ствен

ная 

 

ПК 3.1– 

3.5 

ОК 01 – 

ОК 06,  

ОК 09 – 

ОК 11,  

 

Раздел 1.  

Участие в 

управлении 

финансами 

организаций 

216 216 212 24 84 20 -   4 

ПК 3.1– 

3.3 

ОК 01 – 

ОК 06,  

ОК 09 – 

ОК 11, 

 

Раздел 2.  

Осуществ-

ление анали-

за финансо-

во-

хозяйствен-

ной дея-

тельности 

50 50 48 2 24 - -   2 

ПК 3.1– 

3.5 

ОК 01 – 

ОК 06,  

ОК 09 – 

ОК 11 

 

Производ-

ственная 

практика (по 

профилю 

специально-

сти), часов 

72 72      72   

Промежу-

точная 

аттестация 

Экзамен по 

ПМ 

12 12         12  



 

 

 
Всего: 

350 350 120 26 108 20 - 7

2 

12 6 

 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

 

Наименова-

ние разделов 

и тем про-

фессиональ-

ного модуля 

(ПМ), меж-

дисципли-

нарных кур-

сов (МДК) 

Содержание учебного материала, практические 

занятия, самостоятельная учебная работа обучающих-

ся, курсовая работа. 

Объем, 

ак. ч / в 

том 

числе в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки, 

ак. ч 

Раздел 1. Участие в управлении финансами организаций 
346 

МДК.03.01 Финансы организаций 
346 

Тема 1.1 

Общая харак-

теристика 

финансов ор-

ганизаций 

 Содержание   2 

1. Сущность, функции и принципы формирования фи-

нансов организаций. Финансовый механизм и его ос-

новные элементы.  

Тема 1.2 

Капитал ор-

ганизации и 

порядок его 

формирова-

ния 

Содержание  8 

1. Сущность капитала организации. Принципы форми-

рования капитала. Расчет величины чистых активов 

организации. 

2. Экономическая сущность основного и оборотного 

капитала организации и его элементов. Определение 

эффективности использования основного и оборотного 

капитала организации и методы их финансирования. 

3. Порядок планирования(нормирования) оборотного 

капитала в организации. Расчет частных нормативов 

оборотных средств. 

В том числе практических занятий 6 



 

 

1.Практическое занятие «Лизинг как метод финансиро-

вания реальных инвестиций. Порядок расчета лизинго-

вых платежей». 

2 

2. Практическое занятие «Расчет показателей эффек-

тивности использования основного и оборотного капи-

тала организации». 

2 

3. Практическое занятие «Расчет потребности в обо-

ротных средствах организации, включая определение 

частных нормативов оборотных средств и «чистого» 

оборотного капитала». 

2 

Тема 1.3  

Денежные 

доходы орга-

низаций и 

финансовые 

результаты 

их деятель-

ности  

Содержание 18 

1. Доходы организации, их виды и условия признания. 

Выручка от реализации продукции (работ, услуг), ее 

состав, структура, факторы роста. Методы планирова-

ния выручки от реализации продукции (работ, услуг). 

2. Расходы организации: сущность и классификация. 

Состав затрат на производство и реализацию продук-

ции (работ, услуг). Классификация затрат на производ-

ство и реализацию продукции (работ, услуг). Порядок 

составления сметы затрат на производство и реализа-

цию продукции (работ, услуг). 

3. Прибыль как основной результат финансово-

хозяйственной деятельности организации. Методы ее 

планирования.  Порядок использование чистой прибы-

ли организации. 

4. Система показателей рентабельности и ее планиро-

вание в организации. 

5. Сущность анализа «безубыточности» бизнеса. Си-

стема показателей «безубыточности». 

В том числе практических занятий 10 

1. Практическое занятие «Расчет планируемой суммы 

выручки от реализации продукции (работ, услуг) раз-

личными методами». 

2 



 

 

2. Практическое занятие «Составление сметы затрат на 

производство и реализацию продукции (работ, услуг), 

включая расчет амортизационных отчислений». 

2 

3. Практическое занятие «Расчет планируемой суммы 

прибыли организации различными методами». 

2 

4. Практическое занятие «Расчет показателей рента-

бельности в организации». 

2 

5. Практическое занятие «Расчет показателей «безубы-

точности» бизнеса». 

2 

Тема 1.4 

Инвестици-

онная и ин-

новационная 

деятельность  

организаций 

Содержание 6 

1. Инвестиции: сущность, классификация и структура. 

Инвестиционная и инновационная политика организа-

ции. Порядок оценки инвестиционного проекта. 

В том числе практических занятий 4 

1. Практическое занятие «Оценка инвестиционного 

проекта организации. Расчет показателей оценки инве-

стиционного проекта». 

2 

2. Практическое занятие «Выбор инвестиционного 

проекта из ряда альтернативных». 

2 

Тема 1.5 

Финансовое 

планирование 

в организа-

циях 

Содержание 10 

1. Сущность финансового планирования в организа-

ции. Методология финансового планирования деятель-

ности организации. Оперативное и текущее финансо-

вое планирование. 

2. Перспективное финансовое планирование в органи-

зации. Финансовый план организации. Документы, 

включаемые в состав финансового плана. 

В том числе практических занятий  6 

1. Практическое занятие «Оперативное финансовое 

планирование деятельности организации. Составление 

кассового плана».  

2 



 

 

2. Практическое занятие «Текущее финансовое плани-

рование в организации. Виды бюджетов и порядок их 

составления». 

2 

3. Кейс «Порядок составления финансового плана ор-

ганизации».  

2 

Тема 1.6 

Осуществле-

ние закупок 

коммерче-

скими орга-

низациями 

Содержание 4 

1. Сущность закупочной деятельности коммерческой 

организации. Порядок оформления коммерческих 

предложения и обоснование начальной максимальной 

цены контракта по №44-ФЗ. Методы определения 

НМЦК. Иные способы закупки по Федеральному зако-

ну от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, 

работ, слуг отдельными видами юридических лиц».  

В том числе практических занятий 2 

1. Практическое занятие «Применение методов опре-

деления начальной максимальной цены контракта: ме-

тод анализа рынка, нормативный метод, тарифный ме-

тод, затратный метод». 

 2 

Тема 1.7 

Организация 

внешних фи-

нансовых от-

ношений 

Содержание 6 

1. Основные направления оперативной финансовой ра-

боты по управлению денежным оборотом. Формы без-

наличных расчетов. 

2. Организация кредитования субъектов хозяйственной 

деятельности. Сущность заемного капитала организа-

ции и порядок его определения. 

3. Система финансовых взаимоотношений организации 

с органами государственной власти и местного само-

управления и механизмы ее реализации  

4. Страхование имущества организаций как способ за-

щиты их имущественных интересов в случае непред-

виденного ущерба от негативных событий и катастроф. 

В том числе практических занятий 2 

1. Практическое занятие «Практические аспекты кре-

дитования и страхования субъектов хозяйственной де-

ятельности». 

2 



 

 

Тема 1.8 

Управление 

рисками 

в организа-

ции 

Содержание  4 

1. Сущность стратегического управления рисками в 

организации. Сущность и виды рисков. Этапы и мето-

ды управления рисками в организации. 

В том числе практических занятий 2 

1. Практическое занятие «Применение методического 

инструментария учета фактора риска в организации». 

2 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении 

раздела 1 

1. Определение вида деятельности для составления финансовой части 

бизнес-плана 

2. Составление перечня объемных и финансовых показателей для со-

ставления финансовой части бизнес-плана.  

4 



 

 

Курсовая работа по МДК 03.01 «Финансы организаций» является обя-

зательной. 

Примерная тематика курсовых работ: 

 1.Функции корпоративных финансов 

 2.Основные принципы организации финансов хозяйствующих субъ-

ектов.  

 3.Концепция стоимости капитала корпорации. 

 4. Источники финансирования предпринимательской деятельности и 

их классификация. 

 5. Сущность и значение капитала корпорации. 

 6. Основные формы собственного капитала организации. 

- Принципы формирования капитала организации. 

- Модели оценки оптимальной структуры капитала. 

- Методы оценки основного капитала. 

- Методы оценки оборотного капитала организации. 

- Источники формирования и пополнения оборотных средств. 

- Финансовый и производственный циклы организации и их взаимо-

связь. 

- Источники формирования оборотного капитала организации. 

- Формы финансирования реальных инвестиций. 

- Реальные инвестиции как способ воспроизводства основного капита-

ла и источники их финансирования. 

- Выручка от реализации как основной доход организации от финансо-

во-хозяйственной деятельности. 

- Прибыль как основной положительный финансовый результат хозяй-

ственной деятельности организации. 

- Рентабельность как основной показатель эффективности финансово-

хозяйственной деятельности. 

- Особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц. 

- Особенности финансового планирования в организации. 

- Финансовый план как основной раздел бизнес-плана организации. 

- Оценка рисков инвестиционных проектов.  

- Сущность инвестиционной программы корпорации. 

- Оценка кредитных и страховых рисков, возникающих в процессе фи-

нансово-хозяйственной деятельности. 

- Разработка стратегии финансовой независимости организации.   

- Центры финансовой ответственности и финансовая структура орга-

низации.  

- Правовое регулирование внешних финансовых отношений организа-

ций. 

- Организация наличного денежного оборота и безналичных расчетов. 

 



 

 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовой работе 

1. Консультация по написанию курсовой работы (использование мето-

дических рекомендаций по составлению курсовой работы, формиро-

вание графика предоставления готовой курсовой работы, определение 

порядка работы с источниками, оформление макета презентации) 

2. Защита курсовых работ 

20 

Самостоятельная учебная работа обучающегося над курсовой работой 

по МДК 03.01 «Финансы организаций»                

1.Выбор темы курсовой работы, изучение литературных источников, 

формирование списка литературы. 

2.Сбор, анализ и обобщение материалов исследования, комплектация 

практической составляющей. 

3.Формирование готовой курсовой работы 

10 

Промежуточная аттестация по МДК 03.01 «Финансы организаций» 24 

Раздел 2.  Осуществление анализа финансово-хозяйственной деятель-

ности 
48 

МДК 03.02 «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 48 

Тема 2.1 

Организаци-

онно-

методические 

основы ком-

плексного 

экономиче-

ского анализа 

Содержание 8 

1. Понятие, предмет и объекты комплексного экономи-

ческого анализа. Цели, задачи и принципы комплекс-

ного экономического анализа. 

2. Виды экономического анализа. Система показателей 

комплексного экономического анализа. Информацион-

ное обеспечение экономического анализа. 

3. Метод и методика экономического анализа. Способы 

измерения влияния факторов в анализе хозяйственной 

деятельности. 

В том числе практических занятий 6 

1. Применение способов сравнения, относительных и 

средних величин, табличного, балансового метода. 

2 



 

 

2. Расчет влияния факторов на результативный показа-

тель с применением методов цепных подстановок, аб-

солютных и относительных разниц и других методов 

факторного анализа. 

2 

3. Расчет влияния факторов на результативный показа-

тель с применением индексного и интегрального мето-

дов, других методов факторного анализа. 

2 

Тема 2.2 

Анализ про-

изводства и 

реализации 

продукции, 

работ, услуг 

Содержание 4 

1. Задачи и информационная база анализа объема про-

изводства и реализации. Анализ выполнения плана, 

динамики производства и реализации продукции. 

2. Анализ ассортимента и структуры продукции. 

3. Оценка качества и конкурентоспособности продук-

ции. 

В том числе практических занятий 2 

1. Анализ объема производства и реализации продук-

ции, расчет показателей изменения ассортимента про-

дукции и ритмичности выпуска. 

2 

Тема 2.3 

Анализ ис-

пользования 

основных 

фондов 

Содержание 4 

1. Значение и задачи анализа основных фондов. Анализ 

объема, структуры, состояния и динамики основных 

фондов. 

2. Анализ интенсивности и эффективности использо-

вания основных фондов. 

В том числе практических занятий 2 

1. Оценка эффективности использования основных 

производственных фондов.  Анализ показателей фон-

доотдачи, фондоемкости, фондорентабельности и т.д. 

2 

Тема 2.4 Содержание 4 



 

 

Анализ ис-

пользования 

материаль-

ных ресурсов 

1. Задачи и источники информации анализа материаль-

ных ресурсов. Оценка эффективности использования 

материальных ресурсов: система обобщающих и част-

ных показателей (материалоотдача, материалоемкость 

производства и т.д.). 

2. Анализ обеспеченности производства материальны-

ми ресурсами. 

В том числе практических занятий 2 

1. Расчет показателей использования материальных 

ресурсов. Расчет влияния материальных затрат, мате-

риалоотдачи, материалоемкости на объем выпуска и 

реализации продукции. Факторный анализ показателя 

прибыли на рубль материальных затрат. 

2 

Тема 2.5 

Анализ ис-

пользования 

трудовых ре-

сурсов 

Содержание 4 

1. Задачи и информационное обеспечение анализа тру-

довых ресурсов. Анализ численности, состава и дина-

мики трудовых ресурсов. 

2. Анализ показателей эффективности использования 

трудовых ресурсов. 

В том числе практических занятий 2 

1. Анализ показателей производительности труда. Рас-

чет влияния трудовых ресурсов на изменение выпуска 

продукции организации. 

2 

Тема 2.6 

Анализ за-

трат и себе-

стоимости 

продукции 

Содержание 4 

1. Задачи и информационное обеспечение анализа за-

трат на производство и реализацию продукции. Анализ 

состава, структуры и динамики затрат на производство 

и реализацию продукции. 

2. Анализ затрат на рубль товарной продукции. 

В том числе практических занятий 2 

1. Расчет влияния факторов на показатель затрат на 

рубль товарной продукции 

2 

Тема 2.7 Содержание 10 



 

 

Анализ фи-

нансовых ре-

зультатов. 

Основы ана-

лиза финан-

сового состо-

яния органи-

зации 

1. Задачи и источники анализа финансовых результа-

тов. Показатели прибыли. Анализ структуры и дина-

мики прибыли. Факторный анализ прибыли от реали-

зации продукции. Анализ показателей рентабельности. 

2. Сущность, задачи и содержание анализа финансово-

го состояния организации. Система показателей, ис-

пользуемых для анализа финансового состояния.  

В том числе практических занятий 8 

1. Анализ динамики и структуры доходов и расходов, 

динамики факторов формирования прибыли до нало-

гообложения и чистой прибыли 

2 

2. Факторный анализ прибыли от реализации. 2 

3. Анализ показателей рентабельности. 2 

4. Анализ показателей, применяемых для оценки фи-

нансового состояния организации 

2 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении 

раздела 2 

1.  Понятие и классификация хозяйственных резервов. Методика 

определения величины резервов. 

2 

Промежуточная аттестация по МДК 03.02 «АФХД» 2 



 

 

Производственная практика (проводится концентрированно)  

Виды работ  

1. Изучить следующие документы: 

 - копии учредительных документов, ознакомиться с деятельностью 

организации;  

 - Федеральный закон от 18 июля 2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, 

работ, слуг отдельными видами юридических лиц» (по состоянию на 

2021г.); 

- Федеральный закон от 05 апреля 2013 № 44-ФЗ "О контрактной си-

стеме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ-

ственных и муниципальных нужд"(по состоянию на 2021г.); 

- Федеральный закон от 26 октября 2002 № 127-ФЗ «О несостоятель-

ности (банкротстве)».  

- Федеральный закон от 25 Февраля 1999 № 39-ФЗ «Об инвестицион-

ной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме 

капитальных вложений» "(по состоянию на 2021г.); 

- Федеральный закон от 29 октября 1998 № 164-ФЗ «О финансовой 

аренде (лизинге)» (по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина России от 06 октября 2008 №106н "Об утвержде-

нии положений по бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по 

бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008)", 

"Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значе-

ний" (ПБУ 21/2008)") (Зарегистрировано в Минюсте России 27.10.2008 

№12522) "(по состоянию на 2021г.); 

 - Приказ Минфина РФ от 06 июля 1999 № 43н "Об утверждении По-

ложения по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность органи-

зации" (ПБУ 4/99)" "(по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина РФ от 09 июня 2001 №44н "Об утверждении Поло-

жения по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных 

запасов" ПБУ 5/01" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 19.07.2001 

№2806) "(по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина РФ от 30 марта 2001 №26н "Об утверждении По-

ложения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01" 

(Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.04.2001 №2689) "(по состоянию 

на 2021г.);  

- Приказ Минфина России от 06 мая 1999 №32н "Об утверждении По-

ложения по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.1999 №1791) "(по состоя-

нию на 2021г.); 

- Приказ Минфина России от 06 мая 1999 № 33н "Об утверждении По-

ложения по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.1999 №1790) "(по состоя-

 

72 



 

 

нию на 2021г.); 

- Приказ Минфина РФ от 27 декабря 2007 №153н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" 

(ПБУ 14/2007)" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 23.01.2008 №10975) 

"(по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина России от 19 ноября 2002 №114н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на 

прибыль организаций" ПБУ 18/02" (Зарегистрировано в Минюсте Рос-

сии 31.12.2002 №4090) "(по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина РФ от 02 февраля 2011 года №11н "Об утвержде-

нии Положения по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денеж-

ных средств" (ПБУ 23/2011)" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 

29.03.2011 №20336) "(по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина России от 02 июля 2010 №66н "О формах бухгал-

терской отчетности организаций" (Зарегистрировано в Минюсте Рос-

сии 02.08.2010 №18023) "(по состоянию на 2021г.); 

- Приказ Минфина России от 28августа 2014 №84н "Об утверждении 

Порядка определения стоимости чистых активов""(по состоянию на 

2021г.); 

- "Положение о правилах осуществления перевода денежных средств" 

(утв. Банком России 19.06.2012 № 383-П) "(по состоянию на 2021г.);  

- Формы бухгалтерской отчетности организации (Бухгалтерский ба-

ланс, Отчет о финансовых результатах, Отчет об изменениях капитала, 

Отчет о движении денежных средств, Приложение к бухгалтерскому 

балансу, Отчет о целевом использовании средств, пояснительная за-

писка); 

2. Ознакомиться с правами и обязанностями финансового менеджера в 

организации; 

3. Составить схему финансовой службы организации; 

4. Определить размер собственного капитала организации;  

5. Оценить финансовую структуру собственного капитала; 

6. Определить составные части собственного капитала согласно дан-

ным бухгалтерского баланса; 

7. Рассчитать чистые активы организации; 

8. Определить показатели, измеряющие структуру капитала в органи-

зации; 

9. Определить структуру основных производственных фондов в орга-

низации;  

10. Рассмотреть методы начисления амортизации; 

11. Ознакомиться с составом основных и оборотных фондов; 

12. Определить стоимость основных и оборотных фондов; 

13. Рассчитать показатели эффективности использования основных 



 

 

средств; 

14. Провести анализ динамики состава, структуры, технического со-

стояния и эффективности использования основных производственных 

фондов; 

15. Рассчитать показатели эффективности использования оборотных 

средств; 

16. Провести анализ обеспеченности материальными ресурсами;   

17. Провести анализ эффективности использования материальных ре-

сурсов; 

18. Определить состав производственных запасов в организации; 

19. Рассчитать стоимость чистого и необходимого оборотного капита-

ла; 

20. Собрать и систематизировать информацию, необходимую для со-

ставления планов по реализации; 

21. Дать характеристику условиям признания выручки от реализации в 

бухгалтерском учете; 

22. Определить состав доходов и расходов организации; 

23. Изучить существующий метод планирования выручки; 

24. Рассчитать планируемую выручку от реализации продукции (ра-

бот, услуг) методом, применяемым в организации;  

25. Рассчитать выручку от реализации альтернативным методом и 

сравнить результаты; 

26. Оценить степень выполнения плана и динамики показателей про-

изводства и реализации продукции; 

27. Провести анализ влияния факторов на показатели объема произ-

водства и реализации; 

28. Рассчитать обобщающие показатели и оценить эффективность ис-

пользования материальных ресурсов 

29. Рассчитать показатели движения рабочей силы; 

30. Рассчитать и проанализировать показатели производительности 

труда; 

31. Оценить эффективность использования трудовых ресурсов; 

32. Начислить амортизацию для составления сметы затрат на произ-

водство и реализацию продукции (работ, услуг);  

33. Ознакомиться с учетной политикой организации и определить ме-

тод списания материалов на затраты; 

34. Изучить cоставление сметы затрат на производство и продажу 

продукции (работ, услуг) в организации; 

35. Провести анализ структуры себестоимости по статьям и элементам 

расходов; 

36. Оценить степень влияния факторов на полную себестоимость про-

дукции; 



 

 

37. Проанализировать затраты на 1 рубль товарной продукции; 

38. Рассчитать планируемую прибыль методом, который используется 

в организации; 

39. Провести анализ изменения прибыли организации по данным фор-

мы №2 («Отчет о финансовых результатах);  

40. Провести анализ влияния факторов на прибыль от реализации про-

дукции; 

41. Рассчитать все показатели “безубыточности” бизнеса, используя 

имеющиеся данные о выручке от реализации и полной себестоимости 

выпускаемой продукции (работ, услуг); 

42. Рассчитать все возможные показатели рентабельности (продукции, 

продаж, активов и прочие); 

43. Ознакомиться со структурой инвестиционного портфеля корпора-

ции; 

44. Использовать методический инструментарий для оценки инвести-

ционных проектов; 

45. Составить таблицу движения денежных потоков организации для 

нескольких инвестиционных проектов; 

46. Провести анализ экономической эффективности инвестиционных 

проектов в организации; 

47. Собрать и обобщить экономическую информацию, необходимую 

для разработки финансовых планов; 

48. Использовать доступный методический инструментарий для со-

ставления финансовых планов; 

49. Спрогнозировать ключевые финансовые показатели; 

50. Произвести анализ структурной динамики финансовых показате-

лей организации; 

51. Составить следующие документы: 

- Прогноз объемов продаж; 

- Прогноз распределения прибыли в организации; 

- Прогноз движения денежных средств 

- Платежный календарь организации; 

- Кассовый план организации; 

- Баланс доходов и расходов; 

52. Ознакомиться с процессом бюджетирования в корпорации;  

53. Ознакомиться с порядком проведения закупочной деятельности в 

организации; 

54. Рассчитать общую стоимость имущества организации; 

55. Произвести анализ бухгалтерского баланса и формы №2 «Отчет о 

финансовых результатах» 



 

 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю 12 

Всего 350 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1 Для реализации программы профессионального модуля должны 

быть предусмотрены следующие специальные помещения: 

Лаборатория «Управление финансами организаций», оснащенная в соот-

ветствии с п. 5.1.2.3 основной образовательной программы по специальности Фи-

нансы.  

Мастерская «Финансы», оснащенная в соответствии с п. 5.1.2.4 основной 

образовательной программы по специальности Финансы. 

Оснащенные базы практики, в соответствии с п.5.1.2.5  основной образова-

тельной программы по специальности Финансы. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

 

1. Берзон, Н. И.  Корпоративные финансы : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Н. И. Берзон, Т. В. Теплова, 

Т. И. Григорьева ; под общей редакцией Н. И. Берзона. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2023. — 212 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10189-8. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517601.  

2. Биткина, И. К.  Финансы организаций. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / И. К. Биткина. — 2-е изд., испр. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 123 с. — (Профессио-

нальное образование). — ISBN 978-5-534-10975-7. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517375. 

3. Кулагина, Н. А.  Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятель-

ности предприятия. Практикум : учебное пособие для среднего профессио-

нального образования / Н. А. Кулагина. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 135 с. — (Профессиональное обра-

зование). — ISBN 978-5-534-07836-7. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514801.  

4. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич 

[и др.] ; под редакцией И. П. Хоминич, И. В. Пещанской. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2023. — 345 с. — (Профессиональное образование). — 



 

 

ISBN 978-5-534-06790-3. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516470.  

5. Шадрина, Г. В.  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник 

для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 461 с. — (Про-

фессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14766-7. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513729. 

 

Интернет-ресурсы 

 

https://e.lanbook.com/  - ЭБС «Лань» 

https://urait.ru/ - Образовательная платформа «Юрайт» 

https://www.iprbookshop.ru/  - Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

https://tsutula.bookonlime.ru/ - ЭБС ТулГУ «BookOnLime» учебные издания ТулГУ 

по всем дисциплинам 

https://cyberleninka.ru/  - Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» 

https://www.elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека eLibrary.ru. 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.1. Планировать 

и осуществлять ме-

роприятия по управ-

лению финансовыми 

ресурсами организа-

ции  

- Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе управления финансо-

выми ресурсами организации;  

- рациональность выбора источников финан-

сирования деятельности организации  

 - полнота и точность анализа финансовых ре-

зультатов деятельности организации  

 - правильность определения капитала органи-

зации, обоснованность оценки эффективности 

его использования;   

- точность и полнота определения потребно-

сти в оборотных средствах, обоснованность 

разработанных мероприятий по ускорению 

оборачиваемости оборотных средств; 

- соблюдение принципов формирования инве-

стиционной и инновационной политики орга-

низации и разработки инвестиционных проек-

тов, полнота и точность анализа эффективно-

сти инвестиционных проектов; 

- результативность использования информа-

ционных технологий в процессе управления 

финансовыми ресурсами организации; 

- обоснованность выводов по результатам 

проведенного анализа. 

Текущий контроль в 

форме практических 

заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, тестирова-

ние по темам,  

устный опрос, защи-

та отчета по произ-

водственной практи-

ке, 

промежуточная атте-

стация в форме экза-

мена по ПМ 03 с ис-

пользованием ин-

формационных тех-

нологий 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.2. Составлять 

финансовые планы 

организации  

- Владение методами финансового планиро-

вания и прогнозирования как инструмента 

управления финансами организаций; 

- полнота и правильность составления финан-

совых планов организации; 

- результативность использования информа-

ционных технологий в процессе составления 

оперативных, текущих и перспективных фи-

нансовых планов организации. 

Текущий контроль в 

форме практических 

заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, тестирова-

ние по темам,  

устный опрос, защи-

та отчета по произ-

водственной практи-

ке, 

промежуточная атте-

стация в форме экза-

мена по ПМ 03 с ис-

пользованием ин-

формационных тех-

нологий 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.3. Оценивать 

эффективность фи-

нансово–

хозяйственной дея-

тельности организа-

ции, планировать и 

осуществлять меро-

приятия по ее повы-

шению  

- Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе разработки и осу-

ществления мероприятий по повышению эф-

фективности финансово-хозяйственной дея-

тельности организаций;  

- обоснованность выбора методов, способов и 

приемов анализа финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

- правильность применения выбранных мето-

дов, способов и приемов анализа финансово-

хозяйственной деятельности; 

- полнота и точность анализа финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- правильность расчета основных показателей 

эффективности использования основных про-

изводственных фондов, материальных ресур-

сов, трудовых ресурсов; 

- оценка качества финансовых результатов; 

- правильность расчета показателей рента-

бельности и основных показателей финансо-

вого состояния организации; 

- правильность интерпретации полученных 

результатов и обоснованность выводов по ре-

зультатам анализа; 

 - обоснованность разработанных мероприя-

тий по повышению эффективности финансо-

во-хозяйственной деятельности организации; 

 - результативность использования информа-

ционных технологий в процессе расчета пока-

зателей финансово-хозяйственной деятельно-

сти, а также в процессе разработки и осу-

ществления мероприятий по повышению эф-

фектив-ности финансово- хозяйственной дея-

тельности организации. 

Текущий контроль            

в форме практиче-

ских заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, тестирова-

ние по темам,  

устный опрос, защи-

та отчета по произ-

водственной практи-

ке, 

промежуточная атте-

стация в форме экза-

мена по ПМ 03 с ис-

пользованием ин-

формационных тех-

нологий 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.4. Обеспечивать 

осуществление фи-

нансовых взаимоот-

ношений с организа-

циями, органами гос-

ударственной власти 

и местного само-

управления 

-Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе осуществления внеш-

них финансовых взаимоотношений; 

- обоснованность разработанных мероприятий 

по снижению (предотвращению) кредитных 

рисков; 

- правильность выбора форм безналичных 

расчетов;  

- обоснованность необходимости использова-

ния кредитных ресурсов, полнота и правиль-

ность составления технико-экономического 

обоснования кредита; 

- обоснованность необходимости использова-

ния средств государственной (муниципаль-

ной) финансовой поддержки, соблюдение 

принципов использования средств бюджета и 

государственных внебюджетных фондов, 

полнота и точность анализа эффективности их 

использования; 

- рациональность выбора вариантов условий 

страхования;  

-результативность использования информаци-

онных технологий в процессе осуществления 

финансовых взаимоотношений с организаци-

ями, органами государственной власти и 

местного самоуправления. 

Текущий контроль в 

форме практических 

заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, тестирова-

ние по темам,  

устный опрос,  

промежуточная атте-

стация в форме экза-

мена по ПМ 03 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.5. Обеспечивать 

финансово-

экономическое со-

провождение дея-

тельности по осу-

ществлению закупок 

для корпоративных 

нужд 

- Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе осуществления заку-

почной деятельности; 

- Рациональность применения закупочных 

процедур для обеспечения организации вос-

требованными предметами и средствами тру-

да 

Текущий контроль            

в форме практиче-

ских заданий, реше-

ние практико-

ориентированных 

заданий, тестирова-

ние по темам, уст-

ный опрос, промежу-

точная аттестация в 

форме экзамена по 

модулю с использо-

ванием информаци-

онных технологий 

ОК 01. Выбирать 

способы решения за-

дач профессиональ-

ной деятельности 

применительно к 

различным контек-

стам 

Выбор оптимальных способов решения про-

фессиональных задач в области управления 

финансовыми ресурсами организации, со-

ставлении финансовых планов, осуществле-

нии закупок и финансовых взаимоотношений 

с организациями и органами государственной 

власти и местного самоуправления, анализа 

финансово-хозяйственной деятельности, 

оценка их эффективности и качества выпол-

нения 

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и ин-

терпретацию инфор-

мации, необходимой 

для выполнения за-

дач профессиональ-

ной деятельности 

Самостоятельность, эффективность и широта 

поиска необходимой информации, использо-

вание различных источников получения ин-

формации, включая Интернет-ресурсы. 

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 03. Планировать 

и реализовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личност-

ное развитие 

Самостоятельность и инициативность в про-

цессе освоения профессиональной деятельно-

сти; 

Адаптивность в применении профессиональ-

ных компетенций, формирование компетент-

ностного профиля, позволяющего оценивать 

персональные профессиональные компетен-

ции. 

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Отзыв работодателя 

по итогам практики 

Защита отчета по 

производственной 

практике 

ОК 04. Работать в 

коллективе и коман-

де, эффективно взаи-

модействовать с кол-

легами, руковод-

ством, клиентами 

 Эффективность взаимодействия с коллегами, 

руководством, клиентами; 

Правильность определения собственной роли 

в коллективе, команде; 

Самоанализ и коррекция результатов соб-

ственной работы. 

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Выполнение группо-

вого задания в рам-

ках деловой игры 

Защита отчета по 

производственной 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письмен-

ную коммуникацию 

на государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей соци-

ального и культурно-

го контекста 

Полнота использования механизмов создания 

и обработки текста; 

Уровень профессионализма в проведении де-

ловых бесед, участии в совещаниях и тренин-

гах, связанных с выполнением профессио-

нальных обязанностей.  

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Защита отчета по 

производственной 

практике 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую по-

зицию, демонстриро-

вать осознанное по-

ведение на основе 

традицион-ных об-

щечеловеческих цен-

ностей, применять 

стандарты антикор-

рупционного поведе-

ния 

Формирование активной гражданской пози-

ции, реализация своих конституционных прав 

и обязанностей, проявление целеустремлен-

ности и сознательности в действиях и поступ-

ках, ответственности в выбранном виде дея-

тельности, применение стандартов антикор-

рупционного поведения 

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Защита отчета по 

производственной 

практике 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в про-

фессиональной дея-

тельности 

Владение навыками работы на компьютере, 

включая работу со специальными компьютер-

ными программами; 

Способность к изучению и освоению иннова-

ций в части программного обеспечения, свя-

занного с управлением финансами организа-

ций и анализом финансово-хозяйственной де-

ятельности 

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Промежуточная ат-

тестация в форме эк-

замена по модулю с 

использованием ин-

формационных тех-

нологий 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умение пользоваться компьютерными спра-

вочными правовыми системами и прочими 

электронными ресурсами на государственном 

и иностранном языках в профессиональной 

деятельности 

Умение составлять, заполнять и пользоваться 

профессиональной документацией на госу-

дарственном и иностранном языках  

Устный опрос 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Защита отчета по 

производственной 

практике 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рам-

ках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 11. Использовать 

знания по финансо-

вой грамотности, 

планировать пред-

принимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфере 

Способность применять полученные знания и 

умения в профессиональной сфере для дости-

жения планируемых результатов своей дея-

тельности 

Устный опрос 

Выступления на се-

минарских занятиях 

Публичная защита 

курсовой работы 

Выполнение тесто-

вых заданий 

Защита отчета по 

производственной 

практике 

Отзывы руководите-

лей практики от ор-

ганизаций по итогам 

производственной 

практики 
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