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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УП.01 Учебная практика 

 

1.1. Рабочая программа учебной практики профессионального модуля 

ПМ. 01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственно-

го и муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации» является частью основной професси-

ональной образовательной программы специалистов среднего звена по специаль-

ности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место учебной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: входит в профессиональный цикл, является ча-

стью профессионального модуля ПМ. 01 «Финансово-экономическое планирова-

ние в секторе государственного и муниципального управления и организация ис-

полнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации». 

 

1.3. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам осво-

ения учебной практики. 

Целями учебной практики является формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных ви-

дов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

- определения показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-

хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений; 

- организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

- осуществления контроля за своевременным совершением операций  

со средствами бюджетов бюджетной системы Российской Федерации,  

их целевым и эффективным использованием; 

- планирования и обеспечении закупок для государственных и муниципальных 

нужд; 

 

уметь: 

 

- использовать бюджетное законодательство, подзаконные нормативные правовые 

акты в своей профессиональной деятельности; 

- проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетных смет и планов бюджетных и автономных учреждений; 

- применять бюджетную классификацию Российской Федерации в профессио-

нальной деятельности; 



- составлять сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) и полу-

чателей бюджетных средств, главных администраторов и администраторов дохо-

дов бюджета и источников финансирования дефицита бюджета; 

- формировать государственные (муниципальные) задания для государственных 

(муниципальных) учреждений с использованием базовых и ведомственных пе-

речней государственных (муниципального) услуг и работ и определять размеры 

субсидий; 

- формировать реестры расходных обязательств муниципального образования; 

- проектировать предельные объемы бюджетных средств по главным распоряди-

телям (распорядителям) средств бюджетов, государственным и муниципальным 

учреждениям; 

- проводить мониторинг целевых программ, финансируемых из бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации; 

- определять дефицит бюджета и источники его финансирования; 

- составлять сводную бюджетную роспись; 

- оформлять платежные документы (электронные заявки на кассовые расходы и 

платежные поручения) для проведения кассовых выплат; 

- проводить проверку платежных документов получателя бюджетных средств, 

представленных для проведения кассовых выплат; 

- руководствоваться действующими нормативными правовыми актами, регули-

рующими порядок планирования и финансирования деятельности государствен-

ных и муниципальных государственных и муниципальных учреждений; 

- рассчитывать основные показатели деятельности бюджетных  

и автономных учреждений; 

- исчислять расходы на оплату труда работников государственных и муниципаль-

ных учреждений; 

- использовать утвержденные методики определения расходов на содержание 

бюджетных и автономных учреждений; 

 

знать: 

 

- законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие деятель-

ность органов государственной власти и органов местного самоуправления по во-

просам организации бюджетного процесса, межбюджетных отношений, финансо-

во-экономического планирования; 

- основные положения законодательства Российской Федерации  

и нормативные правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок; 

- структуру бюджетной системы Российской Федерации, принципы  

ее построения; 

- бюджетные полномочия Российской Федерации, субъектов Российской Федера-

ции и муниципальных образований; 



- понятие бюджетной классификации Российской Федерации и порядок ее при-

менения; 

- порядок формирования доходов и расходов бюджетов бюджетной системы Рос-

сийской Федерации и основы их разграничения между звеньями бюджетной си-

стемы; 

- порядок определения дефицита бюджетов бюджетной системы Российской Фе-

дерации и источников его финансирования; 

- особенности правового положения казенных, бюджетных и автономных учре-

ждений; 

- порядок формирования государственного (муниципального) задания  

и определения размеров субсидий, выделяемых из бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

- формы и условия предоставления межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации  

и местных бюджетов; 

- участников бюджетного процесса в Российской Федерации и их полномочия; 

- порядок составления, рассмотрения и утверждения бюджетов бюджетной систе-

мы Российской Федерации; 

основы исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

- порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи; 

процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации по 

доходам и расходам; 

- порядок кассового обслуживания исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

- действующие нормативные правовые акты, регулирующие порядок планирова-

ния и финансирования деятельности государственных и муниципальных учре-

ждений; 

- типы государственных и муниципальных учреждений и порядок их деятельно-

сти; 

- методику расчета основных показателей деятельности государственных и муни-

ципальных учреждений; 

- порядок установления и применения систем оплаты труда работников государ-

ственных и муниципальных учреждений; 

- методику определения расходов на оплату труда и других затрат на содержание 

учреждений. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 



Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста 

ОК 06 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 
Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

 

Код Профессиональные компетенции 

ВД 1 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муници-

пального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 



ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений 

и обоснования к ним 

ПК 1.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осу-

ществлению закупок для государственных и муниципальных нужд 

 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 

Объем учебной практики - 72 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем учебной практики 72 

в том числе: 

практические занятия 66 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной практики 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Раздел 1. 

Осуществ-

ление рас-

четов пока-

зателей 

проектов 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации, 

обеспече-

ние испол-

нения этих 

бюджетов и 

осуществ-

ление кон-

троля за со-

вершением 

операций со 

средствами 

бюджетов. 

Содержание 33 

1. Ознакомиться с Уставом (Конституцией) выбранного 

субъекта РФ. 

2. Составить схему консолидированного бюджета регио-

на.  

3. Изучить законы субъекта РФ о бюджетах и составить 

аналитические таблицы, характеризующие состав и 

структуру доходов и расходов бюджета субъекта РФ в 

текущем финансовом году (по закону о бюджете) и в ди-

намике за два предыдущих года (по отчету об исполне-

нии бюджета), написать заключение по результатам ана-

лиза. Оценить дотационность субъекта РФ. 

4. Проанализировать состав и структуру доходов и расхо-

дов консолидированного бюджета субъекта РФ и напи-

сать заключение. 

5. Изучить ведомственную структуру расходов бюджета 

субъекта РФ, коды, присвоенные главным распорядите-

лям средств бюджета субъекта РФ, главных администра-

торов доходов и главных администраторов источников 

финансирования дефицита бюджета субъекта РФ и коды, 

им присвоенные региональным законодательством. 

6. Изучить закон субъекта РФ «О бюджетном устройстве 

и бюджетном процессе» и составить схему бюджетного 

процесса в субъекте РФ с указанием участников по каж-

дому этапу, их бюджетных полномочий и сроков, уста-

новленным для каждого этапа в региональном законе. 

7. Изучить порядок исполнения бюджета и кассового об-

служивания исполнения бюджета субъекта РФ. Описать 

порядок в отчете. 

 

Раздел 2. 
Содержание 33 



Составле-

ние плано-

вых доку-

ментов гос-

ударствен-

ных и му-

ниципаль-

ных учре-

ждений и 

обоснова-

ний к ним. 

1. На территории выбранного субъекта РФ на сайте 

www.bus.gov.ru найти информацию о государственном 

(муниципальном) учреждении образования, здравоохра-

нения или социального обслуживания. Изучить его ос-

новные документы, представленные на сайте, а также ре-

гиональные документы, регулирующие деятельность 

учреждений в данной сфере, а также порядок их финан-

сового обеспечения из региональных (местных) бюдже-

тов. Выбор учреждения обуславливается представленны-

ми на сайте документами. При выборе для анализа казен-

ного учреждения, студент должен проанализировать ис-

полнение бюджетной сметы казенным учреждением и 

составить заключение по результатам анализа. 

При выборе для анализа бюджетного или автономного 

учреждения, студент должен проанализировать исполне-

ние показателей по поступлениям и выплатам плана фи-

нансово-хозяйственной деятельности бюджетного или 

автономного учреждения, и составить заключение по ре-

зультатам анализа. 

2. Проанализировать состав и структуру расходов регио-

нального бюджета на предоставление государственных и 

муниципальных услуг в той отрасли социально-

культурной сферы, к которой относится выбранное 

учреждение. Анализ провести за три года: текущий фи-

нансовый год (по закону о бюджете) и в динамике за два 

предыдущих года (по отчету об исполнении бюджета), 

написать заключение по результатам анализа. 

 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 72 

 

 

 

 

 

http://www.bus.gov.ru/


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Реализация программы учебной практики требует наличия следу-

ющих специальных помещений: 

1.Лаборатория «Финансы сектора государственного (муниципального) 

управления», которая оснащается: 

рабочими местами по количеству обучающихся, оснащенными оборудова-

нием для выхода в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет;  

рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудо-

ванием;  

доской для мела;  

программным обеспечением: операционная система семейства Windows, 

пакет Microsoft Office, Internet- браузеры, лицензионное антивирусное программ-

ное обеспечение, специальное программное обеспечение,  

комплектом учебно-методической документации, включающим учебно-

методические указания для студентов по проведению практических и лаборатор-

ных работ, задания по учебной практике, комплект оценочных средств по дисци-

плине, раздаточный материал. 

 

2. Мастерская «Финансы», которая оснащается: 

 

локальной сетью с выходом в Интернет и с подключенным к нему 

многофункциональным устройством не менее чем на 20 подключений; 

рабочее место обучающегося: офисный стул, стол, персональный 

компьютер с установленной операционной системой (системный блок + монитор) 

или моноблок, 12-разрядный бухгалтерский калькулятор – по количеству 

обучающихся; 

рабочее место преподавателя: проектор + интерактивная доска + 

подключенный к ним компьютер 

программное обеспечение:  

1С: Предприятие 8.3 Комплект для высших и средних учебных заведений. 

Из которого задействуются в образовательном процессе следующие кон-

фигурации: 

1С: Бухгалтерия государственного учреждения. К которой требуется до-

полнительно подключить сервис 1С: Государственные и муниципальные закупки. 

1С Бухгалтерия 8. 

1С: Управление нашей фирмой. 

дополнительно к Комплекту необходима профессиональная Конфигурация 

1С: Бюджет муниципального образования. 

Вместо указанного выше программного обеспечения возможно использо-

вание другого ПО, аналогичного по функционалу, на усмотрение учебного заве-

дения. 



Информационно-справочная правовая система с ежедневным обновлением. 

Офисный пакет приложений: Текстовый процессор, электронные таблицы, 

пакет презентационной графики. 

Программа для просмотра электронных документов. 

Программы для архивирования / разархивирования данных. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

 

1. Аврамчикова, Н. Т.  Государственные и муниципальные финансы : учеб-

ник и практикум для среднего профессионального образования / 

Н. Т. Аврамчикова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 174 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10973-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517475. 

2. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 1 : учебник для 

среднего профессионального образования / М. П. Афанасьев, 

А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2023. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13774-3. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517606. 

3. Бюджетная система РФ : учебник и практикум для среднего профессио-

нального образования / Н. Г. Иванова [и др.] ; под редакцией 

Н. Г. Ивановой, М. И. Канкуловой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 398 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-16053-6. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530352. 

4. Кнутов, А. В.  Управление государственными и муниципальными закупка-

ми и контрактами : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Кнутов. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

316 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11348-8. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518014. 

5. Мамедова, Н. А.  Управление государственными и муниципальными за-

купками : учебник и практикум для среднего профессионального образо-

вания / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 3-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 420 с. — (Професси-

ональное образование). — ISBN 978-5-534-13829-0. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517603.  



6. Солодова, С. В.  Бухгалтерский учет в организациях государственного сек-

тора : учебник для среднего профессионального образования / 

С. В. Солодова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 360 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-16318-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530802. 

7. Управление государственными и муниципальными закупками : учебник 

для среднего профессионального образования / Г. М. Кадырова, 

С. Г. Еремин, А. И. Галкин ; под редакцией С. Е. Прокофьева. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 392 с. — (Про-

фессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15830-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/509844. 

8. Федорова, И. Ю.  Финансовый механизм государственных и муниципаль-

ных закупок : учебное пособие для среднего профессионального образова-

ния / И. Ю. Федорова, А. В. Фрыгин. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 148 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

10187-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517602. 

9. Хруцкий, В. Е.  Внутрифирменное бюджетирование. Теория и практика : 

учебник для среднего профессионального образования / В. Е. Хруцкий, 

Р. В. Хруцкий. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 572 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

16348-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530844. 

 

Интернет-ресурсы 

 

https://e.lanbook.com/  - ЭБС «Лань» 

https://urait.ru/ - Образовательная платформа «Юрайт» 

https://www.iprbookshop.ru/  - Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

https://tsutula.bookonlime.ru/ - ЭБС ТулГУ «BookOnLime » учебные издания ТулГУ 

по всем дисциплинам 

https://cyberleninka.ru/  - Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» 

https://www.elibrary.ru/ - eLibrary.ruНаучная электронная библиотека . 

 

 

https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
https://tsutula.bookonlime.ru/
https://tsutula.bookonlime.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ПК 1.1. Рассчитывать 

показатели проектов 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации 

Соответствие понимания основ бюджетных пра-

воотношений законодательным и нормативным 

правовым актам. 

Соответствие понимания основ организации 

бюджетной системы Российской Федерации и 

принципов ее построения требованиям Бюджет-

ного кодекса Российской Федерации. 

Правильность разграничения бюджетных пол-

номочий между Российской Федерацией, субъ-

ектами Российской Федерации и муниципаль-

ными образованиями. 

Соответствие понимания порядка распределения 

доходов между уровнями бюджетной системы 

требованиям Бюджетного и Налогового кодек-

сов. 

Полнота и правильность составления расчетов 

по прогнозируемым доходным источникам. 

Соответствие понимания основ разграничения 

расходных обязательств между публично-

правовыми образованиями требованиям Бюд-

жетного кодекса. 

Правильность формирования государственного 

(муниципального) задания для государственных 

(муниципальных) учреждений. 

Правильность определения размеров субсидий 

для бюджетных и автономных учреждений. 

Правильность формирования реестра расходных 

обязательств муниципального образования. 

Выполнение 

заданий 

практиче-

ских заня-

тий. 

Контрольное 

тестирова-

ние по те-

мам курса. 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике. 



Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ПК 1.2. Обеспечивать 

исполнение бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Полнота и правильность составления сводной 

бюджетной росписи районного (городского) 

бюджета. 

Полнота и правильность составления кассового 

плана (прогноз кассовых поступлений в бюджет 

и кассовых выплат из бюджета). 

Выполнение требований Федерального казна-

чейства при подготовке платежных документов 

для проведения кассовых выплат и на получение 

наличных денег из бюджета муниципального об-

разования. 

 

 

Выполнение 

заданий 

практиче-

ских заня-

тий. 

Контрольное 

тестирова-

ние по те-

мам курса. 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике.  

 ПК 1.3. Осуществлять 

контроль за совершени-

ем операций со сред-

ствами бюджетов бюд-

жетной системы Рос-

сийской Федерации 

Полнота и правильность проверки документов, 

подтверждающих возникновение денежных обя-

зательств и служащих основанием для санкцио-

нирования и финансирования расходов. 

Полнота и точность проверки платежных доку-

ментов получателей бюджетных средств для 

проведения кассовых выплат из бюджета муни-

ципального образования. 

Соответствие понимания ответственности за 

нарушение бюджетного законодательства РФ 

требованиям Бюджетного кодекса РФ. 

Соблюдение требований Бюджетного кодекса 

Российской Федерации при применении мер 

принуждения за нарушение бюджетного законо-

дательства Российской Федерации. 

Выполнение 

заданий 

практиче-

ских заня-

тий. 

Контрольное 

тестирова-

ние по те-

мам курса. 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике. 



Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ПК 1.4. Составлять пла-

новые документы госу-

дарственных и муници-

пальных учреждений и 

обоснования к ним 

Правильность и обоснованность расчета показа-

телей финансового обеспечения выполнения 

государственного (муниципального) задания. 

Правильность определения основных показате-

лей деятельности казенных, бюджетных и авто-

номных учреждений. 

Правильность определения расходов на оплату 

труда в государственных (муниципальных) 

учреждениях. 

Правильность определения расходов по видам 

расходов бюджетной сметы казенного учрежде-

ния. 

Правильность определения показателей по по-

ступлениям и выплатам плана финансово-

хозяйственной деятельности бюджетных и авто-

номных учреждений. 

Полнота и точность анализа исполнения смет 

казенных учреждений и планов финансово-

хозяйственной деятельности бюджетных и авто-

номных учреждений. 

Аргументированность выводов по результатам 

анализа. 

Выполнение 

заданий 

практиче-

ских заня-

тий. 

Контрольное 

тестирова-

ние по те-

мам курса. 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике. 



Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ПК 1.5. Обеспечивать 

осуществление закупок 

для государственных и 

муниципальных нужд 

Правильность и обоснованность потребностей 

для осуществления закупок для государственных 

и муниципальных нужд; 

Полнота и точность анализа информации о ценах 

на товары, работы, услуги в сфере закупок; 

Аргументированность выводов по результатам 

анализа. 

Полнота и точность описания объекта закупки и 

правильность обоснования начальной (макси-

мальной) цены закупки; 

Полнота и правильность проведения анализа 

эффективности осуществления государственных 

(муниципальных) закупок 

Выполнение 

заданий 

практиче-

ских заня-

тий. 

Контрольное 

тестирова-

ние по те-

мам курса. 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике. 

ОК 01. Выбирать спосо-

бы решения задач про-

фессиональной деятель-

ности, применительно к 

различным контекстам 

- Обоснованность постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения про-

фессиональных задач; 

- Эффективность выбираемых и применяемых 

методов и способов решения профессиональных 

задач в области финансово-экономического пла-

нирования в секторе государственного и муни-

ципального управления и организации исполне-

ния бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации.  

- Своевременность сдачи практических заданий, 

отчетов по практике;  

- Рациональность распределения времени при 

выполнении практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего распорядка;  

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний. 

 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике 



Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и интер-

претацию информации, 

необходимой для вы-

полнения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

- Способность самостоятельно и эффективно 

осуществлять сбор, обработку и интерпретацию 

информации для решения задач профессиональ-

ной деятельности, 

- Широта использования различных источников 

информации, включая электронные. 

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний;  

 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личностное 

развитие 

- Нахождение и использование информации для 

эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного разви-

тия;  

- Активность, инициативность в процессе освое-

ния профессиональной деятельности; 

- Способность к самоанализу и коррекции ре-

зультатов собственной работы. 

Отзыв по 

итогам 

практики 

ОК 04. Работать в кол-

лективе и команде, эф-

фективно взаимодей-

ствовать с коллегами, 

руководством, клиента-

ми 

- Эффективное взаимодействие с обучающими-

ся, преподавателями и работодателями в ходе 

обучения и практики 

- Правильность выбора стратегии поведения при 

организации работы в команде 

Выполнение 

группового 

задания в 

рамках де-

ловой игры; 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культур-

ного контекста 

- Полнота и аргументированность изложения 

собственного мнения; 

- Способность взаимодействовать с коллегами, 

сотрудниками финансовых органов, преподава-

телями 

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний; 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике 



Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ОК 06. Проявлять граж-

данско-патриоти-

ческую позицию, де-

монстрировать осознан-

ное поведение на основе 

традицион-ных общече-

ловечес-ких ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- Способность оценивать ситуацию, определять 

эффективность решений с государственной точ-

ки зрения,  

- Ответственность за качество выполняемых ра-

бот.  

- Способность учитывать возможность возник-

новения конфликта интересов в бюджетной ра-

боте;  

-  Участие во внеаудиторных мероприятиях по 

направлению «Профессия - финансист». 

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний 

ОК 09. Использовать 

информационные тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности 

- Демонстрация навыков использования инфор-

мационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

- Способность решать практические профессио-

нальные задания (кейсы) с использованием про-

фессионального программного обеспечения 

- Способность приобретать новые знания, ис-

пользуя современные информационные техноло-

гии. 

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний; 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной до-

кументацией на госу-

дарственном и ино-

странном языках 

- Умение различать и правильно заполнять фор-

мы бюджетной документации 

- Способность грамотно применять нормативно-

правовую базу для решения профессиональных 

задач 

Выполнение 

практиче-

ских зада-

ний 



Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций 

Критерии оценки Методы 

оценки 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, планиро-

вать предприниматель-

скую деятельность в 

профессиональной сфе-

ре 

- Способность осознавать задачи предпринима-

тельской деятельности и намечать пути их реше-

ния.  

- Способность идентифицировать проблемы, их 

системное решение, анализ возможного риска. 

- Обоснованность и оптимальность выбора ре-

шения. 

- Способность генерировать новые идеи (креа-

тивность). 

- Способность объективно оценивать результаты 

своей профессиональной деятельности 

Защита от-

чета по 

учебной 

практике 

 

5. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ 

 

5.1. ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

  

1. Расходы на здравоохранение  финансируются: 

а) только из федерального бюджета; 

б) из бюджетов различных уровней; 

в) только из местного бюджета. 

  

2. Доходы бюджета  городского поселения включают неналоговые доходы: 

а) да;  

б) да, если оно является финансовым донором; 

в) нет. 

  

3. Бюджетные кредиты  - это: 

а) средства, передаваемые вышестоящими бюджетами нижестоящим для 

осуществления целевых расходов; 

б) средства, передаваемые вышестоящими бюджетами нижестоящим, на 

возвратной и платной основах для покрытия кассовых разрывов; 

в) средства, передаваемые нижестоящими бюджетами вышестоящим , на 

возвратной и платной основах для покрытия кассовых разрывов. 

  

4. Неналоговые доходы включают: 

а) доходы от использования имущества; 



б) штрафы и акцизы; 

в) межбюджетные трансферты 

  

5. НДФЛ зачисляется в: 

а) местный бюджет; 

б) федеральный бюджет; 

в) бюджеты различных уровней.   

  

6. Субсидии перечисляются при: 

А) делегировании государственных полномочий; 

Б) софинансировании расходов; 

В) делегировании полномочий субъектов РФ. 

  

7. Функции финансов: 

А) стимулирующая 

Б) распределительная 

В) воспроизводственная 

Г) контрольная 

Д) воспитательная 

Е) кредитная 

  

8. Финансовая политика - это: 

А) концентрированное выражение экономики 

Б) бюджетная политика 

В) налоговая политика 

Г) социальная финансовая политика 

Д) таможенная политика 

Е) определенная деятельность финансовых органов для выполнения наме-

ченных целей 

  

9. Финансовая система- это: 

А) форма организации денежных отношений между всеми субъектами 

воспроизводственного процесса 

Б) совокупность различных финансовых отношений 

В) совокупность учреждений и рынков 

Г) совокупность учреждений и организаций, однородных по своим задачам 

Д) форма организации банков и страховых контор 

Е) центральный банк и министерство финансов 

  

10. Что представляет собой процесс управления финансами: 

А) регулирование финансового рынка 

Б) контроль за эмиссией бумажных денег в стране 



В) управление системой пенсионного обеспечения и страхования 

Г) процесс перераспределения финансовых ресурсов в рамках финансового 

состояния 

  

  

11. Источники финансовых ресурсов: 

А) совокупность денежных средств, находящихся в распоряжении населе-

ния 

Б) денежные средства олигархов 

В) денежные средства государства 

Д) денежные средства субъектов федерации 

Е) заработная плата рабочих и прибыль предприятий 

Ж) совокупность денежных средств граждан, организаций и государства 

  

12. Что не входит в финансовый аппарат России: 

А) Центральный банк РФ 

Б) Министерство РФ по налогам и сборам 

В) Министерство государственного имущества 

Г) Счетная палата РФ 

Д) Государственная Дума и Совет Федерации 

Е) Федеральное казначейство 

  

13. Как трактуется понятие «бюджет»: 

А) основной финансовый план страны 

Б) система финансовых отношений между государством, органами само-

управления и населением 

В) система сбора налогов с предприятий и населения 

Г) роспись доходов и расходов прошлого года 

Д) система распределения расходов будущего года 

Е) система формирования пенсионного фонда и фонда занятости страны 

  

14. Какие принципы не положены в основу бюджетной системы РФ: 

А) единство бюджетной системы РФ 

Б) сбалансированность бюджета 

В) самостоятельность бюджетов 

Г) разграничение доходов и расходов по уровням 

Д) теневой характер доходов бюджета 

Е) непрозрачность расходов бюджета 

  

15. Что понимается под консолидированным бюджетом субъектов РФ: 

А) бюджет субъекта Федерации и бюджеты его муниципальных образова-

ний 



Б) бюджет федеральный и бюджеты субъектов РФ 

В) бюджет федеральный и бюджеты муниципальных образований 

Г) бюджет субъекта РФ 

Д) бюджеты муниципальных образований отдельной области, республики, 

края 

Е) Федеральный бюджет РФ 

  

16.Назовите, что не входит в доходные статьи бюджета: 

А) налоги на предприятия и организации 

Б) налоги на физические лица 

В) неналоговые доходы бюджета 

Г) акцизные налоги 

Д) внешнеторговые пошлины 

Е) подоходный налог с пенсионеров 

  

17. Что понимается под бюджетной классификацией: 

А) состав доходов бюджета 

Б) состав расходов бюджета 

В) кредиты Центрального банка 

Г) займы у иностранных правительств 

Д) группировка доходов и расходов бюджета 

Е) выпуск ценных бумаг в стране и за рубежом 

  

18. Назовите, что не входит в расходные статьи бюджета: 

А) расходы на национальную оборону 

Б) расходы на содержание государственного аппарата 

В) расходы на решение социальных задач 

Г) дотации на жилищно-коммунальное хозяйство 

Д) расходы на содержание промышленных предприятий 

Е) обслуживание внешнего государственного долга 

  

19. Что такое дефицит бюджета: 

А) превышение доходов над расходами 

Б) разница между доходами и инвестициями 

В) превышение расходов над доходами 

Г) разница между национальным доходом и зарплатой трудящихся 

Д) разница между ВВП и национальным доходом 

Е) разница между доходами и внешним долгом государства 

  

20. Назовите, что не входит в расходы бюджетов субъектов РФ: 

А) расходы на образование и здравоохранение 

Б) расходы на физическую культуру и спорт 



В) дотации жилищно-коммунальному хозяйству 

Г) расходы на содержание областной администрации 

Д) расходы на оплату процентов по внешнему долгу 

Е) трансферты населению 

  

  

5.2. КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЩИТЕ ОТЧЕТАПО УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКЕ 

  

1. Что Вы можете рассказать о современной мировой экономической ситуации? 

2. Охарактеризуете роль национальных проектов в современной экономи-

ке. 

3. Каким образом Вы изучали тенденции развития отрасли? 

4. Что Вы понимаете под инвестиционной привлекательностью предприя-

тия? 

5. Каким образом можно оценить социальную эффективность Ваших пред-

ложений? 

6. Какие методы поиска исходных данных использовались Вами в ходе 

выполнения  задания по практике? 

7. Использовали ли Вы проектный подход при выполнении задания по прак-

тике? 

8. Какие критерии отбора информации использовались Вами в ходе выпол-

нения задания по практике? 

9. С помощью каких показателей оценивается экономическая эффективность 

результатов, полученных в ходе выполнения задания по практике? 

10. Как оценивается экономическая эффективность результатов, полученных 

в ходе выполнения задания по практике? 

11.Какими информационными системами Вы пользовались при решении по-

ставленных задач? 

12. Вы рассчитывали какие-либо показатели оценки финансового состояния 

предприятия? 

13. Экономический смысл показателей рентабельности? 

14. Что показывает динамика финансовых показателей? 

15. Какие формы финансовой отчетности Вы использовали при анализе ре-

зультатов деятельности предприятия?  

  

 


