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1 Цель и задачи прохождения практики 

 
Целью прохождения практики является формирование практических навыков работы 

специалиста по медиакоммуникациям, расширение представлений об особенностях функцио-

нирования медиакомпаний и средств массовой информации в регионе, углубление теоретиче-

ских знаний в области коммуникативистики. 

Задачами прохождения практики являются: 

- изучение организационной структуры, особенностей функционирования отдельных  

подразделений; 

- выявление формы и механизма информационного обмена внутри и между организаци-

ями региона; характеристика направлений работы отдельных подразделений; 

- разработка информационных материалов различного формата по итогам участия в ма-

стер-классах, выставках,  экскурсиях; 

- формирование коммуникативных навыков в процессе участия в тренинговых програм-

мах. 

 

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее прове-

дения 

 
Вид практики – учебная. 

Тип практики – профессионально-ознакомительная. 

Способ проведения практики – стационарная и (или) выездная. 

Форма проведения практики – дискретно по видам практик - путем чередования в ка-

лендарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каж-

дого вида практик. 

Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обуча-

ющихся. 

 

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы 
 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 

программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установлен-

ными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, при-

ведён ниже. 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

Знать:  

1) принципы поиска, отбора и обобщения информации (код компетенции – УК-1, код 

индикатора – УК-1.1); 

2) виды ресурсов и ограничений для решения проектных задач (код компетенции – УК-

2, код индикатора – УК-2.1); 

3) основы, правила и закономерности устной и письменной деловой коммуникации 

(код компетенции – УК-4, код индикатора – УК-4.1); 

4) закономерности исторического и социально-политического развития общества(код 

компетенции – УК-5, код индикатора – УК-5.1); 

5) особенности развития, актуальные проблемы современного этапа цивилизационного 

развития (код компетенции – ОПК-2, код индикатора – ОПК-2.1); 



6) закономерности исторического развития отечественной и мировой культуры, ориен-

тируется в ее многообразии (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1); 

7) технологии и методы исследования целевой аудитории и  потребностей общества и 

принципы работы с ними в процессе осуществления профессиональной деятельности (код 

компетенции – ОПК-4, код индикатора – ОПК-4.1); 

8) особенности современных информационно-коммуникационных технологий (код 

компетенции – ОПК-6, код индикатора – ОПК-6.1); 

9) общественную миссию медиа, их роль в обществе как важнейшего социального ин-

ститута (код компетенции – ОПК-7, код индикатора – ОПК-7.1). 

 

Уметь:  

1) синтезировать информацию для решения поставленных задач (код компетенции – 

УК-1, код индикатора – УК-1.2); 

2) определять оптимальные варианты решений для достижения поставленной цели, 

учитывая имеющиеся ресурсы, ограничения и действующие правовые нормы (код компетен-

ции – УК-2, код индикатора – УК-2.2); 

3)создавать высказывания различной жанровой специфики в соответствии с коммуни-

кативным намерением (код компетенции – УК-4, код индикатора – УК-4.2); 

4) анализировать и воспринимать разнообразие культур в социально-политическом 

контексте (код компетенции – УК-5, код индикатора – УК-5.2); 

5) выбирать наиболее эффективные способы и формы освещения событий с учетом тен-

денций развития общественных и государственных институтов (код компетенции – ОПК-2, 

код индикатора – ОПК-2.2); 

6) использовать лучший профессиональный опыт представителей культуры для созда-

ния медиа – и коммуникационных продуктов(код компетенции – ОПК-3, код индикатора – 

ОПК-3.2); 

7) определять различными способами и методами запросы и потребности общества и 

аудитории (код компетенции – ОПК-4, код индикатора – ОПК-4.2); 

8) применять информационно-коммуникативные технологии при создании медиатек-

стов и медиапродуктов при помощи современных технических средств (код компетенции – 

ОПК-6, код индикатора – ОПК-6.2); 

9)определять основные точки напряжения, асоциальные эффекты социальной комму-

никации, способы снятия конфликтов (код компетенции – ОПК-7, код индикатора – ОПК-7.2). 

 Владеть:  

1) методами критического анализа и системного подхода для решения поставленных 

задач (код компетенции – УК-1, код индикатора – УК-1.3); 

2) методами оценки потребности в ресурсах; навыками работы с нормативно-правовой 

документацией (код компетенции – УК-2, код индикатора – УК-2.3); 

3) навыками межличностного делового общения (код компетенции – УК-4, код инди-

катора – УК-4.3); 

4) анализировать и воспринимать разнообразие культур в социально-политическом 

контексте (код компетенции – УК-5, код индикатора – УК-5.2); 

5) различными методами получения новых знаний, представлениями о трансформации 

методов и форм журналистской работы в соответствии с задачей (код компетенции – ОПК-2, 

код индикатора – ОПК-2.3); 

6) навыками создания медиапродукта и медиатекста, вписанного в контекст отече-

ственной и мировой культуры (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3); 

7) инструментальными методами исследования запросов и потребностей общества и 

аудитории в рамках профессиональной деятельности (код компетенции – ОПК-4, код индика-

тора – ОПК-4.3); 

8) навыками повышения эффективности медиасообщений с помощью различных мето-

дов журналистского творчества (код компетенции – ОПК-6, код индикатора – ОПК-6.3); 



9)навыками анализа и прогнозирования возможных эффектов и последствий своей про-

фессиональной деятельности (код компетенции – ОПК-7, код индикатора – ОПК-7.3). 

 

4 Место практики в структуре образовательной программы 

 
Практика относится к обязательной части основной профессиональной образователь-

ной программы. 

Практика проводится в 2 семестре. 

 

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях либо в академических часах 
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2 ДЗ 6 4 216 1,75 0,25 214 

 
Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – 

практика проводится дискретно по периодам проведения практик – путем чередования в ка-

лендарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами 

учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики ис-

числяется только в академических часах. 

 

К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся: 

– ознакомление с техникой безопасности; 

– выполнение обучающимся индивидуального задания; 

– cоставление обучающимся отчёта по практик. 

 

6 Структура и содержание практики 

 

Обучающиеся в период прохождения практики выполняют задания, предусмотренные 

программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе ко-

торой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 

В процессе прохождения практики обучающиеся осуществляют виды работ в соответ-

ствии со следующими направлениями: 

1. Анализ основных видов деятельности специалиста по медиакоммуникациям  

2. Выявление правил подготовки информационных материалов в рамках деятельности 

конкретного вида средств массовой информации  

3. Определение технологии организации специальных мероприятий: планирование и ре-

ализация. 

 

  



Этапы (периоды) проведения практики 

 

№ 

Этапы (периоды) 

проведения прак-

тики 

Виды работ 

1 Организационный 
Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике 

безопасности. Разработка индивидуального задания. 

2 Основной Выполнение индивидуального задания. 

3 Заключительный 
Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (диф-

ференцированный зачет). 

 

Примеры индивидуальных заданий 

 

Задание 1. Определить специфику реализации основных видов деятельности специа-

листа в области медиакоммуникаций. 

Задание 2. Выявить специфику реализации основных видов деятельности специалиста 

в области медиакоммуникаций в организациях телекоммуникационного профиля. 

Задание 3. Определить специфику реализации основных видов деятельности специа-

листа в области медиакоммуникаций в государственных органах власти. 

Задание 4. Выделить  специфику реализации основных видов деятельности специали-

ста в области медиакоммуникаций в образовательных учреждениях оценку предполагаемой 

коммуникационной эффективности проекта.  

Задание 5. Раскрыть специфику реализации основных видов деятельности специалиста 

в области медиакоммуникаций в учреждениях социокультурной сферы. 

Задание 6. Сформулировать правила подготовки медиа-материалов: статья. 

Задание 7.  Сформулировать правила подготовки медиа-материалов: интервью. 

Задание 8. Сформулировать правила подготовки медиа-материалов: фотоотчет. 

Задание 9. Сформулировать правила подготовки информационных материалов соци-

альной направленности.  

  Задание 10. Сформулировать правила подготовки презентации. 

Задание 11. Описать процедуру разработки технического задания по разработке 

аудиовизуального контента для телевещания (с указанием конкретного канала).  

Задание 12. Описать процедуру разработки технического задания по разработке 

аудиального контента для радиовещания (с указанием конкретного канала). 

Задание 13. Описать процедуру разработки технического задания по разработке кон-

тента для печатных СМИ (с указанием конкретного печатного издания). 

Задание 14. Разработать план-график подготовки медиаматериала для конкретной ре-

дакции (по выбору студента). 

Задание 14. Разработать контент-план продвижения организации с социальной сети 

ВКонтакте. 

Задание 15. Разработать контент-план продвижения организации в Телеграм-канале. 

  Задание 16. Раскрыть критерии оценки качества офлайн медиапродукта. 

  Задание 17. Раскрыть критерии оценки качества онлайн- медиапродукта. 

  Задание 18. Провести сравнительный анализ подготовки медиаматериала для офлайн 

и онлайн- издания. 

 

7 Формы отчетности по практике 

 

Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифферен-

цированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся 

отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оце-

нивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже. 



 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 

Академическая система оценивания  

(дифференцированный зачет) 

Неудовле-

творительно 

Удовлетво-

рительно 
Хорошо Отлично 

 

Требования к отчёту по практике 

 

Отчет по практике составляется на основе выполненного обучающимися индивидуаль-

ного задания. Структура отчета включает следующие элементы: 

-титульный лист; 

- содержание; 

- введение (с указанием цели, задач, перечня работ в процессе выполнения практики); 

- основная часть (описание выполненной работы по разделам программы в соответ-

ствии с заданием по практике; описание практических задач, решаемых обучающимся за 

время прохождения практики; указание на затруднения, которые возникли при прохождении 

практики; 

- заключение (выводы, описание навыков, приобретенных за время прохождения прак-

тики, предложения по организации труда на соответствующем участке работы). 

- список литературы; 

- приложение. 

Объем отчета (без приложения) не должен превышать 20-30 страниц. При оформлении 

работы межстрочное расстояние рекомендуется принимать «1,5». На странице располагается 

28-30 строк, в строке 60±2 знаков, включая пробелы. Рекомендуется использовать шрифт 

Times New Roman, размер – 14. Абзац – 1,25, перенос автоматический. Поля со всех сторон 2 

см.  

Страницы должны быть равномерно заполнены текстом. Страницы работы нумеруются 

арабскими цифрами, которые проставляются вверху в середине листа. 

Заголовки необходимо располагать симметрично тексту. Между заголовками и текстом 

следует оставлять расстояние, равное двойному интервалу.  

Если цифровой или иной материал в работе нужно представить в компактном виде, то 

его оформляют в виде таблиц или рисунков, которые располагают либо непосредственно по-

сле текста, в котором они упоминаются впервые, либо в приложении. На все таблицы и ри-

сунки должны быть ссылки в работе. Таблицы и рисунки должны иметь названия и порядко-

вую нумерацию (например, табл. 1, рис. 3). Нумерация таблиц и рисунков должна быть сквоз-

ной для всего текста отчета. 

При использовании в работе материалов, заимствованных из литературных источни-

ков, цитировании различных авторов, необходимо делать соответствующие ссылки, а в конце 

работы помещать список использованной литературы. Сноски печатаются через 1 интервал в 

конце страницы, к которой они относятся. 

Списки использованной литературы и библиографические ссылки оформляются со-

гласно ГОСТ 7.1- 2008 «Библиографическое описание документа. Общие требования и пра-

вила составления». 

 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 

Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть 

предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить до-

стижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и 

сформированность компетенций, указанных в разделе 3. 



 

Перечень контрольных вопросов и (или) заданий 

 

1. Продемонстрируйте соответствие основных направлений коммуникационной деятельности 

организации и сферы функционирования компании (код компетенции - ОПК-2, коды индика-

торов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3). 

2. Определите правила подготовки репортажа (код компетенции - УК-2, коды индикаторов 

достижения компетенции – УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3). 

3. Подготовьте презентацию результатов коммуникативного аудита организации для демон-

страции ее руководству организации (код компетенции - УК-1, коды индикаторов достижения 

компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3) . 

4. Определите перечень основных управленческих решений, принимаемых в процессе разра-

ботки стратегического плана коммуникационного проекта (код компетенции - ОПК-2, коды 

индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции - 

ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3). 

5. Охарактеризуйте основные требования, которые предъявляются к фотоотчету (код компе-

тенции - ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3). 

6. Продемонстрируйте соответствие основных видов коммуникационной деятельности соци-

ального субъекта его стратегическим планам (код компетенции - УК-4, коды индикаторов до-

стижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3). 

7. Продемонстрируйте соответствие основных видов коммуникационной деятельности соци-

ального субъекта общим тенденциям развития сферы рекламы и связей с общественностью 

(код компетенции - УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-

5.3). 

8. Определите систему критериев оценки качества медиа-материала (код компетенции - УК-1, 

коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3).  

9. Предложите методику измерения выделенных критериев оценки качества медиа-материала 

(код компетенции - УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-

1.3). 

10. Предложите рекомендации по минимизации рисков оценочной деятельности в сфере ме-

диакоммуникаций (код компетенции - ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – 

ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3). 

11. Определите степень универсальности / уникальности предлагаемых рекомендаций (код 

компетенции - ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, 

ОПК-7.3). 

12. Проведите экспертизу подготовленных презентационных материалов (код компетенции - 

УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3). 

 

9 Описание материально-технической базы, необходимой для прове-

дения практики 

 

Для проведения практики требуется аудитория, оборудованная компьютером с под-

ключением к сети «Интернет», офисной оргтхеникой, ризографом, термопрессом для субли-

мационной печати и термопереноса изображени, цифровой машиной для цифровой печати, 

буклетмейкер, переплетчиком, нарезчиком визиток, люверсовщиком, плоттером, гельютин-

ным резаком; учебная аудитория для самостоятельной работы, оснащенная  компьютерами для 

обучающихся с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную ин-

формационно-образовательную среду. 

 



10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-теле-

коммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения прак-

тики 
 

Основная литература 

1. Астафьева-Румянцева, И. Е.Управление коммуникационными проектами [Электрон-

ный ресурс]: учебно-методическое пособие по выполнению самостоятельной работы / Аста-

фьева-Румянцева И. Е.Санкт-Петербург : СПбГУТ им. М.А. Бонч-Бруевича, 2022. - 27 с. 

2. Управление проектами : учебник и практикум для вузов / А. И. Балашов, Е. М. Ро-

гова, М. В. Тихонова, Е. А. Ткаченко ; под общей редакцией Е. М. Роговой. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2023. — 383 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00436-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510590 

 

Дополнительная литература 

1. Абабкова М.Ю., Розова Н.К. Коммуникационные барьеры в международном дистан-

ционном образовательном проекте // МНИЖ. 2023. №4 (130). URL: https://cyberleninka.ru/arti-

cle/n/kommunikatsionnye-bariery-v-mezhdunarodnom-distantsionnom-obrazovatelnom-proekte. 

2. Авлокулова С.С. Основная роль информационно-коммуникационных технологий в 

осуществлении проектов нефтяной компании // Экономика и социум. 2023. №6-1 (109). URL: 

https://cyberleninka.ru/article/n/osnovnaya-rol-informatsionno-kommunikatsionnyh-tehnologiy-v-

osuschestvlenii-proektov-neftyanoy-kompanii. 

3. Соловьева О.М. Цифровое искусство и современные коммуникационные технологии 

// Умная цифровая экономика. 2022. №1. URL: https://cyberleninka.ru/article/n/tsifrovoe-is-

kusstvo-i-sovremennye-kommunikatsionnye-tehnologii. 

4. Чумиков А.Н., Шульц Э.Э. Коммуникационное и социологическое обеспечение ими-

джа российских регионов в контексте стратегий их развития //Коммуникология. 2022. №1. 

URL: https://cyberleninka.ru/article/n/kommunikatsionnoe-i-sotsiologicheskoe-obespechenie-im-

idzha-rossiyskih-regionov-v-kontekste-strategiy-ih-razvitiya. 

 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

1. Институт социологии РАН - www.isras.ru 

2. Фонд «Общественное мнение»  - http://fom.ru/  

3. Всероссийский центр изучения общественного мнения - http://wciom.ru/ 

4. Портал научных исследований СМИ  и методик журналистского образования «Ме-

диаскоп»  - http://www.mediascope.ru 

  

11 Перечень информационных технологий, используемых при прове-

дении практики, включая перечень программного обеспечения и информа-

ционных справочных систем (при необходимости) 
 

1. Текстовый редактор Microsoft Word; 

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel; 

3. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint; 

4. Пакет офисных приложений «МойОфис». 

5. Компьютерная справочная правовая система «КонсультантПлюс». 

 

https://urait.ru/bcode/510590
http://fom.ru/
http://wciom.ru/
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