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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УП.01 Учебная практика 

 

1.1. Рабочая программа учебной практики профессионального модуля 

ПМ. 01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государственно-

го и муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации» является частью основной професси-

ональной образовательной программы специалистов среднего звена по специаль-

ности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место учебной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: входит в профессиональный цикл, является ча-

стью профессионального модуля ПМ. 01 «Финансово-экономическое планирова-

ние в секторе государственного и муниципального управления и организация ис-

полнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации». 

 

1.3. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам осво-

ения учебной практики. 

Целями учебной практики является формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных ви-

дов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 1 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муници-

пального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федера-

ции 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений 

и обоснования к ним 

1.3.3. В результате освоения учебной практики студент должен:  

 

Код 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыка-

ми 



ОК 

01  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять 

её составные части 

определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помо-

щью наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить  

структура плана для 

решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 
порядок оценки результатов 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

- 

ОК 

02 

определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты 

поиска 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 
использовать различные цифровые сред-

ства для решения профессиональных за-

дач 

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

современные средства и 

устройства 

информатизации, порядок 

их применения 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства 

- 



ОК 

03 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и  

определять источники достоверной 

правовой информации 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

современная научная и 

профессиональная 

терминология 

- 

ОК 

04   

организовывать работу коллектива и 

команды 
взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами в ходе профессиональ-

ной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива 
психологические особенности 

личности 

- 

ОК 

05 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 
проявлять толерантность в рабочем кол-

лективе 

правила оформления 

документов  

правила построения устных 

сообщений 
особенности социального и 

культурного контекста 

- 

ОК 

06 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 
применять стандарты антикоррупцион-

ного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 
стандарты антикоррупционно-

го поведения и последствия 

его нарушения 

- 



ОК 

09 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые) 
писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессио-

нальные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 
правила чтения текстов про-

фессиональной направленно-

сти 

 



ПК 

1.1.  

Применять бюджетную классифика-

цию Российской Федерации в про-

фессиональной деятельности; 

выполнять расчеты плановых показа-

телей по доходам бюджетов публич-

но-правовых образований; определять 

плановый размер межбюджетных 

трансфертов, передаваемых бюджету 

другого уровня; проектировать пре-

дельные объемы бюджетных ассигно-

ваний по главным распорядителям 

средств бюджетов публично-

правовых образований; определять 

дефицит бюджета и источники его 

финансирования; 

выполнять аналитические расчеты по 

доходам и расходам бюджетов пуб-

лично-правовых образований; 

использовать бюджетное законода-

тельство, подзаконные нормативные 

правовые акты, регулирующие дея-

тельность органов государственной 

власти и органов местного само-

управления по вопросам организации 

бюджетного процесса, межбюджет-

ных отношений, в своей профессио-

нальной деятельности; 

 

Законодательные и иные 

нормативные правовые ак-

ты, регулирующие деятель-

ность органов государ-

ственной власти и органов 

местного самоуправления 

по вопросам организации 

бюджетного процесса, меж-

бюджетных отношений, фи-

нансово-экономического 

планирования; 

структуру бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции, принципы ее построе-

ния; 

участников бюджетного 

процесса Российской Феде-

рации, субъектов Россий-

ской Федерации и муници-

пальных образований и их 

полномочия; 

понятие, структуру бюд-

жетной классификации Рос-

сийской Федерации и поря-

док ее применения; порядок 

формирования доходов и 

расходов бюджетов бюд-

жетной системы Российской 

Федерации и основы их раз-

граничения между звеньями 

бюджетной системы; поря-

док определения дефицита 

бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции и источников его фи-

нансирования;  

порядок составления, рас-

смотрения и утверждения 

бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции; 

особенности правового по-

ложения казенных, бюджет-

ных и автономных учре-

ждений; порядок формиро-

вания государственного 

(муници  

Расчета показате-

лей проектов 

бюджетов бюд-

жетной системы 

Российской Феде-

рации; 

Использования 

бюджетной клас-

сификации для 

формирования 

проектов бюдже-

тов и анализа по-

казателей бюдже-

тов бюджетной 

системы Россий-

ской Федерации. 



ПК 

1.2.  

использовать бюджетное законода-

тельство, подзаконные нормативные 

правовые акты, регулирующие дея-

тельность участников бюджетного 

процесса по исполнению бюджета, в 

своей профессиональной деятельно-

сти; 

использовать информационные си-

стемы управления общественными 

финансами для выполнения профес-

сиональных задач; оформлять (прове-

рять оформление) документов, необ-

ходимых для осуществления бюджет-

ных процедур;   

основы исполнения бюдже-

тов бюджетной системы 

Российской Федерации;  

участников бюджетного 

процесса и их полномочия; 

законодательные и иные 

нормативные правовые ак-

ты, регулирующие деятель-

ность участников бюджет-

ного процесса по исполне-

нию бюджета; 

юридических лиц, не явля-

ющихся участниками бюд-

жетного процесса и их пол-

номочия; 

порядок составления и ве-

дения сводной бюджетной 

росписи;  

процедуры исполнения 

бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции по доходам и расходам; 

порядок учета бюджетных и 

денежных обязательств по-

лучателей бюджетных 

средств, порядок казначей-

ского обслуживания и до-

кументального оформления 

исполнения бюджетов в си-

стеме казначейских плате-

жей  

оформления доку-

ментов по испол-

нению бюджетов 

бюджетной систе-

мы Российской 

Федерации; 

оформления доку-

ментов по учету 

поступлений в 

бюджетную си-

стему Российской 

Федерации и их 

распределению 

между бюджета-

ми; оформления 

документов, необ-

ходимых для осу-

ществления кассо-

вых выплат в си-

стеме казначей-

ских платежей 



ПК 

1.3.  

проводить санкционирование расхо-

дов получателей бюджетных средств, 

государственных и муниципальных 

учреждений; проводить мониторинг 

исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учрежде-

ний и планов финансово-

хозяйственной деятельности бюджет-

ных и автономных учреждений; про-

водить проверку платежных докумен-

тов, представленных для проведения 

кассовых выплат; 

проводить анализ исполнения бюдже-

тов; 

порядок ведения сводной 

бюджетной росписи и кас-

сового плана исполнения 

бюджета;  

порядок учета бюджетных и 

денежных обязательств по-

лучателей бюджетных 

средств; 

порядок санкционирования 

расходов получателей бюд-

жетных средств, государ-

ственных и муниципальных 

учреждений 

проведения кон-

трольных проце-

дур за совершени-

ем операций со 

средствами бюд-

жетов бюджетной 

системы Россий-

ской Федерации, 

их целевым и эф-

фективным ис-

пользованием; 

проверки доку-

ментов по испол-

нению бюджетов 

бюджетной систе-

мы Российской 

Федерации; про-

верки документов 

представленных 

для осуществле-

ния кассовых вы-

плат в системе 

казначейских пла-

тежей 



ПК 

1.4.  

использовать действующие норма-

тивные правовые акты, регулирую-

щие порядок планирования и финан-

сирования деятельности государ-

ственных и муниципальных учрежде-

ний, в своей профессиональной дея-

тельности; 

 

выполнять расчеты плановых показа-

телей по поступлениям и выплатам 

государственных и муниципальных 

учреждений; составлять обоснования 

расходов казенных учреждений; вы-

полнять расчеты плановых размеров 

заработной платы работников госу-

дарственных и муниципальных учре-

ждений 

действующие нормативные 

правовые акты, регулирую-

щие порядок планирования 

и финансирования деятель-

ности государственных и 

муниципальных учрежде-

ний; типы государственных 

и муниципальных учрежде-

ний и порядок их деятель-

ности; методику расчета ос-

новных показателей дея-

тельности государственных 

и муниципальных учрежде-

ний; порядок установления 

и применения систем опла-

ты труда работников госу-

дарственных и муниципаль-

ных учреждений; методику 

определения расходов на 

оплату труда и других за-

трат на содержание учре-

ждений; порядок составле-

ния, утверждения и ведения 

бюджетных смет казенных 

учреждений; порядок со-

ставления, утверждения и 

ведения плана финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных 

учреждений 

составления бюд-

жетной сметы ка-

зенного учрежде-

ния и обоснований 

к ней; составления 

плана финансово-

хозяйственной де-

ятельности бюд-

жетных и авто-

номных учрежде-

ний и обоснования 

плановых значе-

ний по поступле-

ниям и выплатам; 

составления тари-

фикационного 

списка тарифици-

руемого персонала 

и выполнения рас-

четов плановых 

размеров заработ-

ной платы нета-

рифицируемого 

персонала госу-

дарственных и 

муниципальных 

учреждений  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 

Объем учебной практики - 36 часов. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем учебной практики 36 

в том числе: 

практические занятия 30 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Раздел 1. 

Осуществ-

ление рас-

четов пока-

зателей 

проектов 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации, 

обеспече-

ние испол-

нения этих 

бюджетов и 

осуществ-

ление кон-

троля за со-

вершением 

операций со 

средствами 

бюджетов. 

Содержание 15 

Виды работ к разделу 1: 

1. Ознакомиться с Уставом (Конституцией) выбранного 

субъекта РФ.  

2. Составить схему консолидированного бюджета регио-

на.   

3. Изучить законы субъекта РФ о бюджетах и составить 

аналитические таблицы, характеризующие состав и 

структуру доходов  

и расходов бюджета субъекта РФ в текущем финансовом 

году (по закону о бюджете) и в динамике за два преды-

дущих года (по  

отчету об исполнении бюджета), написать заключение по 

результатам анализа. Оценить дотационность субъекта 

РФ.  

4. Проанализировать состав и структуру доходов и расхо-

дов консолидированного бюджета субъекта РФ и напи-

сать заключение.  

5. Изучить ведомственную структуру расходов бюджета 

субъекта РФ, коды, присвоенные главным распорядите-

лям средств  

бюджета субъекта РФ, главных администраторов доходов 

и главных администраторов источников финансирования 

дефицита  

бюджета субъекта РФ и коды, им присвоенные регио-

нальным законодательством.  

6. Изучить закон субъекта РФ «О бюджетном устройстве 

и бюджетном процессе» и составить схему бюджетного 

процесса в  

субъекте РФ с указанием участников по каждому этапу, 

их бюджетных полномочий и сроков, установленным для 

каждого  

этапа в региональном законе.  

7. Изучить порядок исполнения бюджета и кассового об-

служивания исполнения бюджета субъекта РФ. Описать 

порядок в  

отчете. 

 

 



Раздел 2. 

Составле-

ние плано-

вых доку-

ментов гос-

ударствен-

ных и му-

ниципаль-

ных учре-

ждений и 

обоснова-

ний к ним. 

Содержание 15 

Виды работ к разделу 2: 

1. На территории выбранного субъекта РФ на сайте 

www.bus.gov.ru найти информацию о государственном 

(муниципальном)  

учреждении образования, здравоохранения или социаль-

ного обслуживания. Изучить его основные документы, 

представленные  

на сайте, а также региональные документы, регулирую-

щие деятельность учреждений в данной сфере, а также 

порядок их  

финансового обеспечения из региональных (местных) 

бюджетов. Выбор учреждения обуславливается представ-

ленными на  

сайте документами. При выборе для анализа казенного 

учреждения, студент должен проанализировать исполне-

ние бюджетной  

сметы казенным учреждением и составить заключение по 

результатам анализа.  

При выборе для анализа бюджетного или автономного 

учреждения, студент должен проанализировать исполне-

ние показателей  

по поступлениям и выплатам плана финансово-

хозяйственной деятельности бюджетного или автономно-

го учреждения, и  

составить заключение по результатам анализа.  

2. Проанализировать состав и структуру расходов регио-

нального бюджета на предоставление государственных и  
муниципальных услуг в той отрасли социально-культурной 

сферы, к которой относится выбранное учреждение. 

 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 36 

 

 

 

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), 

оснащенные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формирова-

нии библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее од-

ного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных из-

даний в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изда-

ниями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система : учебник для сред-

него профессионального образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, 

И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 671 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-17668-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545079 (дата обращения: 13.10.2024). 

2. Косаренко, Н. Н., Основы организации и функционирования бюд-

жетной системы Российской Федерации : учебное пособие / Н. Н. Косарен-

ко. — Москва : КноРус, 2023. — 127 с. — (Среднее профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-406-10008-0.  

3.  Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Российской Федерации : 

учебник / Ф.И. Ниналалова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 297 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). 

— DOI 10.12737/1095040. - ISBN 978-5-16-016305-5.-Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1095040 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Бюджетная система Российской Федерации : учебник и практикум для 

вузов / Н. Г. Иванова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Ивановой, М. И. Канкуловой. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 381 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09792-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450592 

2. Акперов, И. Казначейская система исполнения бюджета в Российской 

Федерации : учебное пособие / Акперов И., Коноплева И.А., Головач С.П. — 

https://urait.ru/bcode/545079


Москва : КноРус, 2021. — 633 с. — ISBN 978-5-406-02684-7. — URL: 

https://book.ru/book/936269 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ОК 01 Распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте, 

анализирует и выделять её составные части 

Определяет этапы решения задачи, составляет 

план действия, реализовывает составленный 

план, Определяет необходимые ресурсы 

Выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

Владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 
Оценивает результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Защита отчета по 

учебной практике, 

экзамен по модулю.  

 

 

ОК 02 Определяет задачи для поиска информации, 

планирует процесс поиска, выбирает 

необходимые источники информации 

Выделяет наиболее значимое в перечне 

информации, структурирует получаемую 

информацию, оформляет результаты поиска 

Оценивает практическую значимость результатов 

поиска 

Применяет средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач 

Использует современное программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

Использует различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

https://book.ru/book/936269


ОК 04 Организовывает работу коллектива и команды 

Взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

ОК 05 Грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

Проявляет толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06 Проявляет гражданско-патриотическую позицию 

Демонстрирует осознанное поведение 

Описывает значимость своей специальности 

Применяет стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимает тексты 

на базовые профессиональные темы 

Участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

Строит простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

Кратко обосновывает и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

Пишет простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 



ПК 1.1 

 

Применяет бюджетную классификацию Россий-

ской Федерации в профессиональной деятельно-

сти. 

Выполняет расчеты плановых показателей по до-

ходам бюджетов публично-правовых образова-

ний. 

Определять плановый размер межбюджетных 

трансфертов, передаваемых бюджету другого 

уровня. Проектирует предельные объемы бюд-

жетных ассигнований по главным распорядите-

лям средств бюджетов публично-правовых обра-

зований. 

Определяет дефицит бюджета и источники его 

финансирования. 

Выполняет аналитические расчеты по доходам и 

расходам бюджетов публично-правовых образо-

ваний. 

Использует бюджетное законодательство, подза-

конные нормативные правовые акты, регулиру-

ющие деятельность органов государственной 

власти и органов местного самоуправления по 

вопросам организации бюджетного процесса, 

межбюджетных отношений, в своей профессио-

нальной деятельности. 

Использует бюджетную классификацию для 

формирования проектов бюджетов и анализа по-

казателей бюджетов бюджетной системы Россий-

ской Федерации. 

  

ПК 1.2 

 

 

 

 

Использует бюджетное законодательство, подза-

конные нормативные правовые акты, регулиру-

ющие деятельность участников бюджетного про-

цесса по исполнению бюджета, в своей профес-

сиональной деятельности. 

Использует информационные системы управле-

ния общественными финансами для выполнения 

профессиональных задач. 

Оформляет документы по исполнению бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации. 

Оформляет документы по учету поступлений в 

бюджетную систему Российской Федерации и их 

распределению между бюджетами. 

Оформляет документы, необходимые для осу-

ществления кассовых выплат в системе казначей-

ских платежей. 



ПК 1.3 

 

 

 

Проводит санкционирование расходов получате-

лей бюджетных средств, государственных и му-

ниципальных учреждений. 

Проводит мониторинг исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений и планов 

финансово-хозяйственной деятельности бюджет-

ных и автономных учреждений. 

Проводит проверку платежных документов, 

представленных для проведения кассовых вы-

плат. 

Проводить анализ исполнения бюджетов. 

ПК 1.4 

 

 

 

 

 

Использует действующие нормативные правовые 

акты, регулирующие порядок планирования и 

финансирования деятельности государственных 

и муниципальных учреждений, в своей профес-

сиональной деятельности. 

Выполняет расчеты плановых показателей по по-

ступлениям и выплатам государственных и му-

ниципальных учреждений. 

Составляет обоснования расходов казенных 

учреждений. 

Выполняет расчеты плановых размеров заработ-

ной платы работников государственных и муни-

ципальных учреждений. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПП.02 Производственная практика 

 

1.1. Рабочая программа производственной практики профессионального мо-

дуля ПМ. 01 «Финансово-экономическое планирование в секторе государ-

ственного и муниципального управления и организация исполнения бюдже-

тов бюджетной системы Российской Федерации» является частью профессио-

нальной образовательной программы специалистов среднего звена по специаль-

ности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место производственной практики в структуре основной профес-

сиональной образовательной программы: входит в профессиональный цикл, 

является частью профессионального модуля ПМ. 01 «Финансово-экономическое 

планирование в секторе государственного и муниципального управления и орга-

низация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации». 

 

1.3. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам 

освоения производственной практики. 

Целями производственной практики является формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 



ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 1 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муници-

пального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федера-

ции 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений 

и обоснования к ним 

1.3.3. В результате освоения учебной практики студент должен: 

 

Код 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыка-

ми 



ОК 

01  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять 

её составные части 

определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 
оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помо-

щью наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить  

структура плана для 

решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 
порядок оценки результатов 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

- 

ОК 

02 

определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты 

поиска 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 
использовать различные цифровые сред-

ства для решения профессиональных за-

дач 

номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

современные средства и 

устройства 

информатизации, порядок 

их применения 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства 

- 



ОК 

03 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и  

определять источники достоверной 

правовой информации 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

современная научная и 

профессиональная 

терминология 

- 

ОК 

04   

организовывать работу коллектива и 

команды 
взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами в ходе профессиональ-

ной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива 
психологические особенности 

личности 

- 

ОК 

05 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 
проявлять толерантность в рабочем кол-

лективе 

правила оформления 

документов  

правила построения устных 

сообщений 
особенности социального и 

культурного контекста 

- 

ОК 

06 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 
применять стандарты антикоррупцион-

ного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 
стандарты антикоррупционно-

го поведения и последствия 

его нарушения 

- 



ОК 

09 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые) 
писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессио-

нальные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 
правила чтения текстов про-

фессиональной направленно-

сти 

 



ПК 

1.1.  

Применять бюджетную классифика-

цию Российской Федерации в про-

фессиональной деятельности; 

выполнять расчеты плановых показа-

телей по доходам бюджетов публич-

но-правовых образований; определять 

плановый размер межбюджетных 

трансфертов, передаваемых бюджету 

другого уровня; проектировать пре-

дельные объемы бюджетных ассигно-

ваний по главным распорядителям 

средств бюджетов публично-

правовых образований; определять 

дефицит бюджета и источники его 

финансирования; 

выполнять аналитические расчеты по 

доходам и расходам бюджетов пуб-

лично-правовых образований; 

использовать бюджетное законода-

тельство, подзаконные нормативные 

правовые акты, регулирующие дея-

тельность органов государственной 

власти и органов местного само-

управления по вопросам организации 

бюджетного процесса, межбюджет-

ных отношений, в своей профессио-

нальной деятельности; 

 

Законодательные и иные 

нормативные правовые ак-

ты, регулирующие деятель-

ность органов государ-

ственной власти и органов 

местного самоуправления 

по вопросам организации 

бюджетного процесса, меж-

бюджетных отношений, фи-

нансово-экономического 

планирования; 

структуру бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции, принципы ее построе-

ния; 

участников бюджетного 

процесса Российской Феде-

рации, субъектов Россий-

ской Федерации и муници-

пальных образований и их 

полномочия; 

понятие, структуру бюд-

жетной классификации Рос-

сийской Федерации и поря-

док ее применения; порядок 

формирования доходов и 

расходов бюджетов бюд-

жетной системы Российской 

Федерации и основы их раз-

граничения между звеньями 

бюджетной системы; поря-

док определения дефицита 

бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции и источников его фи-

нансирования;  

порядок составления, рас-

смотрения и утверждения 

бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции; 

особенности правового по-

ложения казенных, бюджет-

ных и автономных учре-

ждений; порядок формиро-

вания государственного 

(муници  

Расчета показате-

лей проектов 

бюджетов бюд-

жетной системы 

Российской Феде-

рации; 

Использования 

бюджетной клас-

сификации для 

формирования 

проектов бюдже-

тов и анализа по-

казателей бюдже-

тов бюджетной 

системы Россий-

ской Федерации. 



ПК 

1.2.  

использовать бюджетное законода-

тельство, подзаконные нормативные 

правовые акты, регулирующие дея-

тельность участников бюджетного 

процесса по исполнению бюджета, в 

своей профессиональной деятельно-

сти; 

использовать информационные си-

стемы управления общественными 

финансами для выполнения профес-

сиональных задач; оформлять (прове-

рять оформление) документов, необ-

ходимых для осуществления бюджет-

ных процедур;   

основы исполнения бюдже-

тов бюджетной системы 

Российской Федерации;  

участников бюджетного 

процесса и их полномочия; 

законодательные и иные 

нормативные правовые ак-

ты, регулирующие деятель-

ность участников бюджет-

ного процесса по исполне-

нию бюджета; 

юридических лиц, не явля-

ющихся участниками бюд-

жетного процесса и их пол-

номочия; 

порядок составления и ве-

дения сводной бюджетной 

росписи;  

процедуры исполнения 

бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федера-

ции по доходам и расходам; 

порядок учета бюджетных и 

денежных обязательств по-

лучателей бюджетных 

средств, порядок казначей-

ского обслуживания и до-

кументального оформления 

исполнения бюджетов в си-

стеме казначейских плате-

жей  

оформления доку-

ментов по испол-

нению бюджетов 

бюджетной систе-

мы Российской 

Федерации; 

оформления доку-

ментов по учету 

поступлений в 

бюджетную си-

стему Российской 

Федерации и их 

распределению 

между бюджета-

ми; оформления 

документов, необ-

ходимых для осу-

ществления кассо-

вых выплат в си-

стеме казначей-

ских платежей 



ПК 

1.3.  

проводить санкционирование расхо-

дов получателей бюджетных средств, 

государственных и муниципальных 

учреждений; проводить мониторинг 

исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учрежде-

ний и планов финансово-

хозяйственной деятельности бюджет-

ных и автономных учреждений; про-

водить проверку платежных докумен-

тов, представленных для проведения 

кассовых выплат; 

проводить анализ исполнения бюдже-

тов; 

порядок ведения сводной 

бюджетной росписи и кас-

сового плана исполнения 

бюджета;  

порядок учета бюджетных и 

денежных обязательств по-

лучателей бюджетных 

средств; 

порядок санкционирования 

расходов получателей бюд-

жетных средств, государ-

ственных и муниципальных 

учреждений 

проведения кон-

трольных проце-

дур за совершени-

ем операций со 

средствами бюд-

жетов бюджетной 

системы Россий-

ской Федерации, 

их целевым и эф-

фективным ис-

пользованием; 

проверки доку-

ментов по испол-

нению бюджетов 

бюджетной систе-

мы Российской 

Федерации; про-

верки документов 

представленных 

для осуществле-

ния кассовых вы-

плат в системе 

казначейских пла-

тежей 



ПК 

1.4.  

использовать действующие норма-

тивные правовые акты, регулирую-

щие порядок планирования и финан-

сирования деятельности государ-

ственных и муниципальных учрежде-

ний, в своей профессиональной дея-

тельности; 

 

выполнять расчеты плановых показа-

телей по поступлениям и выплатам 

государственных и муниципальных 

учреждений; составлять обоснования 

расходов казенных учреждений; вы-

полнять расчеты плановых размеров 

заработной платы работников госу-

дарственных и муниципальных учре-

ждений 

действующие нормативные 

правовые акты, регулирую-

щие порядок планирования 

и финансирования деятель-

ности государственных и 

муниципальных учрежде-

ний; типы государственных 

и муниципальных учрежде-

ний и порядок их деятель-

ности; методику расчета ос-

новных показателей дея-

тельности государственных 

и муниципальных учрежде-

ний; порядок установления 

и применения систем опла-

ты труда работников госу-

дарственных и муниципаль-

ных учреждений; методику 

определения расходов на 

оплату труда и других за-

трат на содержание учре-

ждений; порядок составле-

ния, утверждения и ведения 

бюджетных смет казенных 

учреждений; порядок со-

ставления, утверждения и 

ведения плана финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных 

учреждений 

составления бюд-

жетной сметы ка-

зенного учрежде-

ния и обоснований 

к ней; составления 

плана финансово-

хозяйственной де-

ятельности бюд-

жетных и авто-

номных учрежде-

ний и обоснования 

плановых значе-

ний по поступле-

ниям и выплатам; 

составления тари-

фикационного 

списка тарифици-

руемого персонала 

и выполнения рас-

четов плановых 

размеров заработ-

ной платы нета-

рифицируемого 

персонала госу-

дарственных и 

муниципальных 

учреждений  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производствен-

ной практики: 

Объем производственной практики - 72 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем производственной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем производственной практики 72 

в том числе: 

практические занятия 66 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Раздел 1. 

Осуществ-

ление рас-

четов пока-

зателей 

проектов 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации, 

обеспече-

ние испол-

нения этих 

бюджетов и 

осуществ-

ление кон-

троля за со-

вершением 

операций со 

средствами 

бюджетов. 

Содержание 33 

Виды работ к разделу 1: 

       а) в финансовых органах (органах государственных 

внебюджетных фондов): 

1. Ознакомиться с законом (решением) или проектом за-

кона (решения) представительного органа о соответству-

ющем бюджете на очередной финансовый год и плано-

вый период (среднесрочным финансовым планом муни-

ципального образования). 

2. Выполнить расчеты показателей доходов к проекту со-

ответствующего бюджета на очередной финансовый год 

и плановый период (проекту среднесрочного финансово-

го плана муниципального образования). 

3. Выполнить расчеты показателей расходов к проекту 

соответствующего бюджета в разрезе кодов классифика-

ции расходов бюджетов. 

4. Ознакомиться с реестром расходных обязательств со-

ответствующего публично-правового образования и с по-

рядком его формирования. 

5. Ознакомиться со сводным перечнем участников бюд-

жетного процесса соответствующего уровня и с порядком 

его формирования. 

6. Ознакомиться с перечнем действующих долгосрочных 

целевых программ соответствующего публично-

правового образования и ведомственных целевых про-

грамм. 

7. Ознакомиться с перечнем инвестиционных проектов, 

планируемых к включению в инвестиционную программу 

соответствующего публично-правового образования. 

8. Ознакомиться с порядком формирования государ-

ственных (муниципальных) заданий для государственных 

(муниципальных) учреждений и определения размеров 

субсидий.  

9. Ознакомиться с методикой расчета распределения 

межбюджетных трансфертов между бюджетами разных 

уровней. 

10. Ознакомиться с порядком составления сводной бюд-

жетной росписи и кассового плана по соответствующему 

бюджету. 

 



11. Ознакомиться с отчетом об исполнении соответству-

ющего бюджета. 

12. Ознакомиться с нормативными документами, регла-

ментирующими деятельность органов государственного 

(муниципального) финансового контроля. 

б) в органах Федерального казначейства: 

1. Ознакомиться со структурой органов Федерального 

казначейства и местом отдела (управления) в этой струк-

туре. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и 

техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Изучить Положение о Федеральном казначействе, об 

Управлении Федерального казначейства, их задачи и 

функции. 

4. Изучить организацию работы отдела (управления), 

должностные обязанности специалистов отдела (управ-

ления). 

5. Ознакомиться с нормативными правовыми актами, ре-

гулирующими взаимодействие органов Федерального 

казначейства с финансовыми органами, получателями 

бюджетных средств при кассовом обслуживании испол-

нения бюджетов субъекта РФ (муниципальных образова-

ний). 

6. Ознакомиться с порядком открытия, переоформления и 

закрытия лицевых счетов клиентов в органах Федераль-

ного казначейства, с порядком отражения операций на 

лицевых счетах. 

7. Ознакомиться с направленными в управление Феде-

рального казначейства реестрами расходных расписаний. 

8. Ознакомиться с порядком принятия бюджетных обяза-

тельств и реестром принятых на учет обязательств.  

9. Ознакомиться с порядком проверки электронных за-

явок на кассовый расход и документов, подтверждающих 

возникновение денежных обязательств.  

10. Ознакомиться с порядком санкционирования оплаты 

денежных обязательств.  

11. Ознакомиться с платежными документами, подтвер-

ждающими списание денежных средств с единого счета 

бюджета в пользу физических или юридических лиц, 

бюджетов бюджетной системы РФ. 

12. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и отче-

тами о состоянии лицевого счета учреждения. 

в) в государственных (муниципальных) учреждениях: 

1.Ознакомиться с видами деятельности учреждения и 

государственными (муниципальными) услугами (работа-

ми), которые это учреждение оказывает (выполняет). 



2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка 

учреждения и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и ли-

цензиями на все виды деятельности. 

4. Ознакомиться с законом (решением) или проектом за-

кона (решения) представительного органа соответствую-

щего уровня о бюджете на очередной финансовый год и 

плановый период (среднесрочным финансовым планом 

муниципального образования). Проанализировать состав 

и структуру расходов бюджета соответствующего уровня 

по соответствующему разделу классификации расходов 

бюджетов. 

5. Изучить нормативные документы соответствующих 

органов государственной власти (местного самоуправле-

ния), выполняющих функции и полномочия учредителя, 

определяющие порядок оказания услуг (выполнения ра-

бот), а также принципы и размеры финансового обеспе-

чения учреждения. 

7. Изучить порядок осуществления государственных (му-

ниципальных) закупок данным учреждением. 

8. Ознакомиться с порядком принятия учреждением 

бюджетных обязательств и постановки их на учет в орга-

нах Федерального казначейства (финансовом органе).  

9. Ознакомиться с порядком подготовки заявок на кассо-

вый расход и заявок на получение наличных денег. 

10. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и 

отчетами о состоянии лицевого счета учреждения. 

 

Раздел 2. 
Содержание 33 



Составле-

ние плано-

вых доку-

ментов гос-

ударствен-

ных и му-

ниципаль-

ных учре-

ждений и 

обоснова-

ний к ним. 

Виды работ по разделу 2:  

     а) в финансовых органах (органах государственных 

внебюджетных фондов): 

1. Проанализировать состав и структуру расходов бюд-

жета соответствующего публично-правового образования 

на образование.  

2. Изучить порядок финансового обеспечения образова-

тельных учреждений за счет средств соответствующего 

бюджета. 

3. Проанализировать состав и структуру расходов бюд-

жета соответствующего публично-правового образования 

на здравоохранение.  

4. Изучить порядок финансового обеспечения деятельно-

сти учреждений здравоохранения за счет средств обяза-

тельного медицинского страхования на территории субъ-

екта РФ (муниципального образования). 

5. Изучить порядок финансового обеспечения деятельно-

сти учреждений здравоохранения за счет средств бюдже-

та органов государственной власти (местного самоуправ-

ления). 

6. Проанализировать состав и структуру расходов бюд-

жета соответствующего публично-правового образования 

на социальную политику. 

7. Изучить порядок финансового обеспечения деятельно-

сти учреждений социального обслуживания за счет 

средств бюджета органов государственной власти (мест-

ного самоуправления). 

8. Изучить порядок назначения социальных пособий от-

дельным категориям граждан за счет средств бюджетов 

органов государственной власти (местного самоуправле-

ния). 

     б) в органах Федерального казначейства: 

1. Изучить документы юридического дела получателя 

бюджетных средств – казенного учреждения. 

2. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми полу-

чателю бюджетных средств – казенному учреждению.  

3. Ознакомиться с поставленными на учет бюджетными 

обязательствами получателя бюджетных средств. 

4. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых 

счетах получателя бюджетных средств – казенного учре-

ждения. 

5. Ознакомиться с документами получателя бюджетных 

средств – казенного учреждения, являющимися основа-

нием для отражения операций на лицевых счетах: заяв-

ками на кассовый расход, заявками на получение налич-

ных денег, денежными чеками и др. 

 



6. Изучить документы юридического дела клиента орга-

нов Федерального казначейства – бюджетного учрежде-

ния. 

7. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми клиен-

ту органов Федерального казначейства – бюджетному 

учреждению. 

8. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых 

счетах клиента органов Федерального казначейства – 

бюджетного учреждения, а также с документами, являю-

щимися основанием для отражения операций на лицевых 

счетах: заявками на кассовый расход, заявками на полу-

чение наличных денег, денежными чеками и др. 

9. Изучить документы юридического дела клиента орга-

нов Федерального казначейства – автономного учрежде-

ния. 

10. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми кли-

енту органов Федерального казначейства – автономному 

учреждению. 

11. Ознакомиться с операциями, отраженными на лице-

вых счетах клиента органов Федерального казначейства – 

автономного учреждения, а также с документами, явля-

ющимися основанием для отражения операций на лице-

вых счетах: заявками на кассовый расход, заявками на 

получение наличных денег, денежными чеками и др. 

в) в государственных (муниципальных) учреждениях: 

1. Ознакомиться с государственным (муниципальным) 

заданием, полученным учреждением на очередной фи-

нансовый год и плановый период. 

2. Составить расчет основных показателей, характеризу-

ющих качество и объем государственных (муниципаль-

ных) услуг, оказываемых учреждением. 

3. Составить расчет финансового обеспечения учрежде-

ния на планируемый год. 

3. Изучить Положение об оплате труда учреждения, о ма-

териальном стимулировании (премировании) работников. 

4. Ознакомиться с порядком проведения тарификации в 

учреждении. Составить или проверить тарификационный 

список (штатное расписание) работников учреждения.  

5. Ознакомиться с порядком планирования расходов на 

оплату труда. Составить или проверить расчет фонда 

оплаты труда работников учреждения. 
6. Ознакомиться с порядком расчета расходов к бюджетной 

смете (плану финансово-хозяйственной деятельности) учре-

ждения. Составить или проверить расчет расходов по видам 



 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 72 

 

 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Реализация программы производственной практики требует нали-

чия следующих специальных помещений: 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), 

оснащенные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формирова-

нии библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее од-

ного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных из-

даний в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изда-

ниями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система : учебник для сред-

него профессионального образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, 

И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 671 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-17668-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545079 (дата обращения: 13.10.2024). 

2. Косаренко, Н. Н., Основы организации и функционирования бюд-

жетной системы Российской Федерации : учебное пособие / Н. Н. Косарен-

ко. — Москва : КноРус, 2023. — 127 с. — (Среднее профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-406-10008-0.  

3.  Ниналалова, Ф. И. Бюджетная система Российской Федерации : 

учебник / Ф.И. Ниналалова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 297 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). 

https://urait.ru/bcode/545079


— DOI 10.12737/1095040. - ISBN 978-5-16-016305-5.-Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1095040 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Бюджетная система Российской Федерации : учебник и практикум для 

вузов / Н. Г. Иванова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Ивановой, М. И. Канкуловой. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 381 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09792-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450592 

2. Акперов, И. Казначейская система исполнения бюджета в Российской 

Федерации : учебное пособие / Акперов И., Коноплева И.А., Головач С.П. — 

Москва : КноРус, 2021. — 633 с. — ISBN 978-5-406-02684-7. — URL: 

https://book.ru/book/936269 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ОК 01 Распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте, 

анализирует и выделять её составные части 

Определяет этапы решения задачи, составляет 

план действия, реализовывает составленный 

план, Определяет необходимые ресурсы 

Выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

Владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 
Оценивает результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Защита отчета по 

производственной 

практике, экзамен по 

модулю.  

 

 

ОК 02 Определяет задачи для поиска информации, 

планирует процесс поиска, выбирает 

необходимые источники информации 

Выделяет наиболее значимое в перечне 

информации, структурирует получаемую 

информацию, оформляет результаты поиска 

Оценивает практическую значимость результатов 

поиска 

Применяет средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач 

Использует современное программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

https://book.ru/book/936269


Использует различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Организовывает работу коллектива и команды 

Взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

ОК 05 Грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

Проявляет толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06 Проявляет гражданско-патриотическую позицию 

Демонстрирует осознанное поведение 

Описывает значимость своей специальности 

Применяет стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимает тексты 

на базовые профессиональные темы 

Участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

Строит простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

Кратко обосновывает и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

Пишет простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 



ПК 1.1 

 

Применяет бюджетную классификацию Россий-

ской Федерации в профессиональной деятельно-

сти. 

Выполняет расчеты плановых показателей по до-

ходам бюджетов публично-правовых образова-

ний. 

Определять плановый размер межбюджетных 

трансфертов, передаваемых бюджету другого 

уровня. Проектирует предельные объемы бюд-

жетных ассигнований по главным распорядите-

лям средств бюджетов публично-правовых обра-

зований. 

Определяет дефицит бюджета и источники его 

финансирования. 

Выполняет аналитические расчеты по доходам и 

расходам бюджетов публично-правовых образо-

ваний. 

Использует бюджетное законодательство, подза-

конные нормативные правовые акты, регулиру-

ющие деятельность органов государственной 

власти и органов местного самоуправления по 

вопросам организации бюджетного процесса, 

межбюджетных отношений, в своей профессио-

нальной деятельности. 

Использует бюджетную классификацию для 

формирования проектов бюджетов и анализа по-

казателей бюджетов бюджетной системы Россий-

ской Федерации. 

  

ПК 1.2 

 

 

 

 

Использует бюджетное законодательство, подза-

конные нормативные правовые акты, регулиру-

ющие деятельность участников бюджетного про-

цесса по исполнению бюджета, в своей профес-

сиональной деятельности. 

Использует информационные системы управле-

ния общественными финансами для выполнения 

профессиональных задач. 

Оформляет документы по исполнению бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации. 

Оформляет документы по учету поступлений в 

бюджетную систему Российской Федерации и их 

распределению между бюджетами. 

Оформляет документы, необходимые для осу-

ществления кассовых выплат в системе казначей-

ских платежей. 



ПК 1.3 

 

 

 

Проводит санкционирование расходов получате-

лей бюджетных средств, государственных и му-

ниципальных учреждений. 

Проводит мониторинг исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений и планов 

финансово-хозяйственной деятельности бюджет-

ных и автономных учреждений. 

Проводит проверку платежных документов, 

представленных для проведения кассовых вы-

плат. 

Проводить анализ исполнения бюджетов. 

ПК 1.4 

 

 

 

 

 

Использует действующие нормативные правовые 

акты, регулирующие порядок планирования и 

финансирования деятельности государственных 

и муниципальных учреждений, в своей профес-

сиональной деятельности. 

Выполняет расчеты плановых показателей по по-

ступлениям и выплатам государственных и му-

ниципальных учреждений. 

Составляет обоснования расходов казенных 

учреждений. 

Выполняет расчеты плановых размеров заработ-

ной платы работников государственных и муни-

ципальных учреждений. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПП.02 Производственная практика 

 

1.1. Рабочая программа производственной практики профессионального 

ПМ.02 ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ модуля 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ И ОЦЕНКА ФИНАНСОВЫХ РИСКОВ 

ОРГАНИЗАЦИ является частью профессиональной образовательной программы 

специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место производственной практики в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: входит в профессиональный 

ПМ.02 ФИНАНСОВО-цикл, является частью профессионального модуля 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ И ОЦЕНКА 

ФИНАНСОВЫХ РИСКОВ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

1.3. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам 

освоения производственной практики. 

Целями производственной практики является формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 



 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 2 
Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка финансовых рис-

ков организации 

ПК 2.1. Осуществлять сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов финансо-

во-экономических показателей организации 

ПК 2.2. Производить расчет и анализ финансово-экономических показателей результатов дея-

тельности организации 

ПК 2.3. Определять ситуации (контекста) и идентификацию финансовых рисков в деятельности 

организации 

ПК 2.4. Осуществлять расчет уровня финансовых рисков (пороговых значений, условных зон) и 

проводить оценку финансовых рисков организации 

1.3.3. В результате освоения производственной практики студент должен: 

 

Код 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 



ОК 

01 

- Распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её 

составные части 

- Определять этапы решения задачи, со-

ставлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необхо-

димые ресурсы 

- Выявлять и эффективно искать инфор-

мацию, необходимую для решения зада-

чи и/или проблемы 

- Владеть актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных сферах 

- Оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

- Актуальный професси-

ональный и социальный 

контекст, в котором при-

ходится работать и жить 

- Структуру плана для 

решения задач, алгорит-

мы выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях 

- Основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и/или 

проблем в профессио-

нальном и/или социаль-

ном контексте 

- Методы работы в про-

фессиональной и смеж-

ных сферах 

- Порядок оценки резуль-

татов решения задач 

профессиональной дея-

тельности 

- 



ОК 

02 

- Определять задачи для поиска инфор-

мации, планировать процесс поиска, вы-

бирать необходимые источники инфор-

мации 

- Выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать получае-

мую информацию, - Оформлять резуль-

таты поиска 

оценивать практическую значимость ре-

зультатов поиска 

- Применять средства информационных 

технологий для решения профессио-

нальных задач 

- Использовать современное программ-

ное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

- Использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональ-

ных задач 

- Номенклатуру инфор-

мационных источников, 

применяемых в профес-

сиональной деятельности 

-Приемы структурирова-

ния информации 

- Формат оформления ре-

зультатов поиска инфор-

мации 

- Современные средства 

и устройства информати-

зации, порядок их при-

менения 

- Программное обеспече-

ние в профессиональной 

деятельности, в том чис-

ле цифровые средства 

- 



ОК 

03  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 

09 

- Определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессио-

нальной деятельности 

- Применять современную научную 

профессиональную терминологию 

- Определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самооб-

разования 

- Выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

- Определять инвестиционную привле-

кательность коммерческих идей в рам-

ках профессиональной деятельности, 

выявлять источники финансирования 

- Презентовать идеи открытия собствен-

ного дела в профессиональной деятель-

ности 

- Определять источники достоверной 

правовой информации 

- Составлять различные правовые доку-

менты 

- Находить интересные проектные идеи, 

грамотно их формулировать и докумен-

тировать 

-Оценивать жизнеспособность проект-

ной идеи, составлять план проекта 

- Понимать общий смысл четко произне-

сенных высказываний на известные те-

мы (профессиональные и бытовые), по-

нимать тексты на базовые профессио-

нальные темы 

- Участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

- Строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной деятельно-

сти 

- Кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

 

- Содержание актуальной 

нормативно-правовой до-

кументации 

- Современной научной и 

профессиональной тер-

минологии 

- Возможные траектории 

профессионального раз-

вития и самообразования 

- Основы предпринима-

тельской деятельности, 

правовой и финансовой 

грамотности 

- Правила разработки 

презентации 

- Основные этапы разра-

ботки и реализации про-

екта 

 

 

 

 

 

 

- Правила построения 

простых и сложных 

предложений на профес-

сиональные темы 

- Основные общеупотре-

бительные глаголы (бы-

товая и профессиональ-

ная лексика) 

- Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессио-

нальной деятельности 

 

- 



ПК 

2.1 

- Составлять проекты финансово-

хозяйственной, производственной и 

коммерческой деятельности (бизнес-

планов) организации 

- Осуществлять финансово-

экономический анализ хозяйственной 

деятельности организации и ее подраз-

делений, выявлять резервы производства 

- Разрабатывать меры по обеспечению 

режима экономии, повышению рента-

бельности производства, конкуренто-

способности выпускаемой продукции, 

производительности труда 

- Оптимально использовать материаль-

ные, трудовые и финансовые ресурсы 

организации 

Применять информационные техноло-

гии для обработки экономических дан-

ных 

- Анализировать результаты расчетов 

финансово-экономических показателей 

и обосновывать полученные выводы 

- Предлагать организационно-

управленческие решения, которые могут 

привести к повышению экономической 

эффективности деятельности организа-

ции 

- Использовать автоматизированные си-

стемы сбора и обработки экономической 

информации 

- Собирать и анализировать исходные 

данные, необходимые для расчета эко-

номических и финансово-экономических 

показателей, характеризующих деятель-

ность организации 

- Нормативные правовые 

акты, регулирующие фи-

нансово-хозяйственную 

деятельность организа-

ции 

- Методы оптимизации 

использования матери-

альных, трудовых и фи-

нансовых ресурсов 

- Методы сбора и обра-

ботки экономической 

информации, а также 

осуществления технико-

экономических расчетов 

и анализа хозяйственной 

деятельности организа-

ции, с использованием 

вычислительной техники 

- Порядок разработки 

нормативов материаль-

ных, трудовых, финансо-

вых ресурсов организа-

ции в соответствии с от-

раслевой направленно-

стью 

- Порядок разработки 

бизнес-

планов организации в со-

ответствии с отраслевой 

направленностью 

- Порядок ведения плано-

во-учетной документа-

документа-

ции организации 

- Методические материа-

лы по планированию, 

учету и анализу финансо-

во-хозяйственной дея-

тельности организации 

- Технологические и ор-

ганизационно-

экономические условия 

производства в соответ-

ствии с отраслевой 

направленностью дея-

тельности организации 

- Сбора и обработки исход-

ных данных для составле-

ния проектов финансово-

хозяйственной, производ-

ственной и коммерческой 

деятельности (бизнес-

планов) организации 

- Выполнения расчетов по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам, не-

обходимых для производ-

ства и реализации выпуска-

емой продукции, освоения 

новых видов продукции, 

производимых услуг 

- Подготовки исходных 

данных для проведения рас-

четов и анализа экономиче-

ских и финансово-

экономических показателей, 

характеризующих деятель-

ность организации 

- Мониторинга изменения 

данных для проведения рас-

четов финансово-

экономических показателей 

организации 



ПК 

2.2 

- Проводить группировку статистиче-

ских данных экономических явлений; 

производить анализ статистических дан-

ных экономических явлений с помощью 

относительных, средних величин и пока-

зателей вариации 

производить анализ рядов динамики, ха-

рактеризующих изменение социально-

экономических показателей; 

- Проводить исследование социально-

экономических показателей с использо-

ванием индексов; 

-  

Применять статистические методы для 

выявления корреляционной связи с по-

мощью количественных и качественных 

показателей деятельности организации; 

 

- Применять методики определения фи-

нансово-экономической эффективности 

производства 

- Рассчитывать финансово-

экономические показатели, характери-

зующие деятельность организации 

- Анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую информа-

цию, содержащуюся в отчетности орга-

низации, и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих 

решений 

- Использовать для решения аналитиче-

ских и исследовательских задач совре-

менные технические средства и инфор-

мационные технологии 

- Роль статистики, ее за-

дачи и организация ста-

тистического наблюде-

ния; 

содержание статистиче-

ской сводки; 

- Значение группировок и 

их виды; 

способы исчисления от-

носительных и средних 

величин; 

- Методы обработки и 

анализа рядов динамики; 

методы исчисления ин-

дексов; 

- Методы финансово-

экономического анализа 

и учета показателей дея-

тельности организации и 

ее подразделений 

- Порядок разработки 

перспективных и годовых 

планов хозяйственно-

финансовой деятельности 

организации 

- Классификацию мето-

дов и приемов, использу-

емых при анализе финан-

сово-хозяйственной дея-

тельности организации 

-Использования статистиче-

ских методов и способов 

для проведения финансово-

го-экономического анализа 

деятельности организации и 

оценки финансовых рисков 

организации; 

 

- Формирования и проверки 

планов финансово-

экономического развития 

организации 

- Выбора и применения ста-

тистических, экономико-

математических методов и 

маркетингового исследова-

ния количественных и каче-

ственных показателей дея-

тельности организации 

- Проведения расчетов фи-

нансово-экономических по-

казателей на основе типо-

вых методик с учетом нор-

мативных правовых актов 

- Расчета влияния внутрен-

них и внешних факторов на 

финансово-экономические 

показатели организации 

- Проведения финансово-

экономического анализа хо-

зяйственной деятельности 

организации 

- Подготовки отчетов о фи-

нансово-хозяйственной дея-

тельности организации 

- Определения резервов по-

вышения эффективности 

деятельности организации 



ПК 

2.3 

 Определять контекст процесса оценки 

финансового риска в соответствии с 

внутренней и внешней средой 

функционирования организации, а также 

особые обстоятельства и ограничения 

 Проводить количественную 

статистическую оценку финансовых 

рисков на основе фактических событий 

базы рисковых событий 

 Определять и применять на практике 

эффективные методы визуализации 

финансовых рисков организации (в том 

числе методы построения портфеля, 

реестра, карты рисков) совместно с 

ответственными за риск сотрудниками - 

собственниками риска, оказывать помощь 

ответственным за финансовый риск 

сотрудникам в правильной 

идентификации (описании, измерении и 

оценке) финансовых рисков 

 Осуществлять оценку рисковых 

ситуаций, тестировать и верифицировать 

методики идентификации финансовых 

рисков с учетом отраслевой специфики и 

контекста функционирования 

организации 

 Идентифицировать и анализировать 

изменения финансовых рисков в 

динамике 

 Использовать программное обеспечение 

для работы с информацией (текстовые и 

аналитические приложения, приложения 

для визуализации данных) на уровне 

опытного пользователя 
 Использовать программное обеспечение: 

текстовые процессоры, электронные 

таблицы для оформления, проведения 

расчетов и визуализации данных на 

уровне опытного пользователя 
 Преобразовывать информацию путем 

приведения ее к формату, который 

используется в программных средствах 

для анализа и оценки финансовых рисков 

 Контекст процесса 

управления финансовыми 

рисками 

 Критерии, применяемые 

при идентификации 

финансовых рисков 

 Анализ ошибок в 

процессе идентификации 

финансовых рисков 

 Методы идентификации 

финансовых рисков 

 Методы и технологии 

построения портфеля, 

реестра, карт, диаграмм и 

других форм визуального 

отображения финансовых 

рисков 

 Принципы и правила 

выбора метода, техники 

идентификации 

финансового риска 

(достаточность ресурсов, 

характер и степень 

неопределенности, 

сложность метода, 

техники) 

 Возможности 

инструментов риск-

менеджмента для 

идентификации 

финансовых рисков 

организации 

 Законодательство 

Российской Федерации и 

отраслевые стандарты по 

управлению 

финансовыми рисками 

Базовые положения 

международных 

стандартов по риск-

менеджменту и смежным 

вопросам 

Возможности 

современного 

программного 

обеспечения для 

преобразования к 

формату, который 

используется в 

специальном  

 Определения ситуации 

(контекста) финансовых 

рисковых видов, сфер 

деятельности организации 

 Идентификации и 

формирования портфеля 

финансовых рисков 

 Мониторинга финансовых 

рисков по функциональным 

сферам и процессам 

деятельности организации 

 Качественной оценки 

финансовых рисков 

посредством формирования 

реестра и на его основе 

построение карт, диаграмм 

для визуализации 

финансовых рисков 

 Учета информации в целях 

проведения анализа и 

оценки финансовых рисков 

 Систематизации и 

обработки релевантной 

аналитической информации 

для анализа и оценки 

финансовых рисков 

 



ПК 

2.4 
 Определять эффективные методы 

анализа и оценки финансовых рисков 

с позиции их идентификации по 

функциональным областям 

 Тестировать и верифицировать 

методики анализа и оценки 

финансовых рисков с позиции их 

идентификации по функциональным 

областям 

 Осуществлять отбор методов анализа 

и оценки финансовых рисков с 

позиции их идентификации по 

функциональным областям 

 Осуществлять расчеты, 

прогнозировать, тестировать 

методики анализа финансовых рисков 

с учетом отраслевой специфики 

 Применять различные методы и 

технологии анализа и моделирования 

финансовых рисков 

 Осуществлять оценку вероятности 

наступления рисковых ситуаций 

 Определять критериальные 

показатели, для которых 

устанавливаются пороговые значения 

в соответствии с внутренней и 

внешней средой (контекстом) 

функционирования организации, а 

также особые обстоятельства и 

ограничения 

 Осуществлять оценку рисковых 

ситуаций, тестировать и 

верифицировать методики оценки 

уровня (пороговых значений, 

условных зон) финансовых рисков в 

разрезе отдельных видов 

 Формирование "карты риска", 

позволяющей определить зоны 

ответственности за финансовые риски 

и распределить человеческие ресурсы 

соответствующим образом 

 Идентифицировать и анализировать 

изменения комплексного уровня 

финансовых рисков в динамике 

 Использовать специализированное 

программное обеспечение и 

 Критерии, применяемые 

при оценке финансовых 

рисков 

 Критерии, применяемые 

при оценке уровня 

(пороговых значений, 

условных зон) 

финансовых рисков в 

разрезе отдельных видов 

 Информация об 

организации, рынке, 

законодательстве, 

социальном, культурном 

и политическом 

окружении организации, 

а также о стратегии ее 

развития и операционных 

процессах, включая 

информацию об угрозах 

и возможностях 

достижения 

поставленных целей 

 Методы анализа и 

оценки финансовых 

рисков с позиции их 

идентификации по 

функциональным 

областям 

 Методы анализа 

финансовых рисков, в 

том числе вероятности и 

объема экономических 

потерь в разрезе 

отдельных видов 

финансового риска на 

основе установленных 

методических принципов 

и подходов 

 Методы, техники, 

технологии, 

программные средства и 

информационные базы 

оценки различных видов 

финансовых рисков 

 Принципы и правила 

выбора методов анализа 

и оценки финансовых 

рисков с позиции их 

идентификации по 

функциональным 

областям, техники 

 Определения 

аналитических процедур и 

методов анализа и оценки 

финансовых рисков 

 Анализа и оценки 

финансовых рисков с 

позиции их идентификации 

по функциональным 

областям 

 Выбора методических 

подходов к оценке уровня 

финансовых рисков и 

экономической 

безопасности в разрезе 

отдельных видов 

 Оценки вероятности 

отдельных видов 

финансового риска 

 Оценки вероятности 

события (угроз) с 

определением индикаторов 

 Оценки объема 

экономических потерь и 

уровня экономической 

безопасности в разрезе 

отдельных видов 

финансового риска 

 Определения (пороговых 

значений, условных зон) 

рисков в разрезе отдельных 

финансовых видов 

 Установления предельно 

допустимого уровня 

финансового риска по 

видам деятельности 

 Мониторинга финансовых 

рисков по функциональным 

областям 

 Мониторинга пороговых 

значений финансовых 

рисков в разрезе отдельных 

видов 

 Описания выявленных 

финансовых рисков в 

определенном комплексном 

формате, позволяющем 

проведение их 

интегральной оценки 

 Выбора модели и 

проведения комплексной 

оценки финансовых рисков 



информационно-аналитические 

системы для оценки финансовых 

рисков и управления ими 

анализа риска 

(достаточность ресурсов, 

характер и степень 

неопределенности, 

сложность метода, 

техники) 

 Принципы и правила 

выбора метода, техники 

оценки комплексного 

уровня финансовых 

рисков 

 Возможности 

инструментов риск-

менеджмента для оценки 

уровня (пороговых 

значений, условных зон) 

финансовых рисков в 

разрезе отдельных видов 

 Анализ ошибок в 

процессе оценки 

финансовых рисков 

 Принятия решения о 

значимости комплексного 

(интегрального) 

финансовых рисков для 

организации и его 

воздействия на 

организацию 

 Определения последствий 

(угроз и возможностей) 

 Формирования сводного 

отчета о финансовых 

рисках 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики: 

Объем производственной практики - 72 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем производственной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем производственной практики 72 

в том числе: 

практические занятия 66 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики 



Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Раздел 1. 

Финансы 

организации 

Содержание 33 

Виды работ к разделу 1: 

1. Ознакомиться с деятельностью организации. 

Изучить Устав и копии учредительных 

документов. Изучить основные нормативные 

акты, регламентирующие управление 

финансами в организации. 

2. Ознакомится со структурой финансовой 

службы организации. Ознакомиться с правами 

и обязанностями финансового менеджера в 

организации. 

3. Описать систему управления финансами 

организации. 

4. Изучить формы бухгалтерской отчетности 

организации (Бухгалтерский баланс, Отчет о 

финансовых результатах, Отчет об 

изменениях капитала, Отчет о движении 

денежных средств, Приложение к 

бухгалтерскому балансу, Отчет о целевом 

использовании средств, пояснительная 

записка). 

5. Оценить финансовую структуру капитала 

организации. 

6. Описать политику управления собственным 

капиталом организации. 

7. Провести анализ собственного капитала 

согласно данным бухгалтерского баланса. 

8. Описать политику управления заемным 

капиталом организации. 

9. Провести анализ заемного капитала согласно 

данным бухгалтерского баланса. 

10. Определить цену заемного капитала. 

11. Рассчитать показатели финансового рычага. 

12. Предложить мероприятия по оптимизации 

структуры капитала организации. 

13. Провести анализ  динамики и структуры 

основных и оборотных фондов организации. 

14. Провести расчет амортизации. 

15. Рассчитать чистые активы организации. 

 



16. Описать политику управления отдельными 

элементами оборотных активов организации 

(запасов, дебиторской задолженности, 

денежных средств). 

17. Провести анализ обеспеченности 

материальными ресурсами. 

18. Определить состав производственных запасов 

в организации. 

19. Определить состав дебиторской 

задолженности организации. 

20. Рассчитать стоимость чистого и необходимого 

оборотного капитала. 

21. Определить состав доходов и расходов 

организации. 

22. Дать характеристику условиям признания 

выручки от реализации в бухгалтерском 

учете. 

23. Рассчитать планируемую выручку от 

реализации продукции (работ, услуг). 

24. Оценить степень выполнения плана и 

динамики показателей производства и 

реализации продукции. 

25. Ознакомиться с учетной политикой 

организации и определить метод списания 

материалов на затраты. 

26. Составить смету затрат на производство и 

продажу продукции (работ, услуг) в 

организации. 

27. Провести анализ динамики и структуры 

доходов и расходов организации по данным 

Отчета о финансовых результатах. 

28. Рассчитать показатели операционного анализа 

прибыли. 

29. Сформировать чистую прибыль организации. 

30. Определить порядок распределения и 

использования чистой прибыли организации. 

31. Предложить мероприятия по оптимизации 

расходов организации. 

32. Предложить мероприятия по увеличению 

доходов организации. 

33. Изучить порядок проведения денежных 

расчетов в организации. 

34. Заполнить формы безналичных расчетов, 

используемых в организации, по основным 

хозяйственным операциям. 

35. Определить чистый денежный поток 

организации. 



36. Определить состав и структуру кредиторской 

задолженности организации. 

37. Провести анализ динамики и структуры 

денежных потоков в организации. 

38. Изучить особенности  и этапы проведения 

закупок товаров, работ, услуг. 

39. Определить требования к поставщикам, 

основную документацию. 

40. Изучить способы проведения закупки, 

принципы работы в Единой информационной 

системе закупки товаров, работ, услуг. 

41. Проведение контроля закупочной 

деятельности. 

42. Дать краткую характеристику направлениям 

финансовых отношений организации. 

43. Изучить порядок и виды кредитования 

организации. 

44. Проанализировать состав кредитов 

коммерческих банков. 

45. Рассчитать кредитную нагрузку организации. 

46. Провести оценку целесообразности 

привлечения заемных средств. 

47. Описать систему финансовых 

взаимоотношений организации с органами 

государственной власти и местного 

самоуправления и механизмы ее реализации. 

48. Изучить порядок заключения договоров 

имущественного страхования. 

49. Описать виды  страхования финансово–

хозяйственной деятельности организации. 

50. Ознакомиться со структурой инвестиционного 

портфеля. 

51. Рассчитать показатели инвестиционных 

проектов организации. 

52. Рассчитать основные экономические 

показатели, характеризующие деятельность 

организации. 

53. Рассчитать показатели движения основных 

средств организации. 

54. Оценить эффективность использования 

основных средств организации. 

55. Оценить эффективность использования 

материальных ресурсов организации. 

56. Рассчитать показатели движения рабочей 

силы. 

57. Оценить эффективность использования 

трудовых ресурсов организации. 



58. Провести анализ финансового состояния 

организации. 

59. Рассчитать финансовые коэффициенты: 

ликвидности, финансовой устойчивости, 

рентабельности, деловой активности 

(оборачиваемости). 

60. Провести  оценку вероятности банкротства. 

61. Предложить мероприятия по повышению 

финансового состояния организации. 

 

 

        

 

Раздел 2. 

Анализ и 

оценка фи-

нансовых 

рисков орга-

низации 

Содержание 33 

Виды работ по разделу 2:  

1. Сбор информации об организации, рынке, 

законодательстве, социальном, культурном и 

политическом окружении организации, а 

также о стратегии ее развития и 

операционных процессах, включая 

информацию об угрозах и возможностях 

достижения поставленных целей 

2. Определение ситуации (контекста) 

финансовых рисковых видов, сфер 

деятельности организации. 

 

 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 72 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащен-

ные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 



3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и ин-

формационные ресурсы для использования в образовательном процессе. 

При формировании библиотечного фонда образовательной организации 

выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных из-

даний и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Малофеев, С. Н., Финансы организации : учебник / С. Н. Малофеев, Т. 

Ю. Киселева, С. В. Щурина, ; под ред. С. Н. Малофеева. — Москва : КноРус, 

2024. — 333 с. 

1. 2. Ферова, И. С., Корпоративные финансы. : учебник / И. С. Ферова, 

И. Г. Кузьмина, С. Л. Улина. — Москва : КноРус, 2021. — 223 с. 

3. Шадрина, Г.В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебник 

для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 3-е изд., пере-

раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 461 с. — (Профессиональ-

ное образование). — ISBN 978-5-534-14766-7. — Текст: электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513729 (дата об-

ращения: 27.08.2024). 

4. Касьяненко, Т. Г.  Анализ и оценка рисков в бизнесе : учебник и практи-

кум для среднего профессионального образования / Т. Г. Касьяненко. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 456 с. — (Профессио-

нальное образование). — ISBN 978-5-534-17289-8. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532812 

5. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; 

под редакцией И. П. Хоминич, И. В. Пещанской. — 2-е изд. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. — 569 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-16646-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540935  

2.  

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Никитина, Н. В., Корпоративные финансы : учебное пособие / Н. В. Ни-

китина, В. В. Янов. — Москва : КноРус, 2023. — 509 с. — ISBN 978-5-406-11755-

2. — URL: https://book.ru/book/949849 (дата обращения: 27.08.2024). 

2. Биткина, И. К.  Финансы организаций. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / И. К. Биткина. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 123 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-10975-7. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541771  (дата обраще-

ния: 27.08.2024). 

3. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; 

https://urait.ru/bcode/513729
https://urait.ru/bcode/532812
https://urait.ru/bcode/540935
https://book.ru/book/949849
https://urait.ru/bcode/541771


под редакцией И. П. Хоминич, И. В. Пещанской. — 2-е изд. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2024. — 569 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-16646-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540935  (дата обращения: 27.08.2024). 

4. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. В. Погодина. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 259 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-16953-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536810 . 

5.Борисова, О. В.  Основы организации инвестиционной деятельности и 

управление рисками : учебник и практикум для среднего профессионального об-

разования / О. В. Борисова, Н. И. Малых, Л. В. Овешникова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 159 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-17339-0. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545021  

1. 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Код 

ПК, 

ОК 

Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и мето-

ды оценки 

ОК 01 - Демонстрирует способность распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или социальном контек-

сте, анализирует и выделяет её составные части 

- Правильно определяет этапы решения задачи, составляет 

план действия, реализует составленный план, определяет 

необходимые ресурсы 

- Выявляет и эффективно осуществляет поиск информа-

ции, необходимой для решения задачи и/или проблемы 

- Владеет актуальными методами работы в профессио-

нальной и смежных сферах 

- Правильно оценивает результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Защита отчета по производ-

ственной практике, экзамен 

по модулю ПМ.02. 

https://urait.ru/bcode/540935
https://urait.ru/bcode/536810
https://urait.ru/bcode/545021


ОК 02 - Верно определяет задачи для поиска информации, пла-

нирует процесс поиска, выбирает необходимые источники 

информации 

- Правильно выделяет наиболее значимое в перечне ин-

формации, верно структурирует получаемую информа-

цию, оформляет результаты поиска 

- Демонстрирует способность оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

- Правильно применяет средства информационных техно-

логий для решения профессиональных задач 

- Использует современное программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

- Использует различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач 

ОК 03 - Демонстрирует способность определять актуальность 

нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

- Правильно применяет современную научную професси-

ональную терминологию 

- Определяет и выстраивает траектории профессионально-

го развития и самообразования 

- Выявляет достоинства и недостатки коммерческой идеи 

- Правильно определяет инвестиционную привлекатель-

ность коммерческих идей в рамках профессиональной де-

ятельности, выявляет источники финансирования 

- Презентует идеи открытия собственного дела в профес-

сиональной деятельности 

- Правильно определяет источники достоверной правовой 

информации 

- Составляет различные правовые документы 

- Демонстрирует способность находить интересные про-

ектные идеи, грамотно их формулировать и документиро-

вать 

- Верно оценивает жизнеспособность проектной идеи, со-

ставляет план проекта 

ОК 09 - Понимает общий смысл четко произнесенных высказы-

ваний на известные темы (профессиональные и бытовые), 

понимает тексты на базовые профессиональные темы 

- Участвует в диалогах на знакомые общие и профессио-

нальные темы 

- Строит простые высказывания о себе и о своей профес-

сиональной деятельности 

- Кратко обосновывает и объясняет свои действия (теку-

щие и планируемые) 

- Пишет простые связные сообщения на знакомые или ин-

тересующие профессиональные темы 



ПК 

2.1 

- Правильно составляет проекты финансово-

хозяйственной, производственной и коммерческой дея-

тельности (бизнес-планов) организации 

- Правильно осуществляет финансово-экономический ана-

лиз хозяйственной деятельности организации и ее подраз-

делений, выявлять резервы производства 

- Разрабатывает эффективные и обоснованные меры по 

обеспечению режима экономии, повышению рентабельно-

сти производства, конкурентоспособности выпускаемой 

продукции, производительности труда 

- Демонстрирует способность оптимально использовать 

материальные, трудовые и финансовые ресурсы организа-

ции 

- Корректно применяет информационные технологии для 

обработки экономических данных 

- Демонстрирует способность анализировать результаты 

расчетов финансово-экономических показателей и обос-

новывать полученные выводы 

- Правильно предлагает организационно-управленческие 

решения, которые могут привести к повышению экономи-

ческой эффективности деятельности организации 

- Эффективно использует автоматизированные системы 

сбора и обработки экономической информации 

- Правильно собирает и анализирует исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и финансово-

экономических показателей, характеризующих деятель-

ность организации 

 



ПК 

2.2 

- Демонстрирует способность применять методики опре-

деления финансово-экономической эффективности произ-

водства 

- Верно рассчитывает финансово-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность организации 

- Правильно анализирует и интерпретирует финансовую, 

бухгалтерскую информацию, содержащуюся в отчетности 

организации, и использует полученные сведения для при-

нятия управленческих решений 

- Эффективно использовать для решения аналитических и 

исследовательских задач современные технические сред-

ства и информационные технологии 



ПК 

2.3 

- Демонстрирует правильное представление и уверенное 

владение контекстом процесса управления финансовыми 

рисками; критериями, применяемыми при идентификации 

финансовых рисков; анализом ошибок в процессе иденти-

фикации финансовых рисков; методами идентификации 

финансовых рисков; методами и технологиями построения 

портфеля, реестра, карт, диаграмм и других форм визуаль-

ного отображения финансовых рисков; принципами и пра-

вилами выбора метода, техникой идентификации финан-

сового риска (достаточность ресурсов, характер и степень 

неопределенности, сложность метода, техники); возмож-

ностями инструментов риск-менеджмента для идентифи-

кации финансовых рисков организации; законодатель-

ством Российской Федерации и отраслевыми стандартами 

по управлению финансовыми рисками; базовыми положе-

ниями международных стандартов по риск-менеджменту и 

смежным вопросам 

 Демонстрирует способность точно определять контекст 

процесса оценки финансового риска в соответствии с 

внутренней и внешней средой функционирования 

организации, а также особые обстоятельства и 

ограничения 

Правильно проводит количественную статистическую 

оценку финансовых рисков на основе фактических собы-

тий базы рисковых событий; Демонстрирует способность 

точно определять и правильно применять на практике эф-

фективные методы визуализации финансовых рисков ор-

ганизации (в том числе методы построения портфеля, ре-

естра, карты рисков) совместно с ответственными за риск 

сотрудниками - собственниками риска, оказывать помощь 

ответственным за финансовый риск сотрудникам в пра-

вильной идентификации (описании, измерении и оценке) 

финансовых рисков; Демонстрирует способность резуль-

тативно осуществлять оценку рисковых ситуаций, тести-

ровать и верифицировать методики идентификации фи-

нансовых рисков с учетом отраслевой специфики и кон-

текста функционирования организации; Правильно иден-

тифицирует и качественно анализирует изменения финан-

совых рисков в динамике; Результативно использует про-

граммное обеспечение для работы с информацией (тексто-

вые и аналитические приложения, приложения для визуа-

лизации данных) на уровне опытного пользователя. 

- Верно определяет ситуации (контекста) финансовых 

рисковых видов, сфер деятельности организации; Пра-

вильно проводит идентификацию и формирует портфель 

финансовых рисков; Результативно проводит мониторинг  



ПК 

2.4 
 Демонстрирует правильное представление и уверенное  

владение  критериями, применяемыми при оценке 

финансовых рисков; критериями, применяемыми при 

оценке уровня (пороговых значений, условных зон) 

финансовых рисков в разрезе отдельных видов; 

информацией об организации, рынке, законодательстве, 

социальном, культурном и политическом окружении 

организации, а также о стратегии ее развития и 

операционных процессах, включая информацию об 

угрозах и возможностях достижения поставленных 

целей; методами анализа и оценки финансовых рисков с 

позиции их идентификации по функциональным 

областям; методами анализа финансовых рисков, в том 

числе вероятности и объема экономических потерь в 

разрезе отдельных видов финансового риска на основе 

установленных методических принципов и подходов; 

методами, техниками, технологиями, программными 

средствами и информационными базами оценки 

различных видов финансовых рисков; принципами и 

правилами выбора методов анализа и оценки 

финансовых рисков с позиции их идентификации по 

функциональным областям, техники анализа риска 

(достаточность ресурсов, характер и степень 

неопределенности, сложность метода, техники); 

принципами и правилами выбора метода, техники 

оценки комплексного уровня финансовых рисков; 

возможностями инструментов риск-менеджмента для 

оценки уровня (пороговых значений, условных зон) 

финансовых рисков в разрезе отдельных видов; 

анализом ошибок в процессе оценки финансовых 

рисков. 

- Демонстрирует способность точно определять эффек-

тивные методы анализа и оценки финансовых рисков с 

позиции их идентификации по функциональным областям; 

Правильно тестирует и верифицирует методики анализа и 

оценки финансовых рисков с позиции их идентификации 

по функциональным областям; Демонстрирует способ-

ность результативно осуществлять отбор методов анализа 

и оценки финансовых рисков с позиции их идентификации 

по функциональным областям; Правильно и точно осу-

ществляет расчеты, прогнозирует, тестирует методики 

анализа финансовых рисков с учетом отраслевой специ-

фики; Правильно применяет различные методы и техноло-

гии анализа и моделирования финансовых рисков; Демон-

стрирует способность полноты и точности осуществления 

оценки вероятности наступления рисковых ситуаций; Де-

монстрирует способность точно определять критериаль-



ные показатели, для которых устанавливаются пороговые 

значения в соответствии с внутренней и внешней средой 

(контекстом) функционирования организации, а также 

особые обстоятельства и ограничения; Демонстрирует 

способность полноты и точности осуществления оценки 

рисковых ситуаций, тестирования и верифицирования ме-

тодики оценки уровня (пороговых значений, условных 

зон) финансовых рисков в разрезе отдельных видов; Пра-

вильно формирует "карты риска", позволяющей опреде-

лить зоны ответственности за финансовые риски и рас-

пределить человеческие ресурсы соответствующим обра-

зом; Правильно идентифицирует и точно анализирует из-

менения комплексного уровня финансовых рисков в ди-

намике; Результативно использует специализированное 

программное обеспечение и информационно-

аналитические системы для оценки финансовых рисков и 

управления ими. 

 

- Верно определяет аналитические процедуры и методы 

анализа и оценки финансовых рисков; Результативно про-

водит анализ и оценку финансовых рисков с позиции их 

идентификации по функциональным областям; Правильно 

выбирает методические подходы к оценке уровня финан-

совых рисков и экономической безопасности в разрезе от-

дельных видов; Результативно проводит оценку вероятно-

сти отдельных видов финансового риска; Результативно 

проводит оценку вероятности события (угроз) с определе-

нием индикаторов; Результативно проводит оценку объе-

ма экономических потерь и уровня экономической без-

опасности в разрезе отдельных видов финансового риска; 

Верно определяет (пороговые значения, условные зоны) 

риски в разрезе отдельных финансовых видов; Правильно 

устанавливает предельно допустимый уровень финансово-

го риска по видам деятельности; Результативно проводит 

мониторинг финансовых рисков по функциональным об-

ластям; Результативно проводит мониторинг пороговых 

значений финансовых рисков в разрезе отдельных видов; 

Точно описывает выявленные финансовые риски в опре-

деленном комплексном формате, позволяющем проведе-

ние их интегральной оценки; Правильно выбирает модели 

и верно осуществляет комплексную оценку финансовых 

рисков; Верно принимает решения о значимости ком-

плексного (интегрального) финансовых рисков для орга-

низации и его воздействия на организацию; Правильно 

определяет последствия (угрозы и возможности); Пра-

вильно формирует сводный отчет о финансовых рисках 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПП.02 Производственная практика 

 

1.1. Рабочая программа производственной практики профессионального 

ПМ.03 ОРГАНИЗАЦИОННОЕ И ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ модуля 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО НАЛОГОВОМУ 

КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ является частью профессиональной образовательной 

программы специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.06 

Финансы. 

 

1.2. Место производственной практики в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: входит в профессиональный 

ПМ.03 ОРГАНИЗАЦИОННОЕ цикл, является частью профессионального модуля 

И ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

НАЛОГОВОМУ КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ. 

 

1.3. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам 

освоения производственной практики. 

Целями производственной практики является формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 3 
Организационное и документационное обеспечение деятельности по налоговому кон-

сультированию 

ПК 3.1. Осуществлять постановку на учет в налоговых органах, ведение учета в целях исполне-

ния налоговых обязанностей работодателем и/или в интересах третьих лиц, в том числе 

физических лиц 

ПК 3.2. Проводить обработку документации, информации при формировании налоговой отчет-

ности, во время осуществления мероприятий налогового контроля (администрирования) 

ПК 3.3. Проводить анализ норм законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, 

правоприменительной практики и разъяснений государственных органов для целей нало-

гового контроля 

1.3.3. В результате освоения производственной практики студент должен: 

 

Код 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 



ОК 

01  

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы, 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью настав-

ника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

структуру плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях; 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

порядок оценки результатов реше-

ния задач профессиональной дея-

тельности 

- 

ОК 

02 

определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска, 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска, 

применять средства 

информационных технологий 

для решения профессиональных 

задач; 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 

использовать различные цифро-

вые средства для решения про-

фессиональных задач 

номенклатуру информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; 

формат оформления результатов 

поиска информации; 

современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения; 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в 

том числе цифровые средства 

- 



ОК 

03 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансирования, 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

определять источники 

достоверной правовой 

информации, 

составлять различные правовые 

документы 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации, 

современную научную и 

профессиональную терминологию; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности; 

правила разработки презентации; 

основные этапы разработки и реа-

лизации проекта 

- 

ОК 

04  

организовывать работу коллек-

тива и команды, 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности лич-

ности 

- 

ОК 

05 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в ра-

бочем коллективе 

правила оформления документов,  

правила построения устных 

сообщений, 

особенности социального и куль-

турного контекста 

- 



ОК 

06 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение, 

описывать значимость своей 

специальности, 

применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности, 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

- 

ОК 

09 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные сооб-

щения на знакомые или интере-

сующие профессиональные те-

мы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов професси-

ональной направленности 

 



ПК 

3.1 

Определять режимы налогооб-

ложения, виды налогов, сборов, 

страховых взносов; 

Определять возникновение обя-

занности постановки на учет в 

налоговых органах по различ-

ным основаниям в соответствии 

с Налоговым кодексом Россий-

ской Федерации; 

Подбирать и оформлять доку-

менты, необходимые для поста-

новки на учет в налоговых орга-

нах по различным основаниям, 

предусмотренным законода-

тельством Российской Федера-

ции о налогах, сборах; 

Заполнять формы документов, 

предусмотренные нормативно-

правовыми актами для осу-

ществления постановки на учет 

в налоговых органах; 

Осуществлять постановку на 

учет в налоговых органах в слу-

чаях, предусмотренных законо-

дательством Российской Феде-

рации о налогах и сборах; 

Определять возникновение обя-

занности налогоплательщиков, 

плательщиков сборов, платель-

щиков страховых взносов, нало-

говых агентов по уплате кон-

кретного налога, сбора, страхо-

вых взносов; 

Понимать и осуществлять права 

и обязанности налогоплатель-

щиков, налоговых агентов, пла-

тельщиков страховых взносов, 

налоговых органов;  

Применять законодательство 

Российской Федерации о нало-

гах и сборах в целях исполнения 

налоговых обязанностей   

Применять положения учетной 

политики организации для це-

лей налогообложения;  

Понятия налогов, сборов, страхо-

вых взносов, виды и характеристи-

ку налогов, состав специальных 

налоговых режимов; 

Основания и порядок постановки 

на учет в налоговых органах, в том 

числе по месту нахождения орга-

низации, месту жительства физи-

ческого лица, а также по иным ос-

нованиям, предусмотренным зако-

нодательством Российской Феде-

рации о налогах, сборах; 

Состав и основное содержание 

нормативно-правовых документов, 

регулирующих процедуры поста-

новки на учет в налоговых органах; 

Состав документов, необходимых 

для постановки на учет в налого-

вых органах по различным основа-

ниям, порядок их заполнения. 

Понятия налогоплательщики, пла-

тельщики сборов, плательщики 

страховых взносов, налоговые 

агенты, налоговые органы Россий-

ской Федерации; 

Права и обязанности налогопла-

тельщиков, налоговых агентов, 

налоговых органов; 

Понятие законных и уполномочен-

ных представителей налогопла-

тельщиков,  

документальное подтверждение 

полномочий представителей; 

Понятие учетной политики для це-

лей налогообложения, ее статус, 

состав, содержание и роль в учете 

в целях исполнения налоговых 

обязанностей; 

Порядок ведения налогового учета:  

-доходов при исчислении налога на 

доходы физических лиц,  

- доходов, расходов при исчисле-

нии налога на прибыль организа-

ций; 

 

Применения законода-

тельства Российской 

Федерации о налогах, 

сборах 

Оказания консультаци-

онных услуг организа-

циям, независимо от 

форм собственности и 

организационно-

правовых форм, и физи-

ческим лицам по при-

менению налогового 

законодательства; 

предоставления необхо-

димых рекомендаций 

по: формированию 

налоговой базы по ви-

дам налогов и сборов; 

составу затрат, относи-

мых на себестоимость 

для целей налогообло-

жения; использованию 

льгот, предоставляемых 

налоговым законода-

тельством различным 

категориям налогопла-

тельщиков и платель-

щиков сборов; соблю-

дению установленного 

порядка исчисления и 

уплаты налогов и сбо-

ров и источникам их 

выплаты. ведения нало-

гового учета и состав-

лению налоговой отчет-

ности, по вопросам прав 

и обязанностей налого-

плательщиков, а также 

по порядку обжалова-

ния действий налоговых 

органов и их должност-

ных лиц и консультиро-

ванию по этим вопро-

сам; 



ПК 

3.2 

Применять нормативно-

правовые документы, утвер-

ждающие формы, форматы и 

порядок заполнения налоговых 

деклараций, расчетов и других 

документов, представляемых в 

налоговые органы; 

Заполнять налоговые деклара-

ции и расчеты, уведомления об 

исчисленных суммах налогов, 

сборов, авансовых платежей по 

налогам, страховых взносов; 

Осуществлять расчет налоговой 

базы и определять суммы нало-

говых платежей при составле-

нии налоговой отчетности в со-

ответствии с законодательством 

Российской Федерации и други-

ми нормативными правовыми 

актами о налогах и сборах; 

Осуществлять подготовку доку-

ментов, подлежащих представ-

лению в налоговые органы; 

Осуществлять права и обязанно-

сти налогоплательщиков, пла-

тельщиков сборов, страховых 

взносов, налоговых агентов, в 

том числе при проведении нало-

гового контроля (администри-

рования); 

Осуществлять права и обязанно-

сти налоговых органов  

при проведении налогового кон-

троля (администрирования) 

Нормативно-правовые документы, 

утверждающие формы, форматы 

налоговых деклараций (расчетов) и 

порядок заполнения налоговых де-

клараций (расчетов) и других до-

кументов, представляемых в нало-

говые органы; 

Порядок формирования налоговых 

деклараций и расчетов, уведомле-

ний об исчисленных суммах нало-

гов, сборов, авансовых платежей 

по налогам, страховых взносов;  

Порядок применения налоговых 

ставок по федеральным, регио-

нальным, местным налогам и спе-

циальным налоговым режимам; 

Порядок отражения показателей в 

налоговых декларациях и расчетах: 

налоговой базы по налогам, базы 

для расчета страховых взносов, 

налоговых ставок, тарифов страхо-

вых взносов,  

сумм налогов, подлежащих к упла-

те в бюджетную систему Россий-

ской Федерации или к возмещению 

(уменьшению); 

Порядок внесения изменений в 

налоговые декларации и расчеты;  

Мероприятия, проводимые в рам-

ках налогового контроля (админи-

стрирования); Перечень докумен-

тов, обязательных для предостав-

ления в налоговые органы; Поря-

док и сроки проведения налоговых 

проверок; Состав документов, под-

лежащих рассмотрению в налого-

вых органах при проведении нало-

говых проверок; 

Документы, составляемые по ре-

зультатам проведения налоговых 

проверок; 

Порядок оформления и содержание 

документов, составляемых по ре-

зультатам проведения налоговых 

проверок; 

Порядок обжалования действий 

налоговых органов 

Заполнения утвержден-

ных форм налоговых 

деклараций, расчетов по 

налогам, сборам, взно-

сам, в том числе страхо-

вым; подборка доку-

ментов, подлежащих 

предоставлению с де-

кларацией; консульти-

рования налогопла-

тельщиков, плательщи-

ков сборов, страховых 

взносов, налоговых 

агентов, физических 

лиц о формах, форматах 

и порядке заполнения 

налоговых деклараций, 

расчетов по налогам, 

сборам, взносам, в том 

числе страховым; 

Участия в различных 

мероприятиях и формах 

налогового контроля 

(администрирования) 



ПК 

3.3 

Понимать, применять нормы 

законодательства Российской 

Федерации о налогах и сборах и 

анализировать их изменения в 

контексте выполнения конкрет-

ных задач; 

Производить расчет налоговой 

нагрузки по методике Минфина 

РФ;  

Применять законодательство 

Российской Федерации о нало-

гах и сборах в сфере деятельно-

сти налогоплательщика, исполь-

зовать практику применения 

указанного законодательства; 

Проанализировать общедоступ-

ные критерии самостоятельной 

оценки рисков для налогопла-

тельщиков в контексте решения 

конкретных задач; использова-

ние материалов арбитражной 

практики в части исчисления, 

уплаты налогов, сборов, страхо-

вых взносов и совершения нало-

говых правонарушений в кон-

тексте решения конкретных за-

дач 

Состав, терминологию, основные 

положения законодательства Рос-

сийской Федерации о налогах и 

сборах: элементы налогообложе-

ния по федеральным, региональ-

ным, местным налогам, сборам, 

специальным налоговым режимам; 

элементы обложения по страховым 

взносам, практику их применения; 

Порядок расчета налоговой 

нагрузки по методике Минфина 

РФ; 

Общедоступные критерии само-

стоятельной оценки рисков для 

налогоплательщиков, 

используемые налоговыми органа-

ми в процессе отбора объектов 

для проведения выездных налого-

вых проверок; 

источники ознакомления с арбит-

ражной практикой в части исчис-

ления, уплаты налогов, сборов, 

страховых взносов и совершения 

налоговых правонарушений 

Изучения законодатель-

ства Российской Феде-

рации о налогах и сбо-

рах и анализа измене-

ний в конкретном кон-

тексте, рассмотрения 

решений арбитражной 

практики в области 

налогообложения, при-

менительно к конкрет-

ному контексту 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики: 

Объем производственной практики - 72 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем производственной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем производственной практики 72 

в том числе: 



практические занятия 66 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Раздел 1. 

Осуществле-

ние деятель-

ности по ис-

полнению 

обязанностей 

по уплате 

налогов, 

сборов, стра-

ховых взно-

сов 

Раздел 2. 

Налоговое 

планирова-

ние, кон-

троль и ад-

министриро-

вание 

Содержание 66 

Виды работ: 

подбор документов и осуществление процедур по 

постановке лиц на учет в налоговых органах; 

определение режима налогообложения и перечня налогов 

для лиц, признаваемых налогоплательщиками; 

выявление возникновения у лиц обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов; 

выявление у лиц объектов налогообложения по налогу на 

добавленную стоимость; налогу на прибыль организаций, 

налогу на доходы физических лиц, акцизов, налога на 

добычу полезных ископаемых, водного налога, налога на 

имущество организаций, транспортного налога, 

земельного налога, налога при применении упрощенной 

системы налогообложения; 

выявление у лиц объектов обложения по страховым 

взносам на обязательное пенсионное страхование, 

обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством, 

на обязательное медицинское страхование; 

выявление у лиц объектов обложения по страховым 

взносам на обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

при наличии у лица объекта налогообложения по налогу 

на добавленную стоимость определение сумм налоговой 

базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения и сумм налоговых вычетов и льгот, 

определение суммы налога, подлежащей уплате в 

бюджетную систему или возмещению из бюджета; 

 



заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по налогу на добавленную 

стоимость; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на добавленную 

стоимость; 

при наличии у лица объекта налогообложения по налогу 

на прибыль организаций ведение налогового учета или 

контроль правильности ведения, определение сумм 

налоговой базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения и сумм налоговых вычетов и льгот, 

определение суммы налога, подлежащей уплате в 

бюджетную систему или к уменьшению из бюджета; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по налогу на прибыль 

организаций; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на прибыль 

организаций; 

при наличии у лица объекта налогообложения по налогу 

на доходы физических лиц ведение налогового учета или 

контроль правильности ведения, определение сумм 

налоговой базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения и сумм налоговых вычетов и льгот, 

определение суммы налога, подлежащей уплате в 

бюджетную систему или возврату из бюджета; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

расчетов и налоговых деклараций по налогу на доходы 

физических лиц; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на доходы физических 

лиц; 

при наличии у лица объекта налогообложения по акцизам 

определение сумм налоговой базы, размера налоговых 

ставок, возможности применения и сумм налоговых 

вычетов и льгот, определение суммы налога, подлежащей 

уплате в бюджетную систему или возмещению из 

бюджета; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по акцизам; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по акцизам; 

при наличии у лица объекта налогообложения по налогу 

на добычу полезных ископаемых ведение налогового 

учета или контроль правильности ведения, определение 

размера налоговой базы, размера 

налоговых ставок, возможности применения и сумм 



налоговых вычетов и льгот, определение суммы налога, 

подлежащей уплате в бюджетную систему; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по налогу на добычу полезных 

ископаемых; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на добычу полезных 

ископаемых; 

при наличии у лица объекта налогообложения по 

водному налогу определение размера налоговой базы, 

размера налоговых ставок, возможности применения 

льгот, определение суммы налога, подлежащей уплате в 

бюджетную систему; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по водному налогу; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по водному налогу; 

при наличии у лица объекта налогообложения по налогу 

на имущество организаций ведение бухгалтерского и 

налогового учета или контроль правильности ведения, 

определение размера налоговой базы, размера налоговых 

ставок, возможности применения льгот, определение 

суммы налога, подлежащей уплате в бюджетную 

систему; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по налогу на имущество 

организаций; 

участие или ознакомление с процедурами обеспечения 

полноты уплаты налога в отношении объектов 

налогообложения, налоговая база по которым 

определяется как их кадастровая стоимость 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на имущество 

организаций; 

при наличии у лица объекта налогообложения по 

транспортному налогу определение размера налоговой 

базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения льгот, определение суммы налога, 

подлежащей уплате в бюджетную систему; 

участие или ознакомление с процедурами обеспечения 

полноты уплаты транспортного налога; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по транспортному налогу; 

при наличии у лица объекта налогообложения по 

земельному налогу определение размера налоговой базы, 

размера налоговых ставок, возможности применения 

налоговых вычетов и льгот, определение суммы налога, 



подлежащей уплате в бюджетную систему; 

участие или ознакомление с процедурами обеспечения 

полноты уплаты земельного налога; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по земельному налогу; 

при наличии у лица объекта налогообложения по налогу 

при применении упрощенной системы налогообложения 

ведение налогового учета или контроль правильности 

ведения, определение размера налоговой базы, размера 

налоговых ставок, возможности применения льгот, 

определение суммы налога, подлежащей уплате в 

бюджетную систему; 

заполнение и (или) контроль правильности заполнения 

налоговых деклараций по налогу при применении 

упрощенной системы налогообложения; 

составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу при применении 

упрощенной системы налогообложения; 

определение суммы недоимки и исчисление суммы пени, 

применительно к конкретным субъектам 

налогообложения; 

участие или ознакомление с процедурами обеспечения 

исполнения обязанности по уплате налога, сбора, 

страховых взносов, осуществляемыми налоговыми 

органами; 

участие или сопровождение при проведении камеральной 

налоговой проверки и оформлении ее результатов; 

участие в выявлении налоговых правонарушений и 

определение размера налоговых санкций; 

участие или сопровождение процедуры обжалования 

актов налоговых органов и действий или бездействия их 

должностных лиц; 

определение налоговой нагрузки, сопоставление со 

среднеотраслевыми показателями, оценка рисков и 

анализирование ситуации; 

проверка соблюдения контрольных соотношений 

показателей налоговых деклараций (расчетов); 

участие в выработке рекомендаций по устранению 

выявленных нарушений налогового законодательства и 

снижению налоговых рисков; 

мониторинг и анализ арбитражной практики по налогам, 

сборам, страховым взносам, применительно к 

практическим ситуациям конкретных субъектов 

налогообложения; 

мониторинг и анализ изменений законодательства о 

налогах, сборах и иных нормативно-правовых актов, 

применительно к конкретному субъекту налогообложе-



ния. 

 

 

 
 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 72 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащен-

ные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и ин-

формационные ресурсы для использования в образовательном процессе. 

При формировании библиотечного фонда образовательной организации 

выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных из-

даний и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

1.  

2. 3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

3. 1. Грундел, Л. П.  Налоговое консультирование : учебник и практи-

кум для вузов / Л. П. Грундел. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 257 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11774-5. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/542824 (дата 

обращения: 16.11.2024). 

2. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / Л. И. Гончаренко [и др.] ; ответственный редактор 

Л. И. Гончаренко. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 465 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19353-4. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/556339 (дата обращения: 16.11.2024). 

3. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / Г. Б. Поляк [и др.] ; ответственные редакторы 

https://urait.ru/bcode/542824
https://urait.ru/bcode/556339


Г. Б. Поляк, Е. Е. Смирнова. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 433 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

16902-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536714 (дата обращения: 16.11.2024). 

4.Налоги и налогообложение : учебное пособие для среднего профессио-

нального образования / Д. Г. Черник [и др.] ; под редакцией Е. А. Кировой. — 4-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 323 с. — (Профес-

сиональное образование). — ISBN 978-5-534-17572-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536633 (дата обращения: 16.11.2024). 

5. Налоговый учет и отчетность : учебник для среднего профессионального 

образования / Н. И. Малис, Л. П. Грундел, Д. И. Ряховский, А. С. Зинягина ; под 

редакцией Н. И. Малис. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 405 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

19101-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/555944 (дата обращения: 16.11.2024). 

6. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение : учебник для среднего про-

фессионального образования / В. Г. Пансков. — 10-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 447 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-20603-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/558456 (дата обращения: 

15.11.2024). 

4.  

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Гражданский Кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3,4 (действующая 

редакция) 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая (дей-

ствующая редакция) 

4. Бюджетный кодекс Российской Федерации (действующая редакция) 

5. Федеральный закон «О государственной регистрации юридических лиц 

и индивидуальных предпринимателей» от 08.08.2001 N 129-ФЗ (действующая ре-

дакция) 

6. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция) 

7. Федеральный закон от 1 апреля 1996 года N 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхова-

ния» (в действующей редакции) 

8. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» от 

24.07.1998 N 125-ФЗ (в действующей редакции) 

https://urait.ru/bcode/536714
https://urait.ru/bcode/536633
https://urait.ru/bcode/555944
https://urait.ru/bcode/558456


35. Бухгалтерский учет: теоретическое и научно-практическое издание/ 

учредитель журнала – Министерство Финансов Российской Федерации 

URL: http://www.buhgalt.ru/ 

36. Главная книга: периодическое печатное и электронное издание/ 

URL: https://glavkniga.ru/ 

37. Главбух: периодическое печатное и электронное издание/ 

URL: https://www.glavbukh.ru/ 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код 

ПК, 

ОК 

Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ОК 

01 

Распознает задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, анализирует и выделяет её 

составные части 

определяет этапы решения задачи, составляет план 

действия, реализовывает составленный план, определяет 

необходимые ресурсы, 

выявляет и эффективно ищет информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; 

владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

оценивает результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Контрольные работы, 

дифференцированные 

зачеты, защита отчетов по 

производственной 

практике, экзамены. 

Интерпретация результатов 

выполнения практических и 

лабораторных заданий, 

экспертная оценка решения 

ситуационных задач, 

оценка тестового контроля. 

ОК 

02 

Определяет задачи для поиска информации, планирует 

процесс поиска, выбирает необходимые источники 

информации; 

выделяет наиболее значимое в перечне информации, 

структурирует получаемую информацию, оформляет 

результаты поиска, 

оценивает практическую значимость результатов поиска, 

применяет средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использует современное программное обеспечение в 

профессиональной деятельности; 

использует различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач 



ОК 

03 

Определяет актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применяет современную научную профессиональную 

терминологию; 

определяет и выстраивает траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявляет достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

определяет инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявляет источники финансирования, 

презентует идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

определяет источники достоверной правовой информации, 

составляет различные правовые документы 

ОК 

05 

грамотно излагает свои мысли и оформляет документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, 

проявляет толерантность в рабочем коллективе 

ОК 

06 

проявляет гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрирует осознанное поведение, 

описывает значимость своей специальности, 

применяет стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 

09 

Понимает  общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимает тексты на базовые профессиональные 

темы, 

участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

строит простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

кратко обосновывает и объясняет свои действия (текущие 

и планируемые) 

пишет простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 



ПК 

3.1 

Определяет режимы налогообложения, виды налогов, сбо-

ров, страховых взносов; 

Определяет возникновение обязанности постановки на 

учет в налоговых органах по различным основаниям в со-

ответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации; 

Подбирает и оформляет документы, необходимые для по-

становки на учет в налоговых органах по различным осно-

ваниям, предусмотренным законодательством Российской 

Федерации о налогах, сборах; 

Заполняет формы документов, предусмотренные норма-

тивно-правовыми актами для осуществления постановки 

на учет в налоговых органах; 

Осуществляет постановку на учет в налоговых органах в 

случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах; 

Определяет возникновение обязанности налогоплатель-

щиков, плательщиков сборов, плательщиков страховых 

взносов, налоговых агентов по уплате конкретного налога, 

сбора, страховых взносов; 

Понимает и осуществляет права и обязанности налогопла-

тельщиков, налоговых агентов, плательщиков страховых 

взносов, налоговых органов;  

Применяет законодательство Российской Федерации о 

налогах и сборах в целях исполнения налоговых обязанно-

стей   

Применяет положения учетной политики организации для 

целей налогообложения;  

Умеет вести налоговый учет доходов, расходов, объектов 

налогообложения; 

Определяет налоговую базу по налогам; 

определяет базу для исчисления страховых взносов;  

применяет налоговые ставки; 

применяет тарифы страховых взносов; 

исчисляет суммы налогов, сборов, страховых взносов в 

соответствии с законодательством Российской Федерации 

о налогах, сборах; 

Осуществляет контроль ведения налогового учета дохо-

дов, расходов, объектов налогообложения в соответствии 

с законодательством Российской Федерации о налогах и 

сборах 

 

 

Оказывает консультационные услуги организациям, неза-

висимо от форм собственности и организационно-

правовых форм, и физическим лицам по применению 

налогового законодательства; предоставляет необходимые 

рекомендации по: формированию налоговой базы по ви-



дам  



 налогов и сборов; составу затрат, относимых на себестои-

мость для целей налогообложения; использованию льгот, 

предоставляемых налоговым законодательством различ-

ным категориям налогоплательщиков и плательщиков 

сборов; соблюдению установленного порядка исчисления 

и уплаты налогов и сборов и источникам их выплаты. ве-

дения налогового учета и составлению налоговой отчетно-

сти, по вопросам прав и обязанностей налогоплательщи-

ков, а также по порядку обжалования действий налоговых 

органов и их должностных лиц и консультированию по 

этим вопросам;  

Разрабатывает варианты оптимизации налогообложения 

применительно к специфике деятельности организаций и 

физических лиц; информирует налогоплательщиков, пла-

тельщиков сборов, страховых взносов, налоговых агентов, 

физических лиц о налоговом законодательстве и предо-

ставляет разъяснения по применению нормативных право-

вых актов, регламентирующих налогообложение юриди-

ческих и физических лиц в пределах своей компетенции.  

Осуществляет мониторинга изменений и дополнений, 

вносимых в законы и иные нормативные правовые акты, 

касающиеся налогообложения, содействия правильному 

исчислению и полноте уплаты налогов и сборов. 

ПК 

3.2 

Применяет нормативно-правовые документы, утвержда-

ющие формы, форматы и порядок заполнения налоговых 

деклараций, расчетов и других документов, представляе-

мых в налоговые органы; 

Заполняет налоговые декларации и расчеты, уведомления 

об исчисленных суммах налогов, сборов, авансовых пла-

тежей по налогам, страховых взносов; 

Осуществляет расчет налоговой базы и определяет суммы 

налоговых платежей при составлении налоговой отчетно-

сти в соответствии с законодательством Российской Феде-

рации и другими нормативными правовыми актами о 

налогах и сборах; 

Осуществляет подготовку документов, подлежащих пред-

ставлению в налоговые органы; 

Осуществляет права и обязанности налогоплательщиков, 

плательщиков сборов, страховых взносов, налоговых 

агентов, в том числе при проведении налогового контроля 

(администрирования); 

Участвует в различных мероприятиях и формах 

налогового контроля (администрирования) 



ПК 

3.3 

Понимает и применяет нормы законодательства Россий-

ской Федерации о налогах и сборах и анализирует их из-

менения в контексте выполнения конкретных задач; 

Производит расчет налоговой нагрузки по методике Мин-

фина РФ;  

Применяет законодательство Российской Федерации о 

налогах и сборах в сфере деятельности налогоплательщи-

ка, использует практику применения указанного законода-

тельства; 

Анализирует общедоступные критерии самостоятельной 

оценки рисков для налогоплательщиков в контексте 

решения конкретных задач; использует материалы 

арбитражной практики в части исчисления, уплаты 

налогов, сборов, страховых взносов и совершения 

налоговых правонарушений в контексте решения 

конкретных задач 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УП.04 Учебная практика 

 

ПМ.04 1.1. Рабочая программа учебной практики профессионального модуля 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗАКУПОК ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ, 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ И КОРПОРАТИВНЫХ НУЖД является частью 

основной профессиональной образовательной программы специалистов среднего 

звена по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место учебной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: входит в профессиональный цикл, является 

ПМ.04 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗАКУПОК ДЛЯ частью профессионального модуля 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ И КОРПОРАТИВНЫХ НУЖД ». 

 

1.3. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам осво-

ения учебной практики. 

Целями учебной практики является формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных ви-

дов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 4 

Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд 

ПК 4.1. Осуществлять предварительный сбор данных о потребностях, ценах на товары, работы, 

услуги 

ПК 4.2. Выполнять работу по подготовке закупочной документации 

ПК 4.3. Проводить обработку результатов закупки 

1.3.3. В результате освоения учебной практики студент должен:  

 

 

Код 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть 

навыками 



ОК 

01  

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения 

задачи, составлять план действия, 

реализовывать составленный 

план, определять необходимые 

ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставни-

ка) 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и 

жить  

структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

- 



ОК 

02 

определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

использовать различные цифро-

вые средства для решения про-

фессиональных задач 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации 

современные средства и устройства 

информатизации, порядок их применения 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в том числе 

цифровые средства 

- 



ОК 

03 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную 

терминологию 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

определять источники 

достоверной правовой 

информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные 

идеи, грамотно их формулировать 

и документировать 

оценивать жизнеспособность 

проектной идеи, составлять план 

проекта 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

современная научная и профессиональная 

терминология 

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, 

правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации про-

екта 

- 



ОК 

04  

организовывать работу коллектива 

и команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива 

психологические особенности личности 

- 

ОК 

05 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного кон-

текста 

- 

ОК 

06 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

сущность гражданско-патриотической 

позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений 

значимость профессиональной деятельности 

по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

- 



ОК 

09 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

писать простые связные сообще-

ния на знакомые или интересую-

щие профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 



ПК 

4.1.  

использовать основы законода-

тельства Российской Федерации и 

нормативных  

правовых актов, регулирующих 

деятельность в сфере закупок; 

основы гражданского, бюджетно-

го, земельного, трудового и ад-

министративного законодатель-

ства в части применения к закуп-

кам;  

обобщать и анализировать ин-

формацию о ценах на товары, ра-

боты, услуги в сфере закупок; 

обосновывать начальную (макси-

мальную) цену закупки; 

планировать потребность госу-

дарственного (муниципального) 

заказчика в товарах работах и 

услугах; 

обосновывать закупку с учетом 

соблюдения положений о норми-

ровании закупок; 

порядок организации и осуществления заку-

пок, особенности осуществления закупок для 

государственных (муниципальных) нужд раз-

личными видами юридических лиц; 

методы определения начальной (максималь-

ной) цены контракта и контракта, заключае-

мого с единственным поставщиком; 

планирования 

закупок для гос-

ударственных и 

муниципальных 

нужд; 

расчета началь-

ной (максималь-

ной) цены кон-

тракта различ-

ными методами 



ПК 

4.2.  

использовать ресурсы единой 

информационной системы в сфе-

ре закупок; 

формировать план-график заку-

пок государственного (муници-

пального) заказчика; 

применять идентификационные 

коды закупок; рассчитывать  

начальную (максимальную) цену 

контракта, применять требования 

нормативно-правовых актов при 

выполнении расчета; 

использовать разные методы 

определения НМЦК в различных 

условиях осуществления закупок; 

описывать объект закупки, поря-

док согласования и формирова-

ния требований к закупаемым то-

варам,  

работам, услугам; формировать 

требования, предъявляемые к 

участнику закупки, составлять 

техническое задание, проекта 

контрактов,  

подготовить извещения об осу-

ществлении закупки  

особенности составления закупочной доку-

ментации; порядок формирования и утвер-

ждения плана-графика закупок, внесения в 

него изменений и размещения в единой ин-

формационной системе в сфере закупок; 

порядок формирования идентификационного 

кода закупок; порядок работы закупочной ко-

миссии, ее персональный состав,  способы 

определения поставщиков (подрядчиков, ис-

полнителей)  

составления пла-

на- графика за-

купок и плана 

закупок государ-

ственного (муни-

ципального) за-

казчика, извеще-

ния об осуществ-

лении  

закупки, доку-

ментации о за-

купках, проектов 

контрактов 



ПК 

4.3.  

Анализировать поступившие за-

явки;  

оценивать результаты и подво-

дить итоги закупочной процеду-

ры; оформлять протоколы заседа-

ний закупочных комиссий на ос-

новании решений, принятых чле-

нами комиссии по осуществле-

нию закупок; составлять необхо-

димую документацию для заклю-

чения контрактов;  

оформлять документы, необхо-

димые для открытия лицевого 

счета получателя средств бюдже-

та в органах Федерального казна-

чейства; 

оформлять документы, необхо-

димые для сопровождения заку-

почных процедур и оплаты кон-

тракта; 

выполнять расчеты эффективно-

сти планирования закупок, кон-

курентности и экономичности 

закупок, проводить расчет и ана-

лиз сокращения бюджетных 

средств при проведении закупок; 

осуществлять мониторинг по-

ставщиков (подрядчиков, испол-

нителей) в сфере закупок; 

составлять отчёт, содержащий 

информацию об исполнении кон-

тракта, о соблюдении промежу-

точных и окончательных сроков 

исполнения контракта, о ненад-

лежащем исполнении контракта 

(с указанием допущенных нару-

шений) или о неисполнении кон-

тракта и о санкциях, которые 

применены в связи с нарушением 

условий контракта или его неис-

полнением, об изменении или о 

расторжении контракта в ходе  

его исполнения 

Основы статистики в части применения к за-

купкам; регламенты работы электронных тор-

говых площадок; процедуру подписания кон-

тракта с поставщиками  

(подрядчиками, исполнителями), размещения 

отчетов, информации о неисполнении кон-

тракта, о  

санкциях, об изменении или о расторжении 

контракта; правоприменительную практику в 

сфере логистики и закупок; особенности под-

готовки документов для претензионной рабо-

ты; порядок казначейского обслуживания по-

лучателей средств бюджета – участников за-

купки; 

порядок казначейского сопровождения кон-

трактов; 

организацию взаимодействия поставщиков с 

органами Федерального казначейства по 

обеспечению осуществления закупки; 

порядок определения критериев эффективно-

сти закупок; 

нормативно-правовое регулирование порядка 

применения показателей, характеризующих 

эффективность закупок, и их оценки; 

Оформления и 

составления про-

токолов заседа-

ний закупочных 

комиссий на ос-

новании реше-

ний, принятых 

членами комис-

сии по осуществ-

лению закупок, 

отчёта, содержа-

щего информа-

цию об исполне-

нии контракта; 

оформления и 

представления 

документов по-

ставщика по рас-

крытию структу-

ры цены кон-

тракта; 

расчета показа-

телей экономи-

ческой эффек-

тивности прове-

денных закупок, 

показателей вы-

полнения плано-

вых показателей 

по закупкам; 

анализа проведе-

ния закупочных 

процедур на ос-

нове установлен-

ных критериев  

 

 



1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 

Объем учебной практики - 36 часов. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем учебной практики 36 

в том числе: 

практические занятия 30 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Раздел 1. 

Организация 

и функцио-

нирование 

контрактной 

системы в 

сфере заку-

пок. 

Содержание 15 

Виды работ к разделу 1: 

Ознакомиться с реестром государственных контрактов, 

реализуемых на территории соответствующего субъекта 

Российской Федерации 

Изучить организационно-правовые основы государствен-

ных закупок субъекта Российской Федерации и муници-

пальных закупок, осуществляемых на территории вы-

бранного субъекта Российской Федерации 

Изучить и проанализировать полномочия региональных 

органов исполнительной власти и органов контроля в 

сфере закупок 

Изучить систему исполнения государственных (муници-

пальных) контрактов на территории субъекта Российской 

Федерации 

 

 

Раздел 2. 
Содержание 15 



Финансовый 

механизм 

контрактной 

системы в 

сфере заку-

пок 

Виды работ к разделу 2: 

Изучить закупки государственных (муниципальных) за-

казчиков – казенных учреждений субъекта Российской 

Федерации (муниципального образования) по выбору 

обучающегося, проанализировать структуру закупок. 

Проанализировать планы-графики закупок товаров, работ 

и услуг на очередной финансовый год и плановый пери-

од. Выполнить расчеты и обоснования расчета НМЦК 

различными методами не менее чем по трем контрактам. 

Изучить закупки государственных (муниципальных) за-

казчиков – бюджетных учреждений субъекта Российской 

Федерации (муниципального образования) по выбору 

обучающегося. Проанализировать план-график закупок 

товаров, работ и услуг на очередной финансовый год и 

плановый период. Выполнить расчет и обоснование рас-

чета НМЦК различными методами не менее чем по трем 

контрактам. Проанализировать план закупок товаров, ра-

бот и услуг на очередной финансовый год. 

Изучить закупки государственных (муниципальных) за-

казчиков – автономных учреждений субъекта Российской 

Федерации (муниципального образования) по выбору 

обучающегося. Проанализировать план-график закупок 

товаров, работ и услуг на очередной финансовый год и 

плановый период. Выполнить расчет и обоснование рас-

чета НМЦК различными методами не менее чем по трем 

контрактам. Проанализировать план закупок товаров, ра-

бот и услуг на очередной финансовый год. 

Выбрать реализованные закупки региональных (муници-

пальных) учреждений и выполнить расчеты их экономи-

ческой эффективности 
осуществления закупочных процедур региональными (муни-

ципальными) заказчиками и определения их эффективности 

 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 36 

 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), 

оснащенные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формирова-

нии библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее од-

ного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных из-

даний в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изда-

ниями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Управление государственными и муниципальными закупками : 

учебник для среднего профессионального образования / Г. М. Кадырова, 

С. Г. Еремин, А. И. Галкин ; под редакцией С. Е. Прокофьева. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 392 с. — (Про-

фессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15830-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/542347 

2. Борисова, О. В., Финансово-экономический механизм государ-

ственных закупок : учебник / О. В. Борисова, М. А. Ажмуратова, М. Н. 

Прокофьев. — Москва : КноРус, 2023. — 273 с. — ISBN 978-5-406-11541-

1. — URL: https://book.ru/book/949658 (дата обращения: 16.12.2024). — 

Текст : электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Мамедова, Н. А.  Управление государственными и муниципальны-

ми закупками : учебник и практикум для вузов / Н. А. Мамедова, 

А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2024. — 291 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-17858-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536776. 

2. Федорова, И. Ю.  Финансовый механизм государственных и муни-

ципальных закупок : учебник для среднего профессионального образова-

ния / И. Ю. Федорова, А. В. Фрыгин. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 235 с. — (Профессиональное обра-

зование). — ISBN 978-5-534-16598-2. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541977  

3. Гафурова, Г. Т. Управление государственными (муниципальными) 

закупками : учебное пособие / Г.Т. Гафурова. — 2-е изд., доп. и перераб. — 

Москва : ИНФРА-М, 2025. — 291 с. — (Высшее образование). — DOI 

https://urait.ru/bcode/542347
https://urait.ru/bcode/536776
https://urait.ru/bcode/541977


10.12737/1865107. - ISBN 978-5-16-019015-0. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.ru/catalog/product/1865107 

4. Мельников, В. В. Государственные и муниципальные закупки : 

учебное пособие : в 2 частях. Часть 1. Эволюция способов закупок в Рос-

сийской Федерации / В.В. Мельников. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 165 

с. — (Высшее образование : Магистратура). — DOI 

10.12737/textbook_5a2e632f167e94.87223177. - ISBN 978-5-16-013265-5. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1863145 

5. Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет» URL: 

http://www.budget.gov.ru 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Код 

ПК, 

ОК 

Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля 

и методы оценки 

ОК 

01 

- Демонстрирует способность распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или социальном контексте, анализирует и 

выделяет её составные части 

- Правильно определяет этапы решения задачи, составляет план 

действия, реализует составленный план, определяет необходимые ресурсы 

- Выявляет и эффективно осуществляет поиск информации, необ-

ходимой для решения задачи и/или проблемы 

- Владеет актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах 

- Правильно оценивает результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

 

ОК 

02 

- Верно определяет задачи для поиска информации, планирует 

процесс поиска, выбирает необходимые источники информации 

- Правильно выделяет наиболее значимое в перечне информации, 

верно структурирует получаемую информацию, оформляет ре-

зультаты поиска 

- Демонстрирует способность оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

- Правильно применяет средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

- Использует современное программное обеспечение в профессио-

нальной деятельности 

- Использует различные цифровые средства для решения профес-

сиональных задач 

 

https://znanium.ru/catalog/product/1865107
https://znanium.com/catalog/product/1863145


ОК 

03 

- Демонстрирует способность определять актуальность норматив-

но-правовой документации в профессиональной деятельности 

- Правильно применяет современную научную профессиональную 

терминологию 

- Определяет и выстраивает траектории профессионального разви-

тия и самообразования 

- Выявляет достоинства и недостатки коммерческой идеи 

- Правильно определяет инвестиционную привлекательность ком-

мерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выяв-

ляет источники финансирования 

- Презентует идеи открытия собственного дела в профессиональ-

ной деятельности 

- Правильно определяет источники достоверной правовой инфор-

мации 

- Составляет различные правовые документы 

- Демонстрирует способность находить интересные проектные 

идеи, грамотно их формулировать и документировать 

- Верно оценивает жизнеспособность проектной идеи, составляет 

план проекта 

 

ОК 

04 
Организовывает работу коллектива и команды 

Взаимодействует с коллегами, руководством, клиентами в ходе про-

фессиональной деятельности 

 

ОК 

05 Грамотно излагает свои мысли и оформляет документы по 

профессиональной тематике на государственном языке 

Проявляет толерантность в рабочем коллективе 

 

ОК 

06 Проявляет гражданско-патриотическую позицию 

Демонстрирует осознанное поведение 

Описывает значимость своей специальности 

Применяет стандарты антикоррупционного поведения 

 

ОК 

09 

Понимает общий смысл четко произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и бытовые), понимает тексты 

на базовые профессиональные темы 

Участвует в диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы 

Строит простые высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности 

Кратко обосновывает и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые) 

Пишет простые связные сообщения на знакомые или интересую-

щие профессиональные темы 

 



ПК 

4.1 

 

Осуществляет планирование закупок для государственных и му-

ниципальных нужд; 

Производит расчет начальной (максимальной) цены контракта 

различными методами; 

Использует основы законодательства Российской Федерации и 

нормативных  

правовых актов, регулирующих деятельность в сфере закупок; ос-

новы гражданского, бюджетного, земельного, трудового и адми-

нистративного законодательства в части применения к закупкам;  

Обобщает и анализирует информацию о ценах на товары, работы, 

услуги в сфере закупок; обосновывает начальную (максимальную) 

цену закупки; 

Обосновывает закупку с учетом соблюдения положений о норми-

ровании закупок 

Контрольные 

работы, 

практические 

самостоятельные 

работы, зачеты по 

междисциплинарн

ым курсам, защита 

отчета по учебной 

практике, защита 

дипломных 

проектов (работ), 

экзамен по 

модулю.  

 

Интерпретация 

результатов 

выполнения 

практических и 

лабораторных 

заданий, оценка 

решения 

ситуационных 

задач, оценка 

тестового 

контроля. 

ПК 

4.2 

 

Обучающийся составляет план- график закупок и план закупок 

государственного (муниципального) заказчика, извещения об осу-

ществлении закупки, документацию о закупках, проекты контрак-

тов 

Использует ресурсы единой информационной системы в сфере за-

купок; 

Применяет идентификационные коды закупок;  

Использовать разные методы определения НМЦК в различных 

условиях осуществления закупок;  

Описывает объект закупки, порядок согласования и формирования 

требований к закупаемым товарам, работам, услугам; Формирует 

требования, предъявляемые к участнику закупки, составляет тех-

ническое задание, проекты контрактов,  

Подготавливает извещения об осуществлении закупки 

ПК 

4.3 

 

 

 

Обучающийся оформляет протоколы заседаний закупочных ко-

миссий на основании решений, принятых членами комиссии по 

осуществлению закупок,  

формирует отчёт, содержащий информацию об исполнении кон-

тракта;  

оформляет и представляет документы поставщика по раскрытию 

структуры цены контракта; 

рассчитывает показатели экономической эффективности прове-

денных закупок, показатели выполнения плановых показателей по 

закупкам; 

анализирует проведение закупочных процедур на основе 

установленных критериев 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УП.04 Учебная практика 

 

ПМ.05 1.1. Рабочая программа учебной практики профессионального модуля 

УЧАСТИЕ В ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ФИНАНСОВОГО 

КОНТРОЛЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА является 

частью основной профессиональной образовательной программы специалистов 

среднего звена по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место учебной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: входит в профессиональный цикл, является 

ПМ.05 УЧАСТИЕ В ОРГАНИЗАЦИИ И частью профессионального модуля 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА . 

 

 

1.3. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам осво-

ения учебной практики. 

Целями учебной практики является формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных ви-

дов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 5 
Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности экономи-

ческого субъекта 

ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений внутреннего контроля и контроль-

ных процедур финансовой сферы деятельности 

ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп специалистов по  внутренне-

му контролю финансовой сферы деятельности 

ПК 5.3. Осуществлять подготовку проекта завершающего документа по результатам внутреннего 

контроля , разработку рекомендаций по устранению выявленных недостатков 

ПК 5.4. Проводить оценку эффективности разработанных менеджментом контрольных процедур 

для устранения выявленных проверяющей группой недостатков в финансовой сфере дея-

тельности 

ПК 5.5. Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-экономической информации о 

деятельности организации 

ПК 5.6. Проводить сбор и анализ финансово-экономической информации в ходе проведения кон-

трольных процедур 

ПК 5.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков 

и рисков в финансовой сфере 

ПК 5.8. Реализовывать правила, программы и процедуры внутреннего контроля в целях противо-

действие легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, финанси-

рованию терроризма и финансированию распространения оружия массового уничтоже-

ния в организации 



1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

 

Ко

д 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 

01  

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения 

задачи, составлять план действия, 

реализовывать составленный 

план, определять необходимые 

ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставни-

ка) 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить  

структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональ-

ной деятельности 

- 



ОК 

02 

определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

использовать различные цифро-

вые средства для решения про-

фессиональных задач 

номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства 

- 

ОК 

03 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную 

терминологию 

определять и  

определять источники 

достоверной правовой 

информации 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

современная научная и 

профессиональная 

терминология 

- 

ОК 

04  

организовывать работу коллекти-

ва и команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива 

психологические особенности 

личности 

- 

ОК 

05 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

правила оформления 

документов  

правила построения устных 

сообщений 

особенности социального и 

культурного контекста 

- 



ОК 

06 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной 

деятельности по 

специальности 

стандарты антикоррупционно-

го поведения и последствия 

его нарушения 

- 

ОК 

09 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

писать простые связные сообще-

ния на знакомые или интересую-

щие профессиональные темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов про-

фессиональной направленно-

сти 

 



ПК 

5.1.  

Формировать в соответствии с 

внутренними регламентами эко-

номического субъекта задания 

для специалистов по внутреннему 

контролю на формирование ими 

информационной базы для разра-

ботки плановой документации 

Производить экспресс-анализ и 

комплексный анализ бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности 

объекта внутреннего контроля 

Основные требования внут-

ренних регламентов, регули-

рующих работу объекта внут-

реннего контроля и специали-

стов по внутреннему контролю 

Приемы оценки полноты и до-

стоверности информационных 

баз, сформированных специа-

листами по внутреннему кон-

тролю 

Теория и практика риск-

ориентированного планирова-

ния внутреннего контроля 

Подготовка заданий для 

специалистов по внутрен-

нему контролю по форми-

рованию информационной 

базы, отражающей работу 

объекта внутреннего кон-

троля, и по ее анализу 

Проведение анализа со-

бранной информации для 

выявления значимых от-

клонений от требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних регла-

ментов 

ПК 

5.2.  

Закреплять задания, предусмот-

ренные планами и программами 

по внутреннему контролю, за 

специалистами в соответствии с 

их профессионализмом 

Применять для оценки достаточ-

ности и надежности доказа-

тельств, представленных специа-

листами, адекватные приемы 

внутреннего контроля 

Оценивать правильность прове-

дения и учета финансово-

хозяйственных операций 

Основные требования законо-

дательной и нормативной баз, 

стандартов внутреннего кон-

троля  

Практики применения форм, 

методов, приемов, способов и 

процедур внутреннего кон-

троля, в том числе с использо-

ванием программных продук-

тов для получения и обработки 

информации о выявленных от-

клонениях 

Распределение определен-

ных плановой документа-

цией заданий между чле-

нами группы специалистов 

по внутреннему контролю 

Оценка качества, доста-

точности и надежности 

представленных членами 

группы специалистов по 

внутреннему контролю 

доказательств наличия 

значимых отклонений от 

требований правовой и 

нормативной базы и внут-

ренних регламентов 

Самостоятельное проведе-

ние процедур внутреннего 

контроля по его наиболее 

рисковым направлениям 

ПК 

5.3.  

Оценивать условия, способству-

ющие трансформации рисков 

объекта внутреннего контроля в 

рисковые события 

Вырабатывать по результатам 

внутреннего контроля эффектив-

ные рекомендации по устранению 

выявленных отклонений 

Понятие и содержание проекта 

завершающего документа, 

формируемого по результатам 

внутреннего финансового кон-

троля 

Формирование проекта за-

вершающего документа по 

результатам внутреннего 

финансового контроля 



ПК 

5.4. 

Применять методы, приемы, спо-

собы и процедуры финансового 

контроля устранения выявленных 

внутренним контролем отклоне-

ний 

Обсуждать с ответственными ру-

ководителями и специалистами 

экономического субъекта имею-

щиеся отклонения от запланиро-

ванных сроков и объемов работ, 

предусмотренных плановыми до-

кументами 

Понятие и виды мер по реали-

зации контрольных мероприя-

тий 

Основные показатели и крите-

рии оценки эффективности ме-

роприятий по устранению вы-

явленных нарушений 

Получение от объекта 

внутреннего контроля ин-

формации о ходе выполне-

ния им рекомендаций по 

устранению выявленных 

отклонений от требований 

законодательства Россий-

ской Федерации, норма-

тивной базы и внутренних 

регламентов 

Контроль выполнения за-

даний по исправлению вы-

явленных недостатков и 

устранению обусловивших 

их причин 

Подготовка информации 

для руководителя и заказ-

чика внутреннего контроля 

о ходе выполнения зада-

ний плановых документов 

по контролю или устране-

нию выявленных отклоне-

ний и обусловивших их 

причин 

ПК 

5.5.  

Определять источники, содержа-

щие наиболее полную и досто-

верную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля 

Применять современные анали-

тические методы и программные 

продукты 

Выявлять и оценивать условия, 

способствующие возникновению 

значимых рисков и их трансфор-

мации в рисковые события 

Структура системы экономи-

ческой информации 

Практика применения форм, 

приемов, способов и процедур 

финансового контроля, а также 

современных методов компью-

терной обработки информации 

Сбор информации, харак-

теризующей деятельность 

объекта внутреннего фи-

нансового контроля по вы-

полнению требований пра-

вовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов 

Анализ выбранной инфор-

мации, выявление и оценка 

рисков объекта внутренне-

го контроля 

Разработка предложений к 

проектам плановой доку-

ментации 

Выполнение контрольных 

процедур 



ПК 

5.6.  

Применять методы внутреннего 

финансового контроля  

Выявлять и оценивать риски объ-

екта внутреннего контроля и рис-

ки собственных ошибок 

Обобщать и анализировать со-

бранную информацию 

Оценивать соответствие произво-

димых хозяйственных операций и 

эффективность использования 

активов правовой и нормативной 

базе 

Понятие и виды инструментов 

и методов финансового кон-

троля (проверка, ревизия, экс-

пертиза, мониторинг). 

Способы документального 

контроля Методы и приемы 

фактического контроля. 

Анализ информации, ха-

рактеризующей деятель-

ность объекта внутреннего 

контроля 

Выполнение и документи-

рование контрольных про-

цедур в соответствии с 

плановыми документами 

Формирование информа-

ционной базы, характери-

зующей отклонения в дей-

ствиях объекта внутренне-

го контроля от требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних регла-

ментов, регулирующих ра-

боту, проведение аналити-

ческих процедур и форму-

лирование доказательств 

наличия существенных от-

клонений и значимых рис-

ков 

Подготовка и оформление 

завершающих материалов 

по результатам внутренне-

го контроля 



ПК 

5.7.  

Формировать информационную 

базу, отражающую ход устране-

ния выявленных контрольными 

процедурами недостатков 

Оценивать значимость выявлен-

ных отклонений в выполнении 

заданий, отраженных в плановой 

документации 

Формулировать предложения по 

устранению выявленных откло-

нений в выполнении заданий, от-

раженных в плановой документа-

ции, для руководителя группы 

специалистов по внутреннему 

контролю или другого уполномо-

ченного лица 

Источники, позволяющие по-

лучать наиболее полную и до-

стоверную информацию о ходе 

устранения менеджментом не-

достатков, выявленных кон-

трольными процедурами 

Требования регламентирую-

щего документа по устране-

нию недостатков, выявленных 

контрольными процедурами 

Теория и практика применения 

методов, приемов и процедур 

последующего финансового 

контроля 

Получение в соответствии 

с плановой документацией 

информации от менедж-

мента о ходе устранения 

недостатков, выявленных 

контрольными процедура-

ми, ее анализ и оценка до-

стоверности 



ПК 

5.8.  

Применять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, норма-

тивные правовые акты и правила 

внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Разъяснять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, норма-

тивные правовые акты и правила 

внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Выявлять необычную или подо-

зрительную деятельность в целях 

ОД/ФТ/ФРОМУ в организации  

Законодательство Российской 

Федерации, регулирующее от-

ношения в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Нормативные акты Банка Рос-

сии, регулирующие деятель-

ность организации  

Компетенции уполномоченно-

го органа в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Международные и региональ-

ные организации в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ  

Перечень стран и территорий, 

не выполняющих рекоменда-

ции Группы разработки фи-

нансовых мер борьбы с отмы-

ванием денег (ФАТФ)  

Правила внутреннего кон-

троля, программы и процеду-

ры, регламентирующие вы-

полнение требований законо-

дательства в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в организа-

ции  

Типовые схемы и способы от-

мыванию преступных доходов, 

финансирования терроризма и 

финансирования распростра-

нения оружия массового уни-

чтожения 

Выявление подозритель-

ных операций и операций 

подлежащих обязательно-

му контролю в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в орга-

низации  

 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 

Объем учебной практики - 72 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 



Объем учебной практики 72 

в том числе: 

практические занятия 66 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной практики 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Финансовый 

контроль в 

деятельности 

экономиче-

ского субъ-

екта 

Содержание 66 

Виды работ  

1. На примере данных условной организации сформиро-

вать службу внутреннего контроля, составить блок-

схему. 

2. Составить план контрольных мероприятий по проверке 

условной организации. 

3. Осуществить контроль за разработкой и соблюдением 

учётной политики и документооборотом условной орга-

низации. 

Проведение контроля локальных актов в части соблюде-

ния законодательства. Оформить результаты проверки, 

сформулировать выводы и дать рекомендации. 

4. Осуществить проверку затрат на производство готовой 

продукции и формирования себестоимости. Оформить 

результаты проверки, сформулировать выводы и дать ре-

комендации. 

5. Осуществить проверку дебиторской и кредиторской 

задолженности. Оформить результаты проверки, сформу-

лировать выводы и дать рекомендации. 

6. Осуществить проверку правильности определения 

налоговой базы, применения налоговых ставок, исчисле-

ния налоговых платежей, соблюдения сроков уплаты 

 



налогов, сборов и страховых взносов условной организа-

ции. Оформить результаты проверки, сформулировать 

выводы и дать рекомендации. 

7. Осуществить проверку правильности формирования и 

использования субсидии на выполнение государственно-

го (муниципального) задания государственного (муници-

пального) учреждения. Оформить результаты проверки, 

сформулировать выводы и дать рекомендации. 

8. Осуществить проверку правильности формирования 

цены для платного предоставления государственных (му-

ниципальных) услуг населению организацией сектора 

государственного (муниципального) управления. Офор-

мить результаты проверки, сформулировать выводы и 

дать рекомендации. 

9. Осуществить проверку закупочных процедур государ-

ственного (муниципального) заказчика за определенный 

период. Оформить результаты проверки, сформулировать 

выводы и дать рекомендации. 

 

 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 72 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), 

оснащенные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формирова-

нии библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее од-

ного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных из-

даний в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изда-

ниями. 



 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 

1. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического 

субъекта: учебное пособие для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, 

Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. – 114 c. – ISBN 978-5-4488-

0905-7, 978-5-4497-0746-8. – Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: 

https://profspo.ru/books/98667. 

2. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического 

субъекта: практикум для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, Москва: 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. – 82 c. – ISBN 978-5-4488-0906-4, 978-

5-4497-0747-5. – Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: 

https://profspo.ru/books/98668. 

3. Косаренко, Н. Н., Финансовый контроль деятельности экономического 

субъекта : учебное пособие / Н. Н. Косаренко. – Москва : КноРус, 2023. – 149 с. – 

ISBN 978-5-406-10009-7. – URL: https://book.ru/book/946335. – Текст : 

электронный.  

 

3.2.2. Дополнительные источники  

 

1. Бекетнова, Ю. М., Типологии легализации преступных доходов : учеб-

ное пособие / Ю. М. Бекетнова. — Москва : КноРус, 2024. — 207 с. — ISBN 978-

5-406-13030-8. — URL: https://book.ru/book/953736. — Текст : электронный. 

2. Кумехов, К. К., Внутренний финансовый аудит и контроль бюджетных 

учреждений : учебное пособие / К. К. Кумехов, М. В. Петровская, Н. Т. Васильцо-

ва, ; под общ. ред. К. К. Кумехова. — Москва : КноРус, 2023. — 310 с. — ISBN 

978-5-406-09604-8. — URL: https://book.ru/book/947807. — Текст : электронный.  

3. Мальцев, В. А., Финансовое право : учебник / В. А. Мальцев. — Москва 

: КноРус, 2023. — 237 с. — ISBN 978-5-406-11203-8. — URL: 

https://book.ru/book/947854. — Текст : электронный. 

3. Конституция Российской Федерации (в действующей редакции). 

4. «Этический кодекс ИНТОСАИ для аудиторов в государственном секто-

ре» (Принят в г. Монтевидео 09.11.1998 - 14.11.1998 XVI Конгрессом Междуна-

родной организации высших органов финансового контроля (ИНТОСАИ))/ 

[Электронный ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/622/iissai-30.-eticheskiy-

kodeks_rus.pdf]; 

5. «Лимская декларация руководящих принципов контроля» (Принята в г. 

Лиме 17.10.1977 - 26.10.1977 IX Конгрессом Международной организации выс-

ших органов финансового контроля (ИНТОСАИ)) [Электронный ресурс 

/http://www.ksp.mos.ru/documents/deklaratsii/];  

https://profspo.ru/books/98667
https://profspo.ru/books/98668


6. Мексиканская декларация независимости (г. Мехико, ноябрь 2007 года) 

// [Электронный ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/b8b/issai-10.-

meksikanskaya deklaratsiya-nezavisimosti-vofk_rus.pdf] 

7. Бюджетный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 

8. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

(в действующей редакции). 

9. Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии лега-

лизации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансирова-

нию терроризма» (в действующей редакции). 

10. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии кор-

рупции» (в действующей редакции). 

11. Федеральный закон от 05.04.2013 № 41-ФЗ «О Счетной палате Россий-

ской Федерации» (в действующей редакции).  

12. Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Фе-

дерации и муниципальных образований» (в действующей редакции). 

13. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муници-

пальных нужд» (в действующей редакции). 

14. Федеральный закон от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, ра-

бот, услуг отдельными видами юридических лиц» (в действующей редакции). 

15. Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской деятель-

ности» (в действующей редакции). 

16. Указ Президента РФ от 13.06.2012 № 808 «Вопросы Федеральной 

службы по финансовому мониторингу» (вместе с Положением о Федеральной 

службе по финансовому мониторингу) (в действующей редакции). 

17. Постановление Правительства РФ от 30.06.2012 № 667 «Об утвержде-

нии требований к правилам внутреннего контроля, разрабатываемым организаци-

ями, осуществляющими операции с денежными средствами или иным имуще-

ством, и индивидуальными предпринимателями, и о признании утратившими си-

лу некоторых актов Правительства Российской Федерации» (в действующей ре-

дакции). 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 



ОК 01 Распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте, 

анализирует и выделять её составные части 

Определяет этапы решения задачи, составляет 

план действия, реализовывает составленный 

план, Определяет необходимые ресурсы 

Выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

Владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

Оценивает результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Защита отчета по 

учебной практике, 

экзамен по модулю 

 

ОК 02 Определяет задачи для поиска информации, 

планирует процесс поиска, выбирает 

необходимые источники информации 

Выделяет наиболее значимое в перечне 

информации, структурирует получаемую 

информацию, оформляет результаты поиска 

Оценивает практическую значимость результатов 

поиска 

Применяет средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач 

Использует современное программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

Использует различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Организовывает работу коллектива и команды 

Взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

ОК 05 Грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

Проявляет толерантность в рабочем коллективе 



ОК 06 Проявляет гражданско-патриотическую позицию 

Демонстрирует осознанное поведение 

Описывает значимость своей специальности 

Применяет стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимает тексты 

на базовые профессиональные темы 

Участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

Строит простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

Кратко обосновывает и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

Пишет простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

ПК 5.1 

 

Осуществляет подготовку заданий для специали-

стов по внутреннему контролю по формирова-

нию информационной базы, отражающей работу 

объекта внутреннего контроля, и по ее анализу 

Проводит анализ собранной информации для 

выявления значимых отклонений от требований 

правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

 

Защита отчета по 

учебной практике, 

экзамен по модулю 

 

ПК 5.2 

 

 

 

 

Распределяет определенные плановой докумен-

тацией задания между членами группы специали-

стов по внутреннему контролю 

Проводит оценку качества, достаточности и 

надежности представленных членами группы 

специалистов по внутреннему контролю доказа-

тельств наличия значимых отклонений от требо-

ваний правовой и нормативной базы и внутрен-

них регламентов 

Самостоятельное проводит процедуры 

внутреннего контроля по его наиболее рисковым 

направлениям 

ПК 5.3 

 

 

 

Оценивает условия, способствующие трансфор-

мации рисков объекта внутреннего контроля в 

рисковые события 

Вырабатывает по результатам внутреннего 

контроля эффективные рекомендации по 

устранению выявленных отклонений 

Формирует проект завершающего документа по 



результатам внутреннего финансового контроля 

ПК 5.4 

 

 

 

 

 

Применяет методы, приемы, способы и процеду-

ры финансового контроля устранения выявлен-

ных внутренним контролем отклонений 

Обсуждает с ответственными руководителями и 

специалистами экономического субъекта имею-

щиеся отклонения от запланированных сроков и 

объемов работ, предусмотренных плановыми до-

кументами 

 

Получает от объекта внутреннего контроля ин-

формацию о ходе выполнения им рекомендаций 

по устранению выявленных отклонений от тре-

бований законодательства Российской Федера-

ции, нормативной базы и внутренних регламен-

тов 

Осуществляет контроль выполнения заданий по 

исправлению выявленных недостатков и устра-

нению обусловивших их причин 

Подготавливает информацию для руководителя и 

заказчика внутреннего контроля о ходе 

выполнения заданий плановых документов по 

контролю или устранению выявленных 

отклонений и обусловивших их причин 

ПК 5.5. Определяет источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля 

Применяет современные аналитические методы и 

программные продукты 

Выявляет и оценивает условия, способствующие 

возникновению значимых рисков и их трансфор-

мации в рисковые события 

 

Производит сбор информации, характеризующей 

деятельность объекта внутреннего финансового 

контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

Анализирует выбранную информацию, выявляет 

и оценивает риски объекта внутреннего контроля 

Разрабатывает предложения к проектам плановой 

документации 

Выполняет контрольные процедуры 



ПК 5.6 Применяет методы внутреннего финансового 

контроля  

Выявляет и оценивает риски объекта внутреннего 

контроля и риски собственных ошибок 

Обобщает и анализирует собранную информа-

цию 

Оценивает соответствие производимых хозяй-

ственных операций и эффективность использова-

ния активов правовой и нормативной базе 

 

Производит анализ информации, характеризую-

щей деятельность объекта внутреннего контроля 

Выполняет и документирует контрольные проце-

дуры в соответствии с плановыми документами 

Формирует информационную базу, характеризу-

ющую отклонения в действиях объекта внутрен-

него контроля от требований правовой и норма-

тивной базы и внутренних регламентов, регули-

рующих работу, проведение аналитических про-

цедур и формулирование доказательств наличия 

существенных отклонений и значимых рисков 

Осуществляет подготовку и оформление 

завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля 

ПК 5.7 Формирует информационную базу, отражающую 

ход устранения выявленных контрольными про-

цедурами недостатков 

Оценивает значимость выявленных отклонений в 

выполнении заданий, отраженных в плановой до-

кументации 

Формулирует предложения по устранению 

выявленных отклонений в выполнении заданий, 

отраженных в плановой документации, для 

руководителя группы специалистов по 

внутреннему контролю или другого 

уполномоченного лица 

 

Получает в соответствии с плановой 

документацией информации от менеджмента о 

ходе устранения недостатков, выявленных 

контрольными процедурами, ее анализ и оценка 

достоверности 



ПК 5.8 Применяет законодательство в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные правовые акты и 

правила внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Разъясняет законодательство в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные правовые акты и 

правила внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

 

Выявляет подозрительные операции и операции 

подлежащие обязательному контролю в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в организации 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПП.02 Производственная практика 

 

1.1. Рабочая программа производственной практики профессионального 

ПМ.05 УЧАСТИЕ В ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИИ модуля 

ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

СУБЪЕКТА является частью профессиональной образовательной программы 

специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

 

1.2. Место производственной практики в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: входит в профессиональный 

ПМ.05 УЧАСТИЕ В цикл, является частью профессионального модуля 

ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА . 

. 

1.3. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам 

освоения производственной практики. 

Целями производственной практики является формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения опреде-

ленных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

Результат освоения рабочей программы учебной практики влияет на форми-

рование у студентов общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций. 

 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 
Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 

ВД 5 
Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности экономи-

ческого субъекта 

ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений внутреннего контроля и контроль-

ных процедур финансовой сферы деятельности 

ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп специалистов по  внутренне-

му контролю финансовой сферы деятельности 

ПК 5.3. Осуществлять подготовку проекта завершающего документа по результатам внутреннего 

контроля , разработку рекомендаций по устранению выявленных недостатков 

ПК 5.4. Проводить оценку эффективности разработанных менеджментом контрольных процедур 

для устранения выявленных проверяющей группой недостатков в финансовой сфере дея-

тельности 

ПК 5.5. Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-экономической информации о 

деятельности организации 

ПК 5.6. Проводить сбор и анализ финансово-экономической информации в ходе проведения кон-

трольных процедур 

ПК 5.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков 

и рисков в финансовой сфере 

ПК 5.8. Реализовывать правила, программы и процедуры внутреннего контроля в целях противо-

действие легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, финанси-

рованию терроризма и финансированию распространения оружия массового уничтоже-

ния в организации 



1.3.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

 

Ко

д 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 

01  

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения 

задачи, составлять план действия, 

реализовывать составленный 

план, определять необходимые 

ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставни-

ка) 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить  

структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональ-

ной деятельности 

- 



ОК 

02 

определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

использовать различные цифро-

вые средства для решения про-

фессиональных задач 

номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства 

- 

ОК 

03 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную 

терминологию 

определять и  

определять источники 

достоверной правовой 

информации 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

современная научная и 

профессиональная 

терминология 

- 

ОК 

04  

организовывать работу коллекти-

ва и команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива 

психологические особенности 

личности 

- 

ОК 

05 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабо-

чем коллективе 

правила оформления 

документов  

правила построения устных 

сообщений 

особенности социального и 

культурного контекста 

- 



ОК 

06 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

сущность гражданско-

патриотической позиции 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной 

деятельности по 

специальности 

стандарты антикоррупционно-

го поведения и последствия 

его нарушения 

- 

ОК 

09 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

писать простые связные сообще-

ния на знакомые или интересую-

щие профессиональные темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов про-

фессиональной направленно-

сти 

 



ПК 

5.1.  

Формировать в соответствии с 

внутренними регламентами эко-

номического субъекта задания 

для специалистов по внутреннему 

контролю на формирование ими 

информационной базы для разра-

ботки плановой документации 

Производить экспресс-анализ и 

комплексный анализ бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности 

объекта внутреннего контроля 

Основные требования внут-

ренних регламентов, регули-

рующих работу объекта внут-

реннего контроля и специали-

стов по внутреннему контролю 

Приемы оценки полноты и до-

стоверности информационных 

баз, сформированных специа-

листами по внутреннему кон-

тролю 

Теория и практика риск-

ориентированного планирова-

ния внутреннего контроля 

Подготовка заданий для 

специалистов по внутрен-

нему контролю по форми-

рованию информационной 

базы, отражающей работу 

объекта внутреннего кон-

троля, и по ее анализу 

Проведение анализа со-

бранной информации для 

выявления значимых от-

клонений от требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних регла-

ментов 

ПК 

5.2.  

Закреплять задания, предусмот-

ренные планами и программами 

по внутреннему контролю, за 

специалистами в соответствии с 

их профессионализмом 

Применять для оценки достаточ-

ности и надежности доказа-

тельств, представленных специа-

листами, адекватные приемы 

внутреннего контроля 

Оценивать правильность прове-

дения и учета финансово-

хозяйственных операций 

Основные требования законо-

дательной и нормативной баз, 

стандартов внутреннего кон-

троля  

Практики применения форм, 

методов, приемов, способов и 

процедур внутреннего кон-

троля, в том числе с использо-

ванием программных продук-

тов для получения и обработки 

информации о выявленных от-

клонениях 

Распределение определен-

ных плановой документа-

цией заданий между чле-

нами группы специалистов 

по внутреннему контролю 

Оценка качества, доста-

точности и надежности 

представленных членами 

группы специалистов по 

внутреннему контролю 

доказательств наличия 

значимых отклонений от 

требований правовой и 

нормативной базы и внут-

ренних регламентов 

Самостоятельное проведе-

ние процедур внутреннего 

контроля по его наиболее 

рисковым направлениям 

ПК 

5.3.  

Оценивать условия, способству-

ющие трансформации рисков 

объекта внутреннего контроля в 

рисковые события 

Вырабатывать по результатам 

внутреннего контроля эффектив-

ные рекомендации по устранению 

выявленных отклонений 

Понятие и содержание проекта 

завершающего документа, 

формируемого по результатам 

внутреннего финансового кон-

троля 

Формирование проекта за-

вершающего документа по 

результатам внутреннего 

финансового контроля 



ПК 

5.4. 

Применять методы, приемы, спо-

собы и процедуры финансового 

контроля устранения выявленных 

внутренним контролем отклоне-

ний 

Обсуждать с ответственными ру-

ководителями и специалистами 

экономического субъекта имею-

щиеся отклонения от запланиро-

ванных сроков и объемов работ, 

предусмотренных плановыми до-

кументами 

Понятие и виды мер по реали-

зации контрольных мероприя-

тий 

Основные показатели и крите-

рии оценки эффективности ме-

роприятий по устранению вы-

явленных нарушений 

Получение от объекта 

внутреннего контроля ин-

формации о ходе выполне-

ния им рекомендаций по 

устранению выявленных 

отклонений от требований 

законодательства Россий-

ской Федерации, норма-

тивной базы и внутренних 

регламентов 

Контроль выполнения за-

даний по исправлению вы-

явленных недостатков и 

устранению обусловивших 

их причин 

Подготовка информации 

для руководителя и заказ-

чика внутреннего контроля 

о ходе выполнения зада-

ний плановых документов 

по контролю или устране-

нию выявленных отклоне-

ний и обусловивших их 

причин 

ПК 

5.5.  

Определять источники, содержа-

щие наиболее полную и досто-

верную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля 

Применять современные анали-

тические методы и программные 

продукты 

Выявлять и оценивать условия, 

способствующие возникновению 

значимых рисков и их трансфор-

мации в рисковые события 

Структура системы экономи-

ческой информации 

Практика применения форм, 

приемов, способов и процедур 

финансового контроля, а также 

современных методов компью-

терной обработки информации 

Сбор информации, харак-

теризующей деятельность 

объекта внутреннего фи-

нансового контроля по вы-

полнению требований пра-

вовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов 

Анализ выбранной инфор-

мации, выявление и оценка 

рисков объекта внутренне-

го контроля 

Разработка предложений к 

проектам плановой доку-

ментации 

Выполнение контрольных 

процедур 



ПК 

5.6.  

Применять методы внутреннего 

финансового контроля  

Выявлять и оценивать риски объ-

екта внутреннего контроля и рис-

ки собственных ошибок 

Обобщать и анализировать со-

бранную информацию 

Оценивать соответствие произво-

димых хозяйственных операций и 

эффективность использования 

активов правовой и нормативной 

базе 

Понятие и виды инструментов 

и методов финансового кон-

троля (проверка, ревизия, экс-

пертиза, мониторинг). 

Способы документального 

контроля Методы и приемы 

фактического контроля. 

Анализ информации, ха-

рактеризующей деятель-

ность объекта внутреннего 

контроля 

Выполнение и документи-

рование контрольных про-

цедур в соответствии с 

плановыми документами 

Формирование информа-

ционной базы, характери-

зующей отклонения в дей-

ствиях объекта внутренне-

го контроля от требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних регла-

ментов, регулирующих ра-

боту, проведение аналити-

ческих процедур и форму-

лирование доказательств 

наличия существенных от-

клонений и значимых рис-

ков 

Подготовка и оформление 

завершающих материалов 

по результатам внутренне-

го контроля 



ПК 

5.7.  

Формировать информационную 

базу, отражающую ход устране-

ния выявленных контрольными 

процедурами недостатков 

Оценивать значимость выявлен-

ных отклонений в выполнении 

заданий, отраженных в плановой 

документации 

Формулировать предложения по 

устранению выявленных откло-

нений в выполнении заданий, от-

раженных в плановой документа-

ции, для руководителя группы 

специалистов по внутреннему 

контролю или другого уполномо-

ченного лица 

Источники, позволяющие по-

лучать наиболее полную и до-

стоверную информацию о ходе 

устранения менеджментом не-

достатков, выявленных кон-

трольными процедурами 

Требования регламентирую-

щего документа по устране-

нию недостатков, выявленных 

контрольными процедурами 

Теория и практика применения 

методов, приемов и процедур 

последующего финансового 

контроля 

Получение в соответствии 

с плановой документацией 

информации от менедж-

мента о ходе устранения 

недостатков, выявленных 

контрольными процедура-

ми, ее анализ и оценка до-

стоверности 



ПК 

5.8.  

Применять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, норма-

тивные правовые акты и правила 

внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Разъяснять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, норма-

тивные правовые акты и правила 

внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Выявлять необычную или подо-

зрительную деятельность в целях 

ОД/ФТ/ФРОМУ в организации  

Законодательство Российской 

Федерации, регулирующее от-

ношения в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Нормативные акты Банка Рос-

сии, регулирующие деятель-

ность организации  

Компетенции уполномоченно-

го органа в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Международные и региональ-

ные организации в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ  

Перечень стран и территорий, 

не выполняющих рекоменда-

ции Группы разработки фи-

нансовых мер борьбы с отмы-

ванием денег (ФАТФ)  

Правила внутреннего кон-

троля, программы и процеду-

ры, регламентирующие вы-

полнение требований законо-

дательства в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в организа-

ции  

Типовые схемы и способы от-

мыванию преступных доходов, 

финансирования терроризма и 

финансирования распростра-

нения оружия массового уни-

чтожения 

Выявление подозритель-

ных операций и операций 

подлежащих обязательно-

му контролю в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в орга-

низации  

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики: 

Объем производственной практики - 72 часа. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем производственной практики и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 



Объем производственной практики 72 

в том числе: 

практические занятия 66 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 
6 

 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, внеа-

удиторная (самостоятельная) работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объ-

ем 

ча-

сов 

Финансовый 

контроль в 

деятельности 

экономиче-

ского субъ-

екта 

Содержание 66 

Виды работ: 

 а) в органах государственного (муниципального) финан-

сового контроля: 

1. Ознакомиться с положениями Бюджетного кодекса РФ 

в части требований по организации и проведению госу-

дарственного (муниципального) финансового контроля, с 

положениями Федерального закона РФ от 05.04.2013 № 

44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муни-

ципальных нужд» в части проведения контроля, с Кодек-

сом об административных правонарушениях РФ в части 

административных правонарушений в бюджетно-

финансовой сфере, с нормативными правовыми акта 

субъекта Российской Федерации (муниципального обра-

зования), регламентирующими деятельность органов 

внешнего и внутреннего государственного (муниципаль-

ного) финансового контроля. 

2. Ознакомиться с Положением о контрольном органе, с 

его местом в системе органов государственной власти 

(местного самоуправления) и ролью в осуществлении 

государственного (муниципального) финансового кон-

троля. Ознакомиться с правилами внутреннего распоряд-

ка контрольного органа и техникой безопасности на ра-

бочем месте. Ознакомиться с нормативными документа-

 



ми, регулирующими проведение мероприятий по контро-

лю данным контрольным органом, оформление результа-

тов контрольных мероприятий. Описать в отчете. 

3. Изучить объекты контроля данного контрольного ор-

гана, сферу их деятельности, ознакомиться с норматив-

ны-правовыми документами главных распорядителей 

бюджетных средств, регламентирующими их деятель-

ность. Изучить бюджетные процедуры, подлежащие фи-

нансовому контролю со стороны данного контрольного 

органа. Описать в отчете.  

4. Изучить порядок планирования проверок, составить 

план проверки в отношении 2-3 объектов контроля. 

5. Принять участие в проведении контрольных мероприя-

тий (если такое мероприятие не противоречит регламенту 

мероприятий по контролю). 

6. Изучить материалы 2-3 ревизий (проверок), проведен-

ных специалистами контрольного органа, в том числе с 

участием студента, проходящего практику (если такое 

участие не противоречит регламенту мероприятий по 

контролю). Описать в отчете. Привести примеры прове-

дения контроля различных бюджетных процедур по ма-

териалам выбранных ревизий (проверок). 

7. Изучить порядок реализации материалов ревизий (про-

верок) контрольного органа. Ознакомится с процедурой 

привлечения к административной ответственности за до-

пущенные административные правонарушения в бюд-

жетно-финансовой сфере. Описать в отчете. 

б) в организации любой формы собственности: 

1. Ознакомится с нормативно-правовыми документами, 

регулирующие деятельность в сфере контроля,  в том 

числе с Федеральным законом от 26.10.2002 №127-ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» 

2. Изучить источники информации для проведения  кон-

трольных процедур: копии учредительных документов, 

ознакомится с деятельностью организации; учетную по-

литику организации в целях бухгалтерского и налогового 

учета; положение по внутреннему контролю в организа-

ции; организационную структуру управления компании; 

должностные инструкции специалистов по внутреннему 

контролю; должностные инструкции специалистов по 

внутреннему контролю; инструкции по организации ав-

томатизированного процесса обработки информации; до-

рожные карты, маршрутные листы, схемы и порядок до-

кументооборота, связанного с ведением бухгалтерского 

учета. Описать в отчете. 



3. Изучит документы экономического субъекта – объекта 

практики по проведению контрольных мероприятий при 

ведении бухгалтерского учета, порядка оформления  их 

результатов (инвентаризация, сверка аналитических и 

синтетических счетов, сверка расчетов с контрагентами и 

т.д.). Описать в отчете, сформулировать выводы. 

4. Изучить бухгалтерскую (финансовую) отчетность ком-

пании. Провести аналитические процедуры, позволяю-

щие выявить наиболее значимые аспекты контроля: экс-

пресс-анализ показателей бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

5. Изучить и описать в отчете применение аналитических 

процедур в рамках организации внутреннего контроля и 

оценки рисков  деятельности экономического субъекта 

(методы сравнения и методы факторного анализа), фор-

мирование выводов и предложений, представление руко-

водству. 

6. Проанализировать организацию мониторинга средств 

контроля (тестирование системы внутреннего контроля 

составление карты рисков бизнес-процессов. 

7.  Оформление документов при планировании контроль-

ного мероприятия, составление плана и  программы кон-

трольного мероприятия, оформление рабочей документа-

ции по выполняемым видам работ, отраженным в плане и 

программе контрольного мероприятия, составить отчет 

по результатам контрольного мероприятия. 

 

 

 

 
 Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 6 

 Всего 72 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащен-

ные в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

  



3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной органи-

зации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы для использования в образовательном процессе. При формирова-

нии библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее од-

ного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных из-

даний в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изда-

ниями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 

1. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического 

субъекта: учебное пособие для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, 

Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. – 114 c. – ISBN 978-5-4488-

0905-7, 978-5-4497-0746-8. – Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: 

https://profspo.ru/books/98667. 

2. Борисова, Н. М. Финансовый контроль деятельности экономического 

субъекта: практикум для СПО / Н. М. Борисова, Г. В. Цветова. – Саратов, Москва: 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. – 82 c. – ISBN 978-5-4488-0906-4, 978-

5-4497-0747-5. – Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. – URL: 

https://profspo.ru/books/98668. 

3. Косаренко, Н. Н., Финансовый контроль деятельности экономического 

субъекта : учебное пособие / Н. Н. Косаренко. – Москва : КноРус, 2023. – 149 с. – 

ISBN 978-5-406-10009-7. – URL: https://book.ru/book/946335. – Текст : 

электронный.  

 

3.2.2. Дополнительные источники  

 

1. Бекетнова, Ю. М., Типологии легализации преступных доходов : учеб-

ное пособие / Ю. М. Бекетнова. — Москва : КноРус, 2024. — 207 с. — ISBN 978-

5-406-13030-8. — URL: https://book.ru/book/953736. — Текст : электронный. 

2. Кумехов, К. К., Внутренний финансовый аудит и контроль бюджетных 

учреждений : учебное пособие / К. К. Кумехов, М. В. Петровская, Н. Т. Васильцо-

ва, ; под общ. ред. К. К. Кумехова. — Москва : КноРус, 2023. — 310 с. — ISBN 

978-5-406-09604-8. — URL: https://book.ru/book/947807. — Текст : электронный.  

3. Мальцев, В. А., Финансовое право : учебник / В. А. Мальцев. — Москва 

: КноРус, 2023. — 237 с. — ISBN 978-5-406-11203-8. — URL: 

https://book.ru/book/947854. — Текст : электронный. 

3. Конституция Российской Федерации (в действующей редакции). 

https://profspo.ru/books/98667
https://profspo.ru/books/98668


4. «Этический кодекс ИНТОСАИ для аудиторов в государственном секто-

ре» (Принят в г. Монтевидео 09.11.1998 - 14.11.1998 XVI Конгрессом Междуна-

родной организации высших органов финансового контроля (ИНТОСАИ))/ 

[Электронный ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/622/iissai-30.-eticheskiy-

kodeks_rus.pdf]; 

5. «Лимская декларация руководящих принципов контроля» (Принята в г. 

Лиме 17.10.1977 - 26.10.1977 IX Конгрессом Международной организации выс-

ших органов финансового контроля (ИНТОСАИ)) [Электронный ресурс 

/http://www.ksp.mos.ru/documents/deklaratsii/];  

6. Мексиканская декларация независимости (г. Мехико, ноябрь 2007 года) 

// [Электронный ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/b8b/issai-10.-

meksikanskaya deklaratsiya-nezavisimosti-vofk_rus.pdf] 

7. Бюджетный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 

8. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

(в действующей редакции). 

9. Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии лега-

лизации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансирова-

нию терроризма» (в действующей редакции). 

10. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии кор-

рупции» (в действующей редакции). 

11. Федеральный закон от 05.04.2013 № 41-ФЗ «О Счетной палате Россий-

ской Федерации» (в действующей редакции).  

12. Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Фе-

дерации и муниципальных образований» (в действующей редакции). 

13. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муници-

пальных нужд» (в действующей редакции). 

14. Федеральный закон от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, ра-

бот, услуг отдельными видами юридических лиц» (в действующей редакции). 

15. Федеральный закон от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской деятель-

ности» (в действующей редакции). 

16. Указ Президента РФ от 13.06.2012 № 808 «Вопросы Федеральной 

службы по финансовому мониторингу» (вместе с Положением о Федеральной 

службе по финансовому мониторингу) (в действующей редакции). 

17. Постановление Правительства РФ от 30.06.2012 № 667 «Об утвержде-

нии требований к правилам внутреннего контроля, разрабатываемым организаци-

ями, осуществляющими операции с денежными средствами или иным имуще-

ством, и индивидуальными предпринимателями, и о признании утратившими си-

лу некоторых актов Правительства Российской Федерации» (в действующей ре-

дакции). 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ОК 01 Распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте, 

анализирует и выделять её составные части 

Определяет этапы решения задачи, составляет 

план действия, реализовывает составленный 

план, Определяет необходимые ресурсы 

Выявляет и эффективно ищет информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

Владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

Оценивает результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Защита отчета по 

производственной 

практике, экзамен по 

модулю 

 

ОК 02 Определяет задачи для поиска информации, 

планирует процесс поиска, выбирает 

необходимые источники информации 

Выделяет наиболее значимое в перечне 

информации, структурирует получаемую 

информацию, оформляет результаты поиска 

Оценивает практическую значимость результатов 

поиска 

Применяет средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач 

Использует современное программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

Использует различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Организовывает работу коллектива и команды 

Взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 



ОК 05 Грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке 

Проявляет толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06 Проявляет гражданско-патриотическую позицию 

Демонстрирует осознанное поведение 

Описывает значимость своей специальности 

Применяет стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимает тексты 

на базовые профессиональные темы 

Участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

Строит простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

Кратко обосновывает и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

Пишет простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

ПК 5.1 

 

Осуществляет подготовку заданий для специали-

стов по внутреннему контролю по формирова-

нию информационной базы, отражающей работу 

объекта внутреннего контроля, и по ее анализу 

Проводит анализ собранной информации для 

выявления значимых отклонений от требований 

правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

 

Защита отчета по 

производственной 

практике, экзамен по 

модулю 

 

ПК 5.2 

 

 

 

 

Распределяет определенные плановой докумен-

тацией задания между членами группы специали-

стов по внутреннему контролю 

Проводит оценку качества, достаточности и 

надежности представленных членами группы 

специалистов по внутреннему контролю доказа-

тельств наличия значимых отклонений от требо-

ваний правовой и нормативной базы и внутрен-

них регламентов 

Самостоятельное проводит процедуры 

внутреннего контроля по его наиболее рисковым 

направлениям 



ПК 5.3 

 

 

 

Оценивает условия, способствующие трансфор-

мации рисков объекта внутреннего контроля в 

рисковые события 

Вырабатывает по результатам внутреннего 

контроля эффективные рекомендации по 

устранению выявленных отклонений 

Формирует проект завершающего документа по 

результатам внутреннего финансового контроля 

ПК 5.4 

 

 

 

 

 

Применяет методы, приемы, способы и процеду-

ры финансового контроля устранения выявлен-

ных внутренним контролем отклонений 

Обсуждает с ответственными руководителями и 

специалистами экономического субъекта имею-

щиеся отклонения от запланированных сроков и 

объемов работ, предусмотренных плановыми до-

кументами 

 

Получает от объекта внутреннего контроля ин-

формацию о ходе выполнения им рекомендаций 

по устранению выявленных отклонений от тре-

бований законодательства Российской Федера-

ции, нормативной базы и внутренних регламен-

тов 

Осуществляет контроль выполнения заданий по 

исправлению выявленных недостатков и устра-

нению обусловивших их причин 

Подготавливает информацию для руководителя и 

заказчика внутреннего контроля о ходе 

выполнения заданий плановых документов по 

контролю или устранению выявленных 

отклонений и обусловивших их причин 

ПК 5.5. Определяет источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля 

Применяет современные аналитические методы и 

программные продукты 

Выявляет и оценивает условия, способствующие 

возникновению значимых рисков и их трансфор-

мации в рисковые события 

 

Производит сбор информации, характеризующей 

деятельность объекта внутреннего финансового 

контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

Анализирует выбранную информацию, выявляет 

и оценивает риски объекта внутреннего контроля 



Разрабатывает предложения к проектам плановой 

документации 

Выполняет контрольные процедуры 

ПК 5.6 Применяет методы внутреннего финансового 

контроля  

Выявляет и оценивает риски объекта внутреннего 

контроля и риски собственных ошибок 

Обобщает и анализирует собранную информа-

цию 

Оценивает соответствие производимых хозяй-

ственных операций и эффективность использова-

ния активов правовой и нормативной базе 

 

Производит анализ информации, характеризую-

щей деятельность объекта внутреннего контроля 

Выполняет и документирует контрольные проце-

дуры в соответствии с плановыми документами 

Формирует информационную базу, характеризу-

ющую отклонения в действиях объекта внутрен-

него контроля от требований правовой и норма-

тивной базы и внутренних регламентов, регули-

рующих работу, проведение аналитических про-

цедур и формулирование доказательств наличия 

существенных отклонений и значимых рисков 

Осуществляет подготовку и оформление 

завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля 

ПК 5.7 Формирует информационную базу, отражающую 

ход устранения выявленных контрольными про-

цедурами недостатков 

Оценивает значимость выявленных отклонений в 

выполнении заданий, отраженных в плановой до-

кументации 

Формулирует предложения по устранению 

выявленных отклонений в выполнении заданий, 

отраженных в плановой документации, для 

руководителя группы специалистов по 

внутреннему контролю или другого 

уполномоченного лица 

 

Получает в соответствии с плановой 

документацией информации от менеджмента о 

ходе устранения недостатков, выявленных 

контрольными процедурами, ее анализ и оценка 

достоверности 



ПК 5.8 Применяет законодательство в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные правовые акты и 

правила внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Разъясняет законодательство в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные правовые акты и 

правила внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

 

Выявляет подозрительные операции и операции 

подлежащие обязательному контролю в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в организации 
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